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УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ! 
Свои вопросы по пенсиям, льготам и другим 
социальным выплатам  вы можете задать по 
телефону 20895 или прислать в письменном 
виде на адрес редакции. Ответы на них читайте 
в приложении «Забота. Защита. Помощь».
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В преддверии Дня знаний активисты регио-
нального отделения Общероссийского народ-
ного фронта во Владимирской области совмест-
но с сотрудниками ГИБДД провели проверку 
обустройства пешеходных переходов вблизи 
25 школ в шести муниципальных образовани-
ях региона.

Проверка охватила как областной центр, так и рай-
онные города – Суздаль, Александров, Кольчугино, а 
также Суздальский район и город Курлово Гусь-Хру-
стального района. Для проверки выбирались учебные 
заведения, расположенные рядом с проезжей частью. 
Вывод, сделанный участниками мониторинга, неуте-
шительный – ни один переход нельзя признать пол-
ностью соответствующим требованиям новых наци-
ональных стандартов, действующих с февраля 2014 г.

По статистике ГИБДД, за семь месяцев этого года 
на дорогах области произошло 150 дорожно-транс-
портных происшествий с участием детей, двое детей 
погибли, 169 получили травмы различной степени тя-
жести. «Снижение смертности детей на дорогах – это 
такая работа, которая обязательно должна быть сде-
лана», – подчеркнул член регионального штаба ОНФ 
Кирилл Ковалев.

Первой остановкой рейда стала школа №19 во Вла-
димире, расположенная на одной из самых оживлен-
ных городских трасс – улице Горького. В этом месте 
общественники заметили только «зебру» на проез-
жей части и знак «Пешеходный переход». Аналогичная 
картина и вблизи лицея №1 на проспекте Строителей.

Одним из наиболее безопасных участники рейда 
признали переход у школы №16 на улице Красноар-
мейская областного центра: здесь есть знак ограниче-
ния скорости, искусственная неровность, ограждение. 

ВЛАДИМИРСКИЕ АКТИВИСТЫ ОНФ ПРОВЕЛИ 
МОНИТОРИНГ ОБУСТРОЙСТВА ПЕШЕХОДНЫХ 

ПЕРЕХОДОВ У 25 ШКОЛ ОБЛАСТИ

Однако, как и на всех проверенных активистами ОНФ 
переходах, отсутствует светофор типа Т7 для привле-
чения внимания автомобилистов, а знак «Дети» вы-
полнен не на желтом фоне. У школы №21 г.Владимира 
активисты отметили дополнительные лампы над про-
езжей частью дороги, создающие яркое освещение в 
вечернее и ночное время, и требуемой длины пеше-
ходные ограждения.

У дороги вблизи школы в селе Порецкое Суздаль-
ского района нет тротуаров, и дети вынуждены идти 
на занятия по обочине проезжей части, на которой от-
сутствует освещение, а знак «Пешеходный переход» 

скрывается за ветвями деревьев. Такая же ситуация у 
православной гимназии на улице Васильевская в г.Суз-
дале . У суздальской школы №2 на улице Ленина знак 
«Пешеходный переход» стоит в 4-5 м от «зебры» (тре-
бование ГОСТа – не более 1 м).

«Региональное отделение ОНФ направит в адрес 
муниципальных органов власти обращение по резуль-
татам мониторинга обустройства пешеходных перехо-
дов и будет добиваться системности в работе по при-
ведению их в надлежащее состояние», – прокоммен-
тировал итоги рейда член регионального штаба ОНФ 
Кирилл Ковалев.

В Суздале у школы №2 знак «Пешеходный 
переход» стоит далеко от «зебры».

В с. Порецкое вблизи школы знак «Пешеходный 
переход» скрывается за ветками деревьев.

25 августа первый заместитель 
Губернатора Алексей Марченко про-
вёл заседание областного совета по 
вопросам содействия легализации 
трудовых отношений и ликвидации 
задолженности по заработной пла-
те в хозяйствующих субъектах Вла-
димирской области. 

Как подчеркнул вице-губернатор, си-
туация со своевременной выплатой за-
работной платы на предприятиях обла-
сти находится на особом контроле гла-
вы региона Светланы Орловой. За два 
с половиной месяца из 7 организаций, 
имеющих наибольшую задолженность 
по заработной плате, три в значитель-
ной степени рассчитались со своими ра-
ботниками. При этом некоторые руково-
дители были привлечены прокуратурой 
к административной ответственности. 

Как отметил директор областного де-
партамента по труду и занятости населе-
ния Анатолий Абрамов, ведется адрес-
ная работа с собственниками предпри-
ятий, у которых возникли объективные 
трудности. Им оказывается помощь, на-
пример, в увеличении рынка сбыта про-
дукции. Кроме того, такие предприятия 
включены в программу дополнительных 
мероприятий по стабилизации на рын-
ке труда. 

Благодаря целенаправленной рабо-
те по снижению неформальной занято-
сти и легализации трудовых отношений 
на территории Владимирской области 
уже более 10 тысячи работников офор-
мили трудовые договора. Также акти-
визировано создание в муниципаль-
ных образованиях региона межведом-
ственных комиссий, в задачу которых 
входит решение возникающих в трудо-
вой сфере проблем в прямом диалоге 
с предпринимателями и руководителя-
ми предприятий.

ВЫПЛАТА 
ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 

- НА КОНТРОЛЕ 
У ГУБЕРНАТОРА

СУЗДАЛЬСКАЯ БОЛЬНИЦА: НАЧАЛО ПЕРЕМЕН
О работе Суздальской больницы и перспективах развития рассказывает заместитель 

главного врача по медицинскому обслуживанию населения Ольга Александровна Логинова.

– За неполные 5 месяцев работы 
с новым руководством Суздальской 
больницы, имеются ощутимые сдви-
ги в лучшую сторону.

Возобновил работу процедурный ка-
бинет на территории больницы по ул. Го-
голя, д. 1.

Установлены камеры видеонаблюде-
ния в холле поликлиники и в регистрату-
ре. Это позволит улучшить контроль ра-
боты медицинского персонала при кон-
такте с пациентом в регистратуре, ми-
нимизировать нарушение этики и де-
онтологии, а также оградить персонал 
и пациентов от потенциальных наруше-
ний порядка.

Полным ходом идут ремонтные рабо-

ты на первом этаже здания, ранее пусто-
вавшего после закрытия акушерского 
отделения. На отремонтированных пло-
щадях разместятся:

- клинико-диагностическая лаборато-
рия, находившаяся в неудобном для па-
циентов и персонала месте и давно тре-
бующая ремонта;

- детское отделение поликлиники, 
также размещенное в ненадлежащем 
месте, неудобном ни для кого месте.

Ремонт близится к завершению. Оба 
подразделения больницы будут иметь 
достаточные площади для работы и пре-
бывания пациентов, отдельные входы и 
выходы, сообщение с другими отделе-
ниями медицинской организации. В но-

вом помещении детской поликлиники 
регистратура разместится в удобном по-
мещении, перед входом в поликлинику 
предусмотрена детская площадка. Поли-
клиника переедет в новое помещение с 
новой мебелью. В настоящее время под-
готовлен перечень необходимой мебели, 
которая будет приобретена спонсором. 
Дети и их родители будут получать меди-
цинскую помощь в надлежащих услови-
ях: чистоте, комфорте, не будут больше 
ожидать приема врача на старых диванах 
и созерцать осыпающуюся штукатурку.

Руководством больницы принято ре-
шение организовать попечительский со-
вет, членами которого будут, как меце-
наты, так и авторитетные люди, имею-
щие организаторский опыт и знающие 
проблемы населения и защищающие 
их интересы.

Создано общество ветеранов Суз-
дальской больницы, в настоящее вре-
мя пребывающих на заслуженном отды-
хе. 26.08.2015 года проведено первое 
собрание общества ветеранов, избран 
председатель.

В ближайшее время планируется от-
крыть больничный музей, целью кото-
рого будет изучение истории медици-
ны Суздальского района, размещение 
собранных экспонатов, а в дальнейшем 
пополнение музея.

В настоящее время находится на 
утверждении проектно-сметная доку-
ментация для ремонта кровли больни-
цы. Здание больницы скоро будет с но-
вой кровлей, которая не позволит боль-
ше нарушать лечебный процесс. Пере-
мены к лучшему в Суздальской больни-
це продолжаются.

И этому очень рады и врачи, и паци-
енты.
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