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П Л А Н

мероприятий  администрации Суздальского района по противодействию коррупции

на 2016 – 2017 годы

	№

пп
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Обеспечение своевременной подачи достоверных и полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими администрации района и руководителями муниципальных учреждений 
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы
	ежегодно до 30.04 
	Предупреждение коррупционных нарушений



	1-1.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Суздальский район
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	не реже 1 раза в квартал 
	Предупреждение коррупционных нарушений



	2.
	Проведение мониторинга по предоставлению сведений о доходах,  расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений на себя, супругов и несовершеннолетних детей по муниципальным образованиям района 
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	апрель-май
	Контроль исполнения антикоррупционного законодательства 

	3.
	Размещение на сайте администрации района  сведений о доходах,  расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений, их супругов и несовершеннолетних детей
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы;

самостоятельные структурные подразделения администрации района
	ежегодно в течение 14 р.дней после окончания срока предоставления сведений
	Реализация антикризисных мер, обеспечение публичности и гласности в деятельности органов местного самоуправления

	4.
	Проведение мониторинга размещения администрациями поселений Суздальского района, структурными подразделениями администрации района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений, их супругов и несовершеннолетних детей
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	май 2015
	Контроль исполнения законодательства

	5.
	Анализ полноты и достоверности представленных сведений о доходах,  расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений  муниципального образования Суздальский район
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	май-июль
	Предупреждение коррупционных нарушений

	6.
	Осуществление в порядке,  предусмотренном законодательством и  муниципальными нормативными правовыми актами, служебной проверки по каждому случаю несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	в течение всего периода при наличии оснований
	Повышение ответственности муниципальных служащих за нарушения антикоррупционного законодательства и законодательства о муниципальной службе

	7.
	Ознакомление граждан, поступающих на муниципальную службу, с требованиями к служебному поведению, ограничениями и запретами, связанными с прохождением муниципальной службы
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы
	при поступлении на муниципальную службу
	Предупреждение коррупционных правонарушений

	8.
	Доведение до сведения муниципальных служащих информации о вновь принятых локальных правовых актах в сфере противодействия коррупции
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы
	при принятии локальных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	Предупреждение коррупционных правонарушений

	9.
	Организация и проведение обучающих семинаров с муниципальными служащими по противодействию коррупции при прохождении муниципальной службы
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	I квартал 2016 г
I квартал 2017 г


	Повышение уровня правовой культуры  и профилактика коррупционных нарушений

	10.
	Оказание консультативной и методической помощи депутатам Совета народных депутатов Суздальского района  по заполнению справок о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера


	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	I квартал 2016 г
I квартал 2017 г


	Повышение уровня правовой культуры  и профилактика коррупционных нарушений

	11.
	 Проведение открытых конкурсов на замещение вакантных должностей  муниципальной службы 
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением  


	при наличии вакансий
	Привлечение на муниципальную службу высококвалифицированных специалистов, обеспечение открытости и гласности при приеме на муниципальную службу

	12.
	Проведение информационно-разъяснительной работы среди руководителей муниципальных учреждений (консультации, семинары, памятки) о порядке предоставления достоверных и полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением


	в течение всего периода
	Повышение уровня правовой культуры  и профилактика коррупционных нарушений

	13.
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении квалификационных экзаменов,  аттестации муниципальных служащих
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	при проведении аттестации в соответствии с графиком, присвоении классного чина
	Повышение уровня правовой культуры в сфере антикоррупционного законодательства

	14.
	Обеспечение своевременной регистрации и рассмотрения уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных проявлений с ведением журнала регистрации уведомлений
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	при  поступлении уведомлений незамедлительно
	Предупреждение коррупционных правонарушений

	15.
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	в течение всего периода
	Контроль исполнения законодательства и предупреждение коррупционных правонарушений

	16.
	Принятие нормативных правовых актов, а также внесение изменений в действующие нормативные правовые акты муниципального образования Суздальский район при изменении федерального или областного законодательства в сфере противодействия коррупции


	Структурные подразделения администрации района
	в течение всего периода
	Правовое обеспечение механизмов реализации мероприятий по противодействию коррупции 

	17.
	Организация и проведение правовой и антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов.
	Юридический отдел
	в течение всего периода 
	Предупреждение коррупционных правонарушений

	18.
	Проведение мониторинга действующих  нормативно-правовых актов
	Юридический отдел
	весь период в соответствии с утвержденным планом
	Приведение нормативных правовых актов в соответствие  с действующим законодательством, предупреждение коррупционных правонарушений

	19.
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Суздальский район
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	в течение всего периода
	Организационное обеспечение взаимодействия и координации деятельности  всех органов власти и правовых структур в реализации мероприятий по противодействию коррупции 

	20.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	2016-2017
	Соблюдение требований антикоррупционного законодательства, законодательства о муниципальной службе и повышение ответственности 

муниципальных служащих за нарушения коррупционной направленности

	21.
	Повышение качества и увеличение количества предоставляемых государственных и муниципальных услуг населению  на базе МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Суздальского района»
	МБУ «МФЦ Суздальского района»
	2016г – до 100 услуг

 2017г  - до 110 услуг
	Повышение доли  граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна", и исключение коррупционных факторов при получении услуг

	21-1
	Обеспечение предоставления актуальной информации о муниципальных услугах посредством информационной системы «Портал государственных услуг Владимирской области»
	Информационно-компьютерный отдел,

структурные подразделения администрации района, ответственные за предоставление услуг 
	постоянно (поддерживать в актуальном состоянии)
	Предупреждение коррупционных нарушений

Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг

	22.
	Проведение мониторинга качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Суздальского района» (Опросы, анкетирование)


	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением,

МБУ «МФЦ Суздальского района»
	ежеквартально
	Повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг

	23.
	Проверка деятельности структурных подразделений администрации района по выполнению ими административных регламентов оказания муниципальных услуг жителям района


	Управление организационной работы, муниципальной службы и работы с населением
	II квартал 2016 г
II квартал 2017г
	Повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг

	24.
	Осуществление взаимодействия с контрольно-счетным отделом Совета народных депутатов Суздальского района в целях предотвращения преступлений в сфере расходования бюджетных средств и распоряжения муниципальной собственностью, в том числе проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений с оценкой выявленных фактов перечисления денежных средств, передачи имущества, оказания услуг имущественного характера в пользу должностных лиц, лиц, выполняющих управленческие функции в коммерческих или иных организациях, и направлением в правоохранительные органы материалов по выявленным нарушениям.
	Управление по экономике и финансам,

 Контрольно-счетный отдел (по согласованию)


	по итогам проверок в соответствии с ежегодным графиком
	Осуществление взаимодействия

 с правоохранительными органами по пресечению нарушений коррупционной направленности

	25.
	Повышение эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, обеспечения гласности и прозрачности осуществления закупок для муниципальных нужд: 

1) обеспечение объективности при рассмотрении, сопоставлении и оценке заявок на участие в конкурентных способах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

2) соблюдение принципов публичности, прозрачности, конкурентности, равных условий участников при осуществлении закупок;

3) обеспечение функционирования системы контроля начальных максимальных цен контракта при осуществлении закупок.
	МКУ «Управление по закупкам, имуществу и земельным отношениям Суздальского района»
	в течение всего периода
	Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, услуг для муниципальных нужд

	26.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с руководителями муниципальных учреждений по исполнению требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	МКУ «Управление по закупкам, имуществу и земельным отношениям Суздальского района»;

Управление образования
	в течение всего периода
	Повышение уровня правовой культуры  и исключение нарушений антикоррупционного законодательства при осуществлении закупок, услуг для муниципальных нужд

	27.
	Анализ результатов продажи объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения стоимости и иных нарушений норм действующего законодательства.
	Управление по экономике и финансам
	в течение всего периода
	Исключение коррупционных правонарушений

	28.
	Контроль за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 года  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Управление по экономике и финансам
	в течение всего периода
	Исключение коррупционных правонарушений

	29.
	Совершенствование системы учета муниципального имущества, анализ и организация проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление.
	Комитет по управлению имуществом и землеустройству
	в течение всего периода
	Реализация антикоррупционных мер в сфере управления имуществом

	30.
	Размещение информации о приватизируемых объектах, находящихся в собственности муниципального образования Суздальский район на официальном сайте администрации района и газете « Суздальский район»
	Комитет по управлению имуществом и землеустройству
	в течение всего периода
	Реализация антикоррупционных мер в сфере управления имуществом

	31.
	Размещение в сети Интернет информации о деятельности администрации района и ее структурных подразделений
	Отдел по туризму, связям с общественностью и средствами массовой информации
	в течение всего периода
	Обеспечение открытости и прозрачности в деятельности органов местного самоуправления

	32.
	Размещение в сети Интернет информации о принятых нормативных правовых актах, а также размещение проектов нормативных правовых актов муниципального образования Суздальский район
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы
	в течение всего периода
	Обеспечение открытости и гласности в деятельности органов местного самоуправления, предоставление возможности гражданам принять участие в обсуждении социально-значимых проектов 

	33.
	Размещение в сети Интернет информации об утвержденных бюджетах, отчетах об их исполнении, иных сведений о бюджетах
	Управление по экономике и финансам
	ежеквартально
	Реализация антикоррупционных механизмов в бюджетной сфере

	34.
	Оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых администрацией района
	Отдел по туризму, связям с общественностью и средствами массовой информации;

МКУ « ИИЦ Суздальского района «Суздаль-медиа»
	в течение всего периода
	Формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, осуществление взаимодействия со средствами массовой информации 

	35.
	Проведение мероприятий в образовательных учреждениях в целях формирования нетерпимого отношения к проявлениям коррупции с юношеского возраста
	Управление образования
	в течение учебного года
	Формирование нетерпимого отношения к проявлением коррупции 

	36.
	Анализ заявлений, обращений граждан и организаций, сообщений в средствах массовой информации на предмет наличия информации о нарушении положений Кодекса этики и служебного поведения со стороны муниципальных служащих, о нарушениях законодательства о конкуренции, фактах необоснованного оказания предпочтений и создания преимуществ одним юридическим лицам перед другими
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы, руководители структурных подразделений администрации района
	в течение всего периода
	Обеспечение взаимодействия с институтами гражданского общества, гражданами      

 при реализации антикоррупционных  мер

	36-1
	Обеспечение работы «телефонов доверия», «Интернет-приемных» на официальном сайте администрации района в сети Интернет в целях осуществления обратной связи с гражданами, организациями, а также получения сигналов о фактах коррупции
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