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Депутат Законодательного Собрания Влади-
мирской области по Суздальскому району Вячес-
лав Картухин и Глава администрации Суздальско-
го района Алексей Сараев встретились с жителями 
Боголюбовского сельского поселения, чтобы рас-
сказать об итогах своей деятельности, ответить на 
интересующие и проблемные вопросы. Встреча 
прошла в актовом зале Межпоселенческого куль-
турно-досугового центра в с. Новое.

Первым выступил Вячеслав Картухин. Он отметил, 
что перед ним и перед Юрием Матвеевичем Федо-
ровым, как депутатами в ЗС от Суздальского района, 
стоит много разных задач, которые они стараются ре-
шать сообща, как с руководителями районных властей, 
представителями различных партий, так и с жителями.

Нужно отметить, что депутаты активно участвуют в 
общественно-политической жизни района, при их лич-
ном участии решаются самые важные вопросы, касаю-
щиеся условий жизни населения: от оказания адресной 
помощи до экологических проблем.

Вячеслав Юрьевич рассказал собравшимся о том, 
что удалось сделать совместно с Юрием Матвеевичем 
Федоровым на депутатском посту в 2020 году и что еще 
предстоит сделать до конца текущего года. Подробный 
отчет о деятельности депутатов был опубликован ранее 
в газете «Суздальская новь» от 14.07.2021 года, поэто-
му докладчик остановился на ключевых вопросах. По-
жалуй, основной проблемой практически всех жителей 
нашего региона является качество дорог. Перед при-
нятием областного бюджета, по инициативе Партии 
"Единая Россия" был проведен опрос жителей обла-
сти, в котором им было предложено определить цели, 
на которые в первоочередном порядке необходимо на-
править деньги. По итогам голосования абсолютным 
лидером стали дороги. Депутатам-единороссам уда-
лось добиться того, чтобы в областной бюджет были 
заложены средства на ремонт муниципальных дорог. В 
итоге из областного бюджета на эти цели был выделен 
1 миллиард 600 миллионов рублей. В настоящее вре-
мя для оперативной связи с населением открыта «го-
рячая линия» по качеству осуществляемого на настоя-
щий момент ремонта дорог, где граждане могут зада-
вать вопросы, оставлять пожелания, жалобы. Ни одно 
обращение не останется без внимания и будет рассмо-
трено, – заверил жителей депутат ЗС.

Также депутаты добились, чтобы в областной бюд-
жет были включены расходы на подготовку общеобра-
зовательных учреждений нашего региона к новому уче-
бому году. При содействии депутатов было включено в 
национальный проект «Культура» строительство нового 

ДК в с. Порецкое. В декабре 2020 года 
жители села получили долгожданный 
подарок – новый современный ДК. 

Прошлый год был сложным для всех 
нас, пандемия изменила наш привыч-
ный уклад жизни. Но в особо тяжелых 
условиях оказались наши медработ-
ники. Без выходных и праздников, за-
частую подвергая себя и своих родных 
опасности, так как в больницах не хва-
тало средств защиты, они сражались 
один на один с новой, никому неизвест-
ной инфекцией. И здесь депутаты не 
остались в стороне, организовали сбор 
средств в поддержку медперсонала. На 
собранные средства в лечебные учреж-
дения района было закуплено 10000 
масок и 380 защитных костюмов, в ка-
нун Нового года детям медработни-
ков были переданы сладкие подарки. 
Оказывалась помощь многодетным 
семьям в приобретении современных 
гаджетов для обучения детей на дому 
в период пандемии. Также Вячеслав Юрьевич расска-
зал жителям о законопроектах, инициированных депу-
татами Партии «Единая Россия» на федеральном и ре-
гиональном уровнях, о реализации национальных и пар-
тийных проектов на территории Суздальского района.

Впереди еще много важных задач, которые не бу-
дут оставлены без должного внимания, - подытожил 
депутат ЗС.

Выступление Вячеслава Юрьевича дополнил Гла-
ва администрации района Алексей Петрович Сараев. 
Он отметил, что действительно, благодаря депутатам- 
единороссам Суздальский район в этом году получил 
беспрецедентную сумму на ремонт дорог – более 90 
млн. рублей, из которых 72 млн.383 тыс. рублей были 
выделены из областного бюджета и 18 млн. 95 тыс. 
руб. из местного. Большая часть запланированных ра-
бот уже выполнена.

В связи с установившейся аномально жаркой и сухой 
погодой, на территории района резко увеличился раз-
бор воды. Жители нескольких населенных пунктов оста-
лись без водоснабжения. Особо остро вопрос стоял в 
с. Семеновское-Красное и в с. Гавриловское. В опера-
тивном порядке на заседании КЧС было принято реше-
ние о строительстве новых скважин в этих населенных 
пунктах, были выделены средства из районного бюдже-
та. В с. Семеновское-Красное скважина уже построе-
на и пущена в эксплуатацию, в с. Гавриловское работы 

завершатся в ближайшее время. В настоящее время 
администрация района приступила к работе по модер-
низации систем водоснабжения в пос. Сокол, с. Гаври-
ловское, с. Весь и с. Омутское, скоро работы начнутся 
и в других населенных пунктах района.

Будет отремонтировано порядка 4,2 км на сумму 30 
млн. рублей, из них 24 млн. рублей выделено из област-
ного бюджета и 6 млн. рублей из местного.

Пользуясь случаем, Алексей Петрович поблагода-
рил депутатов за то, что они добились финансирования 
на ремонт общеобразовательных организаций из об-
ластного бюджета. На эти средства произведен ремонт 
крыши Боголюбовской средней общеобразовательной 
школы и завершаются ремонтные работы в Сокольской 
средней общеобразовательной школе. До конца этого 
года в Боголюбовской и Сновицкой школах появятся 
«Точки роста». Школьникам будут доступны цифровые 
лаборатории и робототехнические наборы для прове-
дения экспериментов и изучения предметов. Также Гла-
ва администрации района рассказал о поддержке уч-
реждений культуры.

В завершении встречи жителями были озвучены 
проблемные вопросы и просьбы. Все они взяты на кон-
троль депутатами и руководителями района.

Фото М.ПАХОМОВОЙ.

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ СУЗДАЛЬСКОГО РАЙОНА 
И ДЕПУТАТ ЗС ВСТРЕТИЛИСЬ С ЖИТЕЛЯМИ 

БОГОЛЮБОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Глава администрации Суздальского района Алексей Сараев 
и депутат ЗС Вячеслав Картухин.

Участники встречи в актовом зале 
Межпоселенческого культурно-досугового центра в с. Новое.

Жителями на встрече были озвучены проблемные вопросы и просьбы.
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Подготовлено по материалам Департамента региональной политики Владимирской области.

ВЛАДИМИР СИПЯГИН: 
«В БЛИЖАЙШУЮ ПЯТИЛЕТКУ 
ПЛАНИРУЕТСЯ ГАЗИФИКАЦИЯ 

187 НАСЕЛЁННЫХ ПУНКТОВ ОБЛАСТИ»

Участники встречи обсудили вопросы 
догазификации домовладений в газифици-
рованных населённых пунктах и реализацию 
программ по газификации региона. По со-
стоянию на 1 июля 2021 года уровень гази-
фикации Владимирской области составил 
83,2 процента, в том числе в сельской мест-
ности – около 53 процентов. 

«Газифицирована треть всех населён-
ных пунктов региона. Это неплохой резуль-
тат. Однако останавливаться рано, и планы 
у нас масштабные. Президентом России 
Владимиром Путиным поставлены задачи о 
поэтапном завершении технически возмож-
ной газификации к 2030 году. В Генеральную 
схему газоснабжения и газификации ком-
пании «Газпром промгаз» включены 1206 
населённых пунктов области, а это 96 тысяч 
домов и квартир. Кроме того, мы с компа-
нией «Газпром» утвердили Программу раз-
вития газоснабжения и газификации Вла-
димирской области на 2021-2025 годы. В 
соответствии с документом предусмотрено 
строительство более 1,5 тыс. км газовых се-
тей, газификация 187 населённых пунктов. 
Таким образом, возможность использовать 
природный газ на коммунальные нужды по-
лучат более 17,5 тыс. домовладений и 88 ко-
тельных. Также, напомню, во Владимирской 
области, как и по всей стране, стартует про-
грамма догазификации: жители уже гази-
фицированных населённых пунктов смогут 
бесплатно подвести газ до своего участка», 
– отметил Владимир Сипягин.

Директор Департамента жилищно-ком-
мунального хозяйства Владимирской об-
ласти Елена Семёнова сообщила, что по 
результатам проведённой инвентаризации 
ранее газифицированных населённых пун-
ктов и садовых товариществ догазификации 
подлежат около 67 тыс. домовладений реги-
она. 

Генеральный директор АО «Газпром га-
зораспределение Владимир» Алексей Ко-
нышев рассказал о необходимых решениях 
для успешной реализации поручения гла-
вы государства по подключению граждан 
к сетям газораспределения: «Во-первых, 
органам местного самоуправления необ-
ходимо создать муниципальные штабы по 
догазификации и как можно скорее прове-
сти опрос собственников домовладений, 
готовых провести газ до границ земельно-
го участка. Во-вторых, муниципалитетам 
следует сократить сроки выдачи ордеров 
на земляные работы, производимые при 
догазификации. Мы также предлагаем об-
ластному Департаменту ЖКХ совместно с 
газораспределительными организациями 
составить план-график догазификации, а в 
утверждённую Программу газоснабжения 
и газификации Владимирской области на 
2021-2025 годы включить соответствующий 
раздел». 

Сейчас во Владимирской области идёт 
информационная работа с собственника-

ми: люди должны принять решение о своей 
готовности войти в программу догазифика-
ции. 

«Обойти нужно каждого собственника – 
это задача органов местного самоуправле-
ния. При этом люди должны знать, что, отка-
зываясь от вступления в программу сейчас, 
они могут войти в неё и позже, как только бу-
дут готовы», – подчеркнула Елена Семёнова.

Предварительные заявки о заключении 
договоров о подключении в рамках догази-
фикации можно подавать уже сейчас – либо 
через офисы и филиалы компании «Газпром 
газораспределение Владимир», либо через 
многофункциональные центры, где с июня 
2021 года также работают с подобными об-
ращениями.

Владимир Сипягин напомнил, что в обла-
сти действует ряд программ по поддержке 
граждан и муниципалитетов при газифика-
ции. Так, с 2017 года социальную помощь 
при газификации домовладений получили 
более 2,5 тыс. человек на общую сумму бо-
лее 150 млн рублей. Губернатор анонсиро-
вал увеличение лимита областного бюджета 
на эти цели в 2021 году до 142 млн рублей. 
При этом из них жителям области уже пре-
доставлено 62 млн рублей для газификации 
1026 домовладений.

Также свою эффективность показывает 
программа «50 на 50». Благодаря её реа-
лизации муниципалитеты, жители которых 
собрали на нужды населённого пункта (в 
том числе – на газификацию) определённую 
сумму в виде добровольных пожертвований, 
получают аналогичный бюджетный транш на 
реализацию проекта. Кроме того, действуют 
госпрограммы «Энергосбережение и повы-
шение энергетической эффективности во 
Владимирской области» (в рамках которой 
на основании заявок от органов местного 
самоуправления осуществляются меропри-
ятия по переводу муниципальных квартир на 
индивидуальное газовое отопление),  «Ком-
плексное развитие сельских территорий 
Владимирской области» (которая включает, 
в том числе, мероприятия по развитию га-
зификации на сельских территориях), «Обе-
спечение доступным и комфортным жильем 
населения Владимирской области» (по ко-
торой газификации подлежат земельные 
участки, предоставляемые многодетным 
семьям).

«Кроме того, с 2022 года будет запущена 
новая госпрограмма «Развитие газифика-
ции Владимирской области» с ежегодным 
объёмом финансирования порядка 60 млн 
рублей. Планируем предоставлять субсидии 
бюджетам муниципальных образований на 
строительство и реконструкцию газопро-
водов высокого, среднего и низкого давле-
ния», – сообщил глава региона.

19 июля под председательством Губернатора Владимира Сипягина состоялось 
заседание регионального штаба по газификации Владимирской области. В нём 
приняли участие врио заместителя главы региона Герман Елянюшкин, руководители 
органов исполнительной власти области, представители ПАО «Газпром», ООО 
«Газпром межрегионгаз», АО «Газпром газораспределение Владимир» и органов 
местного самоуправления. 

ДРОНЫ ВО БЛАГО
21 июля в рамках XV 

Международного авиаци-
онно-космического салона 
«МАКС-2021» в подмосков-
ном Жуковском заключено 
Соглашение о сотрудниче-
стве между администраци-
ей Владимирской области и 
ООО «Аэромакс». Документ 
подписали Губернатор 33-го 
региона Владимир Сипя-
гин и генеральный директор 
компании Сергей Ахметшин.

Соглашение нацелено на 
решение государственных и от-
раслевых задач с использова-
нием беспилотных авиасистем. 
Оно станет основой для разра-
ботки и реализации совместных 
проектов в области примене-
ния беспилотников в различных 
сферах, в том числе для мониторинга лес-
ных пожаров и осуществления беспилотных 
грузовых доставок.

«Это стратегически важное для региона 
соглашение. Для Владимирской области мы 
выбираем только лучшее. В нашем регио-
не беспилотные технологии уже успешно 
применяются. Например, дроны использу-
ются для мониторинга потенциальных зон 
подтопления в период половодья, также 
это прекрасные «лесные разведчики», что 
особенно важно в пожароопасный период. 

Сейчас у нас в проработке задачи по соз-
данию во Владимирской области специа-
лизированной аэронавигационной системы 
для комплексного мониторинга территории 
с использованием беспилотных летатель-
ных аппаратов, изучаем перспективы при-
менения и развития имеющихся в области 
аэродромов. Прекрасно осознаём рево-
люционные преимущества беспилотников 
для развития промышленности, сельского 
хозяйства, строительства, транспортной ин-
фраструктуры», – отметил Владимир Сипя-
гин.

В НАШЕМ РЕГИОНЕ ПОЯВИТСЯ 
НОВЫЙ СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС

На переданном земельном участке пла-
нируется построить три корпуса спортив-
ного комплекса с ареной на 3500 зрителей 
и сопутствующей инфраструктурой. Про-
ект также предполагает создание открытых 
площадок для баскетбола, волейбола и ми-
ни-футбола, скейтпарка и амфитеатра. Так-
же предусмотрено строительство гостини-
цы для спортсменов.

 «Без преувеличения отмечу, что вся об-
ласть с нетерпением ждёт реализацию этого 
масштабного проекта. Он напрямую связан 
с национальными приоритетами, с поруче-
нием Президента России Владимира Путина 
– сделать спорт нормой жизни для граждан. 
Мы провели большую подготовительную ра-
боту, и теперь я уверен, что комплекс станет 
настоящим центром притяжения спортив-
ной жизни, домом для профессионального 

и массового любительского спорта. Влади-
мирская земля богата чемпионами, и теперь 
у нас откроются новые возможности для 
подготовки достойной смены спортсменов, 
которые смогут представлять нашу страну 
на мировом уровне», – подчеркнул Влади-
мир Сипягин.

В ходе встречи также обсуждались во-
просы финансирования жилищного стро-
ительства с помощью механизма инфра-
структурных облигаций. Во Владимирской 
области на землях ДОМ.РФ до 2030 года 
планируется построить порядка 900 тыс. 
кв.м жилья, соответствующего стандарту 
комплексного развития территории. Это 
значит, проектам будет сопутствовать со-
здание доступной транспортной инфра-
структуры и современной комфортной сре-
ды, возведение социальных объектов.

СОГЛАСНО РЕЙТИНГУ МИНСТРОЯ РОССИИ, 
ВЛАДИМИРСКАЯ ОБЛАСТЬ – НА 28 МЕСТЕ 
ПО ТЕМПАМ ИПОТЕЧНОГО КРЕДИТОВАНИЯ 
В 2021 ГОДУ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Жители 33-го региона за 5 месяцев 
этого года получили 6500 ипотечных жи-
лищных кредитов, что на 46 процентов 
больше, чем за аналогичный период про-
шлого года.

Объём выданных кредитов на 75 процен-
тов превысил сумму кредитования за ана-
логичный период прошлого года и составил 
14,5 миллиардов рублей. При этом фиксиру-
ется значительный рост ипотеки на первич-
ном рынке – на 73 процента.

По мнению специалистов, на увеличе-
ние числа оформленных кредитов повлия-
ла госпрограмма льготной ипотеки, которую  
продлили  до  1 июля 2022 года.

Льготная ипотека позволяет приобретать 
жильё на выгодных условиях. Часть расходов 
по оплате ежемесячных взносов компенси-
рует государство. Информация о банках-
участниках госпрограммы есть на сайте 
Центробанка.

ЦИФРЫ И ФАКТЫ
• По итогам первого полугодия 2021 года наш регион занимает 24 место 

в Российской Федерации в рейтинге Минстроя России по вводу жилья на 1 жите-
ля области.

• В 2021 году в области откроются 30 образовательных центров «Точка роста».
С 2019 года на базе сельских школ Владимирской области открылось 54 центра образования циф-

рового и гуманитарного профилей «Точка роста». Таким образом, с учётом открывающихся в этом году 
центров, качественное и современное дополнительное образование будут получать более 18 тысяч 
сельских школьников региона.

Всего в рамках реализации федерального проекта «Современная школа» нацпроекта «Образова-
ние» до 2024 года в сельских школах и школах малых городов Владимирской области планируется со-
здать 174 образовательных центра «Точка роста».

• На сегодняшний день в регионе создано 149 «приёмных семей» для пожилых, 
в них проживают 167 подопечных.

В «приёмную семью» принимаются одинокие или одиноко проживающие пожилые граждане и ин-
валиды, нуждающиеся в помощи в связи с частичной или полной утратой возможности самостоятель-
но удовлетворять свои основные жизненные потребности. 

Гражданин, организовавший «приёмную семью», ежемесячно получает вознаграждение в разме-
ре 8627 рублей за каждого подопечного. Помощнику, оказывающему социальную поддержку инвали-
ду первой группы или гражданину пожилого возраста, нуждающемуся в постоянной или временной 
посторонней помощи в связи с полной утратой возможности самостоятельно удовлетворять свои ос-
новные жизненные потребности, размер вознаграждения повышается на 25 процентов.

21 июля в Москве Губернатор Владимир Сипягин встретился с генеральным 
директором Института развития ДОМ.РФ Виталием Мутко. В ходе встречи был 
подписан документ о безвозмездной передаче земельного участка площадью 5,8 
га во Владимире. ДОМ.РФ передаёт его Владимирской области для строительства 
многофункционального спортивного комплекса с ареной на 3,5 тысячи зрителей. 
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Лагерь «Мещерские зори» был ор-
ганизован благотворительным фондом 
«ВЫМПЕЛ» в честь 40-летия создания 
спецподразделения, имя которого носит 
общественная организация. Изначально 
созданный для оказания содействия ве-
теранам спецназа КГБ и ФСБ, в частности 
группы «Вымпел» (ныне Управление «В» 
ЦСН ФСБ), фонд занимается поддерж-
кой спорта, оказанием помощи детским 
домам, людям, нуждающимся в лече-
нии. В Уршельском усилиями фонда уже 
были открыты кинотеатр «ВЫМПЕЛ», бан-
но-спортивный  комплекс, благоустроен 
парк и еще многое. Особым направлени-
ем работы «ВЫМПЕЛА» является патри-
отическое воспитание молодежи. Отсю-
да и родилась идея организовать лагерь.  

«Вы можете видеть, как лихорадит ны-
нешнюю администрацию, постоянно ме-
няются руководители комитета по моло-
дежи, никак они не могут выйти на нор-
мальную работу. Где-то с полгода назад 
мы беседовали с Эдуардом Витальеви-
чем Бендерским и пришли к выводу, что 
нам просто необходимо проводить в об-
ласти молодежные мероприятия. Осо-
бенно патриотические», - рассказал  
председатель облпарламента Владимир 
Киселёв. 

«Идея провести слет пришла нам с 
Владимиром Николаевичем одновремен-
но. Захотелось провести большое меро-
приятие, с большим количеством детей. 
Захотелось дать подрастающему поколе-
нию правильный посыл – дать новые на-
выки, информацию, которая, как нам ка-
жется, будет полезной для них», - доба-
вил президент благотворительного фон-
да «ВЫМПЕЛ» Эдуард Бендерский. 

В течение пяти дней школьники в воз-
расте от 10 до 16 лет участвуют в насто-
ящем калейдоскопе мероприятий: на-
чиная привычными для детских лагерей 
спортивными играми, квестами и про-
смотрами фильмов, заканчивая полно-
ценным походом, занятиями по армей-
ской подготовке и встречами с интерес-
ными людьми.

«Здесь предполагается большое ко-
личество творческих занятий, развлека-
тельных мероприятий, военно-приклад-
ных дисциплин, встреч со знаменитостя-
ми. Например, Гоша Куценко приедет на 
встречу с детьми. Ребята увидят Кубок 
ФИФА, который завоевала Российская 
Федерация. Будут известные люди, кото-
рые расскажут о своем жизненном пути, 
о том,  как они добились высот», - поде-
лился Эдуард Бендерский.  

Самой интересной частью первого 
дня стала выставка техники, используе-
мой нынешними оперативниками ФСБ 
– специальных бронемашин «Викинг» и 
«Фалькатус». У участников слета была 
уникальная возможность рассмотреть их 
вблизи. Эдуард Бендерский как предста-
витель компании-разработчика расска-
зал Владимиру Киселёву о тактико-техни-
ческих характеристиках спецтехники, ее 
возможностях и задачах. Почти полный 
комплекс комплектующих – российского 
производства, машины покрыты передо-
вой бронезащитой высочайшего класса, 
позволяющей остановить выстрелы лю-
бого стандартного стрелкового оружия. 
«Викинг» и «Фалькатус» способны раз-
вивать скорость 170 км\ч даже по бездо-
рожью. Это неудивительно, ведь в раз-
работке шасси бронеавтомобилей уча-
ствовали инженеры «КАМАЗ». Оба авто-
мобиля – серийные, активно «воюющие» 
на Северном Кавказе и в Сирии.

«Выглядит очень масштабно. Класс-
ные военные машины, которые показыва-
ют силу военной техники России, мощь ее 
армии, боевой дух. Хочется  участвовать 
в такого рода мероприятиях, крутиться 
в этой военной среде, может быть, даже 
связать свою жизнь с этим. Очень инте-
ресно», - рассказал о своих впечатле-
ниях Лев Евгеньевич, участник слета из 
Владимира.

В лагерь приехали более сотни школь-
ников из всей Владимирской обла-
сти. Это действительно значимое со-
бытие – после того, как «Территория 
смыслов» сменила адрес, молодежных 

ВЛАДИМИР КИСЕЛЁВ ПРИНЯЛ УЧАСТИЕ В ОТКРЫТИИ 
ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ЛАГЕРЯ «МЕЩЕРСКИЕ ЗОРИ»

В поселке Уршельский Гусь-Хрустального района состоялось открытие детско-юношеской патриотической смены «Мещерские зори». Лагерь 
принял более сотни ребят со всей Владимирской области. Это первый подобный проект в регионе.

Специальные бронемашины 
на выставке техники.

Организаторы лагеря поблагодарили 
за участие в мероприятии 

Владимира Киселёва (крайний справа).

В лагерь приехали более сотни школьников из всей Владимирской области.

мероприятий такого масштаба в регио-
не не проводилось. А по уровню уникаль-
ности контента  аналогов вовсе не было.

«Хочу сказать большое спасибо всем 
тем, кто принял участие в подготовке 

этого мероприятия, Владимиру Никола-
евичу Киселёву, Партии «Единая Россия», 
- поблагодарил организаторов Эдуард 
Бендерский. 

ЗАПРОСЫ ДЕПУТАТОВ ЗС ДАЛИ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ
В ближайшее время ФАПы начнут продажу лекарств, 

а медикам смягчат условия для получения компенса-
ций на оплату съемного жилья. На июльском заседании 
Заксобрания были рассмотрены ответы Губернатора на 
отправленные ему месяц назад депутатские запросы. 
Реакция главы области полностью удовлетворила пар-
ламентариев.

С 1 октября во все ФАПы, амбулатории, центры общей 
врачебной практики, расположенные в селах, не имеющих 
своих аптечных пунктов, обязаны наладить у себя прода-
жу лекарств. Тем, у кого до сих пор не оформлена лицен-
зия на данный вид деятельности (таких меньшинство, не 
более 20%), следует оперативно заняться документами. 

Соответствующее распоряжение Департамент здравоохра-
нения издал 8 июля.

Напомним, импульс работе обладминистрации по дан-
ному направлению придал депутатский запрос Губернато-
ру, принятый на июньском заседании облпарламента. В нем 
народные избранники жестко поставили вопрос об обеспе-
чении сельского населения элементарными медицинскими 
препаратами и необходимой в этой связи организационной 
работе со стороны администрации области. «Мы получи-
ли ответ, в котором содержится обещание в срок до 1 октя-
бря наладить продажу лекарств через ФАПы везде, где это 
необходимо. Под этим обещанием стоит подпись высшего 
должностного лица области. Есть отсылка на нормативный 

документ профильного департамента. Так что ответ нас пол-
ностью удовлетворил. Очень рассчитываем, что проблема в 
действительности будет решена в ближайшие 2 месяца», - 
прокомментировал ответ Губернатора спикер облпарламен-
та Владимир Киселёв. Положительный результат и у другого 
депутатского запроса, инициированного фракцией «Единая 
Россия». В нем шла речь о снятии ряда ограничений при по-
лучении медиками такой меры соцподдержки, как компенца-
ция за найм жилья. Проект постановления с соответствующи-
ми изменениями в Положение о выплатах уже подготовлен, 
говорится в ответе Губернатора.

Пресс-службой ЗС Владимирской области.

С 12.07.2021 в законную силу 
вступают изменения в Федеральный 
закон «О порядке выезда из Россий-
ской Федерации и въезда в Россий-
скую Федерацию», согласно кото-
рого несовершеннолетний гражда-
нин Российской Федерации может 
выехать из Российской Федерации 
совместно с одним из его законных 
представителей, если другим закон-
ным представителем не подано заяв-
ление о несогласии на такой выезд.

В случае, если несовершеннолет-
ний выезжает из Российской Федера-
ции без сопровождения своих закон-
ных представителей, он должен иметь 
при себе кроме паспорта нотариально 
оформленное согласие одного из закон-
ных представителей несовершеннолет-
него на выезд.

Также согласно новым изменениям 
законный представитель несовершен-
нолетнего вправе заявить о несогласии 

В целях обеспечения социальной под-
держки семей, имеющих детей, Прези-
дент РФ 02.07.2021 подписал указ № 
396, согласно которому в августе-дека-
бре 2021 года будет произведена еди-
новременная выплата в размере 10000 
рублей следующим гражданам, прожи-
вающим на территории Российской Фе-
дерации:

- одному из родителей (усыновителей, 
опекунов, попечителей) детей в возрасте от 6 
до 18 лет, имеющих гражданство РФ (при ус-
ловии достижения ребенком возраста 6 лет 
не позднее 1 сентября 2021 года);

- инвалидам, лицам с ограниченными 
возможностями здоровья в возрасте от 18 
до 23 лет, имеющим гражданство РФ и обу-
чающимся по основным общеобразователь-
ным программам, либо одному из родителей 
(законных представителей).

Единовременная выплата не учитывает-
ся в составе доходов семей - получателей 
такой выплаты при предоставлении им иных 
мер социальной поддержки и не относится к 
доходам, на которые может быть обращено 
взыскание по исполнительным документам.

Получатели единовременной выплаты 
вправе обратиться в Пенсионный фонд РФ за 
назначением такой выплаты до 01.11.2021.

М.А. САВИНА,
помощник прокурора.

С 12.07.2021 ПРИ ВЫЕЗДЕ ИЗ 
РОССИИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНЕГО 

ГРАЖДАНИНА РФ БОЛЬШЕ НЕ 
ТРЕБУЕТСЯ ПИСЬМЕННОГО 

СОГЛАСИЯ ОБОИХ РОДИТЕЛЕЙ

ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА 
СЕМЬЯМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ

на выезд из Российской Федерации ре-
бенка, при этом указать срок действия 
такого заявления о несогласии и госу-
дарство (государства), выезд в которое 
(которые) несовершеннолетнему граж-
данину Российской Федерации запре-
щается.

Данный запрет не распространяется 
на выезд несовершеннолетнего из Рос-
сийской Федерации в сопровождении 
лица, заявившего о таком несогласии.

Заявление законного представите-
ля несовершеннолетнего о несогласии 
на его выезд из Российской Федерации 
может быть отозвано указанным закон-
ным представителем во внесудебном 
порядке.

В случае спора между родителями в 
связи с несогласием законного предста-
вителя несовершеннолетнего на выезд 
из Российской Федерации несовершен-
нолетнего вопрос о возможности его вы-
езда разрешается в судебном порядке.

Н.А. МЕЛЬНИКОВА,

старший помощник
межрайонного прокурора

младший советник юстиции.

Ф е д е р а л ь н ы м  з а к о н о м  о т 
02.07.2021 № 310-ФЗ внесены из-
менения в статью 54 Семейного ко-
декса Российской Федерации и ста-
тью 67 Федерального закона «Об об-
разовании в Российской Федера-
ции». 

Из них следует, что ребенок имеет 
право преимущественного приема на 
обучение по основным общеобразова-
тельным программам дошкольного об-
разования и начального общего обра-
зования в государственную или муни-
ципальную образовательную органи-
зацию, в которой обучаются его полно-
родные и неполнородные брат и (или) 
сестра. Ранее право преимуществен-
ного приема в те же детские учрежде-
ния имели только дети, проживающие 
в одной семье и имеющие общее ме-
сто жительства со своими братьями и 
сестрами. Изменения вступили в закон-
ную силу 13.07.2021.

УСТАНОВЛЕНЫ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОСНОВАНИЯ 

ДЛЯ ПРЕИМУЩЕСТВЕННОГО 
ПРИЕМА ДЕТЕЙ НА ОБУЧЕНИЕ 

В ГОСУДАРСТВЕННЫЕ 
И МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДЕТСКИЕ 

САДЫ И ШКОЛЫ

Вести из прокуратуры
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В памятную годовщину 
здесь  состоялась Боже-
ственная литургия, возгла-
вил которую митрополит 
Владимирский и Суздаль-
ский Тихон. Почтить па-
мять митрополита Евлогия 
собрались духовенство, 
монашествующие, духов-
ные чада владыки, жители 
Владимира.

В числе присутствую-
щих были: Анзор Саралид-
зе, ректор Владимирского 
государственного универ-
ситета им. А.Г. и Н.Г. Сто-
летовых, Николай Горо-
хов, народный артист РФ, 
актер Владимирского ака-
демического театра дра-
мы имени А.В.Луначарско-
го, Светлана Мельникова, 
видный музейный, обще-
ственный деятель, в про-
шлом гендиректор Вла-
димиро-Суздальского му-
зея- заповедника.

После окончания Боже-
ственной литургии на ме-
сте захоронения владыки 
Евлогия в Георгиевском 
приделе собора была со-
вершена панихида. После 
нее все желающие полу-
чили литературу, содер-
жащую труды владыки Ев-
логия.

Затем по русскому пра-
вославному обычаю в Бо-
городице-Рождествен-
ском монастыре прошла 
поминальная трапеза.

23 июля в епархии про-
шел вечер памяти, посвя-
щенный годовщине со дня 
кончины владыки Евлогия.

На вечере с воспомина-
ниями о владыке выступи-
ли митрополит Владимир-
ский и Суздальский Тихон, 
епископ Александровский 
и Юрьев-Польский Инно-
кентий, епископ Муромский  и Вязниковский 
Нил, священники, общественные деятели и 
политики области.

 На вечере был показан видеосюжет-ре-
троспектива о митрополите Евлогии, презен-
тована выставка его печатных трудов. Каж-
дый участник вечера  получил  на память не-
давно  изданную книгу с воспоминаниями о 
владыке.

В этот же день во Владимире был открыт 
дом-музей владимирских архиереев. Этот 
дом на ул. Вишневой,26 многим известен. 
Здесь в последние годы обитал владыка Ев-
логий. А приобретен он был более полувека 
назад архиепископом Владимирским и Суз-
дальским Онисимом для нужд епархиально-
го управления. На первом этаже находился 
домовой храм Владимирской иконы Божи-
ей Матери.

После смерти владыки Евлогия 
было принято решение сделать 
здесь музей, посвященный памяти 
архиереев Владимирской епархии.

В годовщину кончины владыки 
дом-музей был освящен митропо-
литом Владимирским и Суздаль-
ским Тихоном, а в домовом храме 
отслужен  благодарственный мо-
лебен.

Первые посетители уже осмо-
трели музей. Его экспозиции со-
держат личные вещи архиереев, 
панагии, иконы, книги, фотогра-
фии, портреты. Есть здесь и экс-
позиция, посвященная предметам 
со святой горы Афон, которые были 
переданы в дар владыке Евлогию.

И.ПЕТРОВА. 
Фото eparh33.ru.

ВСПОМИНАЯ МИТРОПОЛИТА 

ЕВЛОГИЯ(СМИРНОВА)...

Год назад,  в ночь с 22 на 23 июля,  на 84-м году жизни скончался митрополит 
Евлогий, Почетный гражданин Владимирской области, г. Владимира, почти 30 лет 
возглавляющий Владимирскую епархию.

Митрополит Евлогий был похоронен в Георгиевском приделе Успенского 
кафедрального собора города  Владимира.

Митрополит Евлогий.Надгробие над местом погребения.

Митрополит Владимирский и Суздальский Тихон выступает с 
воспоминаниями на вечере, посвященном памяти владыки Евлогия.

После Божественной литургии на месте захоронения владыки Евлогия была совершена панихида.

На открытии дома-музея Владимирских архиереев: Анзор Саралидзе, Николай Горохов, Светлана Мельникова, владыка Тихон.



ЗНАМЕНАТЕЛЬНЫЕ ФАКТЫ ИЗ ЖИЗНИ ВЛАДЫКИ

ВЛАДЫКА ЕВЛОГИЙ НА СУЗДАЛЬСКОЙ ЗЕМЛЕ

1Митрополит Евлогий (в миру Юрий Васильевич 
Смирнов) родился 13 января 1937 года в г. Ке-

мерово в многодетной семье. В 1947 году вместе с 
матерью Натальей Петровной (в монашестве Наде-
ждой) впервые приехал в Москву – в Кремле Швер-
ник Н.М., председатель Президиума Верховного Со-
вета СССР, награждал ее орденом «Мать-героиня». А 
потом Юрий с матерью поехали на праздничное бо-
гослужение в Елоховский собор, где служил Патри-
арх Алексий I. Владыка вспоминал, что храм был пе-
реполнен людьми, поэтому дети, и он в их числе, сто-
яли прямо на солее, недалеко от Царских врат. Было 
очень тесно – диакон еле проходил на ектению. Но 
благолепие храма и величие патриаршей службы так 
поразили отрока, что по выходе из храма он сказал 
матери: «Буду батюшкой!» Кто бы мог подумать, что 
спустя ровно 20 лет, в этом же соборе он будет хи-
ротонисан во священники!

2 Крестной матерью и духовной наставницей 
будущего митрополита Евлогия была одна из 

подвижниц XX столетия монахиня Раиса (Кривошлы-
кова). Она была постриженницей Усть-Медведицко-
го Спа со-Преображенского монастыря, прославлен-
ного подвигами своей настоятельницы прп. Арсении 
(Себряковой). После закрытия в 1928 г. обители мо-
нахиня Раиса была арестована, много лет провела 
в тюрьмах и ссылках, за это время стяжала непре-
станную молитву и дар прозорливости. Ее тщанием 
в Кемерово в 1947 г. был построен храм в честь ико-
ны Божией Матери «Знамение», прихожанами кото-
рого стала и семья Смирновых, Юрий с братом Вади-
мом прислуживали в алтаре. По совету матушки Раи-
сы Смирновы в 1950-х гг. переселилась в Загорск, по 
ее же благословению Юрий поступил в семинарию. 
Скончалась монахиня Раиса 19 июня 1957 г., в 2014 
г. ее останки были перезахоронены в возрожденном 
Усть-Медведицком монастыре Волгоградской епар-
хии. Митрополит Евлогий неоднократно приезжал 
туда почтить память своей духовной матери, послед-
ний раз он служил там 19 июня 2019 г.

3 В 1955-59 гг. Юрий обучался в Московской Ду-
ховной Семинарии, весной 1960 г. поступил в 

число насельников Троице-Сергиевой Лавры, а осе-
нью того же года, со второго курса Духовной Акаде-
мии был призван в ряды Советской Армии – служил 
в Выборге 3 года и 3 месяца.

Владыка вспоминал, что в то время начались но-
вые гонения на РПЦ, и многих семинаристов и по-
слушников призывного возраста, еще не посвящен-
ных в священный сан, священноначалию пришлось 
отпустить в армию по настоянию властей. Очень не-
просто было в те годы сохранить веру, атеистиче-
ская пропаганда набирала обороты, в стране опять 
начинали закрывать монастыри, разрушать храмы. 
Накануне отъезда в армию Юрию удалось попасть к 
духовнику Лавры – 88-летнему схиигумену Стефану 

(Лазареву). После этого чудесного благословения 
за три года армейской службы он ни разу не забо-
лел, не получил ни единой царапины и по молитвам 
старца несколько раз избежал смертельных опасно-
стей. С Божией помощью Юрию удалось благополуч-
но отслужить положенное время, стяжав уважение от 
сослуживцев и похвалу от офицерского начальства. 

4 В 1956-60 гг. и затем в 1963-67 гг. будущий 
владыка Евлогий вместе с братом Вадимом 

были иподиаконами у Патриарха Алексия I (Симан-
ского). 18 октября 1967 г., в день празднования мо-
сковских святителей, в патриаршем Богоявленском 
соборе Святейший рукоположил иеродиакона Евло-
гия во иеромонаха. За этим же богослужением был 
посвящен в диаконы и родной брат владыки Евлогия 
Вадим (будущий игумен Никон), что являлось ред-
чайшим случаем в церковной истории. Это была по-
следняя хиротония в жизни старца-Патриарха Алек-
сия I, ему было тогда уже 90 лет.

5 С 1972 по 1983 гг. игумен, позднее архиман-
дрит Евлогий, исполнял хлопотное послуша-

ние эконома объединенного хозяйства Троице-Сер-
гиевой Лавры и Академии, умело сочетая духовные и 
телесные труды. Как вспоминал владыка: «Весь день 
на ногах: утром на лекциях с семинаристами, потом 
с рабочими на стройке, бывает, сам и разгрузку ма-
шин контролируешь, а к пяти часам бежишь на служ-
бу – в алтарь или на клирос. «Господи, воззвах» запе-
ли – и все, куда делась усталость?! Ты уже в другом 
мире». С молитвой и Божией помощью он и преодо-
левал все жизненные трудности. 

6 23 мая 1983 г. архимандрит Евлогий стал на-
местником переданного РПЦ Свято-Данило-

ва монастыря в Москве. С возрождения Данилова 
монастыря началось возвращение Церкви поруган-
ных святынь – храмов и иноческих обителей. На по-
сту наместника Данилова монастыря в 1988 г. архи-
мандрита Евлогия сменил архимандрит Тихон (Еме-
льянов). Промыслительно, что через 30 лет, в 2018 г. 
митрополит Тихон сменил на Владимирской кафедре 
ушедшего на покой митрополита Евлогия.

7 13 августа 1988 года архимандрит Евлогий 
был назначен наместником переданной РПЦ 

Оптиной Пустыни. По уже приобретенному опыту на-
чалось возрождение обители. Позднее, вспоминая 
про убиенных на Пасху 1993 г. иеромонаха Василия 
и иноков Трофима и Ферапонта, владыка говорил: 
«А ведь я их в монастырь принимал, отца Василия в 
монашество постригал. И вот ведь как бывает, спо-
добились мученических венцов на Пасху Христову и 
ходатайствуют теперь о нас ко Господу!»

8 11 ноября 1990 г. в Успенском соборе г. Вла-
димира Патриархом Алексием II архимандрит 

Евлогий был хиротонисан во епископа Владимирско-
го и Суздальского. Вся последующая жизнь влады-
ки Евлогия будет связана с древней Владимирской 
землей. В этом же Успенском соборе, спустя 30 лет 
25 июля 2020 г., он обретет и свое вечное упокоение 
в сонме владимирских подвижников. 

9 За годы архипастырского служения митропо-
лита Евлогия во Владимирской митрополии 

было возрождено более 30 монастырей (часть из них 
была закрыта еще по Екатерининской реформе 1764 
года!). Восстановлено из руин более 200 храмов, по-
строено множество новых. Прославлены в лике об-
щецерковных святых: святитель-исповедник Афана-
сий Ковровский, святитель Арсений Элассонский, 
прп. София Суздальская, преподобные Алексий и 
Герман Зосимовские и многие другие, в том числе 
канонизирован целый сонм Владимирских новомуче-
ников XX столетия. Обретены для поклонения мощи 
многих Владимирских святых, как древних, так и но-
вопрославленных. Практически все владимирское 
духовенство, пришедшее на смену уходящему поко-
лению исповедников, было посвящено также влады-
кой Евлогием. Архипастырскими проповеднически-
ми трудами и молитвами владимирские храмы на-
полнились прихожанами, а владимирские монасты-
ри – монашествующими…

10 28 декабря 2018 г. митрополит Евлогий 
был почислен на покой, но продолжал 

неустанно трудиться на ниве духовной: писал по-
учения, составлял богословские статьи, печатал 
поучительные брошюры. Во все праздничные и 
воскресные дни служил в Свято-Успенском Кня-
гинином монастыре г. Владимира или в своей до-
мовой церкви в честь Владимирской иконы Пре-
святой Богородицы, а также ездил по приглаше-
нию настоятелей в другие храмы и монастыри. В 
последнее время тяжело болел, но не оставлял 
своего молитвенного подвига. Посетившему его 
незадолго до кончины митрополиту Тихону про-
рочески подарил икону Пресвятой Богородицы 
«Троеручица». В день празднования «Троеручи-
цы» – 25 июля 2020 г. в Успенском соборе было 
совершено отпевание мирно почившего в ночь с 
22 на 23 июля митрополита Евлогия.

Промыслительно, что день празднования со-
бора Кемеровских святых, совершаемый еже-
годно в последнее воскресенье августа, в 2020 
году пришелся на 30 августа – 40-й день почив-
шего митрополита Евлогия, который родился и 
вырос в Кемерово.

Материалы приложения «Свеча души» 
подготовлены при содействии газеты «Свет Веры» 

Владимирского Епархиального управления РПЦ.

Фото из архива газеты «Суздальская новь».
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МО ГОРОД СУЗДАЛЬ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД СУЗДАЛЬ

РЕШЕНИЕ от 20.07.2021 № 34
О внесении дополнений в приложение к решению 

Совета народных депутатов города Суздаля 
от 16.05.2017 года № 53 «Об утверждении Положения 

о муниципальной службе в муниципальном 
образовании город Суздаль»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-
ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (ред. от 
30.04.2021 № 116-ФЗ), Законом Владимирской области от 30.05.2007 
№ 58-ОЗ «О муниципальной службе во Владимирской области», в це-
лях приведения нормативных правовых актов в соответствие с дей-
ствующим законодательством, руководствуясь ст. 26 Устава города 
Суздаля, утвержденного решением Совета народных депутатов горо-
да Суздаля от 13.12.2005 года № 37, Совет народных депутатов му-
ниципального образования город Суздаль решил:

1. Протест Суздальской межрайонной прокуратуры от 30.06.2021 
года № 5-01-2021 на Положение о муниципальной службе в муници-
пальном образовании город Суздаль удовлетворить.

2. Внести в приложение к решению Совета народных депутатов 
города Суздаля от 16.05.2017 года № 53 «Об утверждении  Положе-
ния о муниципальной службе в муниципальном образовании город 
Суздаль» следующие дополнения:

1.1. Дополнить статьей 4.1. следующего содержания: 
«Статья 4.1. Основные обязанности муниципального служащего
  1. Муниципальный служащий обязан:
  1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федераль-

ные конституционные законы, федеральные законы, иные норматив-
ные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), за-
коны и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Фе-
дерации, устав муниципального образования и иные муниципальные 
правовые акты и обеспечивать их исполнение;

 2) исполнять должностные обязанности в соответствии с долж-
ностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, 
свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от 
расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоя-
тельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления, 
правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструк-
цию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для над-
лежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и 
иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, 
ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обя-
занностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здо-
ровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том 
числе предоставленное ему для исполнения должностных обязан-
ностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные за-
конодательством Российской Федерации сведения о себе и членах 
своей семьи;

9) сообщать в письменной форме представителю нанимателя 
(работодателю) о прекращении гражданства Российской Федерации 
либо гражданства (подданства) иностранного государства - участни-
ка международного договора Российской Федерации, в соответствии 
с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муни-
ципальной службе, в день, когда муниципальному служащему стало 
известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекра-
щения гражданства Российской Федерации либо гражданства (под-
данства) иностранного государства - участника международного до-
говора Российской Федерации, в соответствии с которым иностран-
ный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

10) сообщать в письменной форме представителю нанимателя 
(работодателю) о приобретении гражданства (подданства) иностран-
ного государства либо получении вида на жительство или иного до-
кумента, подтверждающего право на постоянное проживание граж-
данина на территории иностранного государства, в день, когда муни-
ципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти 
рабочих дней со дня приобретения гражданства (подданства) ино-
странного государства либо получения вида на жительство или ино-
го документа, подтверждающего право на постоянное проживание 
гражданина на территории иностранного государства;

11) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не на-
рушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 
02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации» и другими федеральными законами;

12) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя 
(работодателя) о личной заинтересованности при исполнении долж-
ностных обязанностей, которая может привести к конфликту интере-
сов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему не-
правомерное поручение. При получении от соответствующего руко-
водителя поручения, являющегося, по мнению муниципального слу-
жащего, неправомерным, муниципальный служащий должен пред-
ставить руководителю, давшему поручение, в письменной форме 
обоснование неправомерности данного поручения с указанием по-
ложений федеральных законов и иных нормативных правовых актов 
Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых ак-
тов субъекта Российской Федерации, муниципальных правовых ак-
тов, которые могут быть нарушены при исполнении данного пору-
чения. В случае подтверждения руководителем данного поручения 
в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться 
от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения 
муниципальный служащий и давший это поручение руководитель 
несут ответственность в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.»;

1.2. Дополнить статьей 8.1 следующего содержания: 
«Статья 8.1.Ограничения, связанные с муниципальной службой
1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а 

муниципальный служащий не может находиться на муниципальной 
службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособ-
ным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность ис-
полнения должностных обязанностей по должности муниципальной 
службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к све-
дениям, составляющим государственную и иную охраняемую феде-
ральными законами тайну, если исполнение должностных обязанно-
стей по должности муниципальной службы, на замещение которой 
претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служа-
щим должности муниципальной службы связано с использованием 
таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на му-
ниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного за-
ключением медицинской организации. Порядок прохождения дис-
пансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключе-
ния медицинской организации устанавливаются уполномоченным 

Правительством Российской Федерации федеральным органом ис-
полнительной власти;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, бра-
тья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супру-
ги детей) с главой муниципального образования, который возглав-
ляет местную администрацию, если замещение должности муници-
пальной службы связано с непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным 
служащим, если замещение должности муниципальной службы свя-
зано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью 
одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации либо граж-
данства (подданства) иностранного государства - участника между-
народного договора Российской Федерации, в соответствии с ко-
торым иностранный гражданин имеет право находиться на муници-
пальной службе;

7) наличия гражданства (подданства) иностранного государства 
либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего 
право на постоянное проживание гражданина на территории ино-
странного государства, если иное не предусмотрено международ-
ным договором Российской Федерации;

8) представления подложных документов или заведомо ложных 
сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления предусмотренных  Федеральным законом от 
25.12.2008 года № 273-ФЗ “О противодействии коррупции” и други-
ми федеральными законами сведений или представления заведомо 
недостоверных или неполных сведений при поступлении на муници-
пальную службу;

10) непредставления сведений о размещении информации в ин-
формационно-телекоммуникационной сети “Интернет”

11) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не 
имея на то законных оснований, в соответствии с заключением при-
зывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную 
службу по контракту) - в течение 10 лет со дня истечения срока, уста-
новленного для обжалования указанного заключения в призывную ко-
миссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если 
указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соот-
ветствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражда-
нина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 
лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым при-
знано, что права гражданина при вынесении указанного заключения 
и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта 
Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заклю-
чение не были нарушены.

2. Гражданин не может быть назначен на должность главы адми-
нистрации по контракту, а муниципальный служащий не может заме-
щать должность главы администрации по контракту в случае близко-
го родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а 
также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с гла-
вой муниципального образования.

3. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу по-
сле достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установ-
ленного для замещения должности муниципальной службы.

4. Муниципальный служащий, являющийся руководителем орга-
на местного самоуправления,  заместитель указанного муниципаль-
ного служащего в целях исключения конфликта интересов не могут 
представлять интересы муниципальных служащих в выборном про-
фсоюзном органе данного органа местного самоуправления в пери-
од замещения ими соответствующей должности.»;

1.3. Дополнить статьей 8.2 следующего содержания: 
«Статья 8.2. Основания для расторжения трудового договора с 

муниципальным служащим
1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, пред-

усмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой 
договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут 
по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для заме-
щения должности муниципальной службы;

2) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муници-
пальной службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 Феде-
рального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной служ-
бе в Российской Федерации»;

3) применения административного наказания в виде дисквали-
фикации.

2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной 
службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, 
установленного для замещения должности муниципальной службы. 
Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе 
муниципального служащего допускается не более чем на один год.».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования 
в газете «Суздальская новь».

О.А. ЦЫМЗИНА,
Глава города Суздаля.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД СУЗДАЛЬ

РЕШЕНИЕ от 20.07.2021 № 35
О внесении изменений в Приложение  к  решению Совета 
народных депутатов  города Суздаля от 18.09.2018 № 57 

«Об утверждении  Правил по обеспечению чистоты, 
порядка и благоустройства на территории 

муниципального образования город Суздаль»
В соответствии с Федеральным законом от 27.12.2018 N 498-ФЗ 

(ред. от 27.12.2019) «Об ответственном обращении с животными и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», частью 1 статьи 45.1 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации» Совет народных депутатов муници-
пального образования город Суздаль решил:

1. Протест Суздальской межрайонной прокуратуры от 23.06.2021 
года № 5-01-2021 на решение Совета народных депутатов муници-
пального образования город Суздаль от 18.09.2018 № 57 «Об утверж-
дении  Правил по обеспечению чистоты, порядка и благоустройства 
на территории муниципального образования город Суздаль» удов-
летворить.

2. Внести в Приложение к решению Совета народных депута-
тов города Суздаля от 18.09.2018 № 57 «Об утверждении  Правил по 
обеспечению чистоты, порядка и благоустройства на территории му-
ниципального образования город Суздаль» следующие изменения:

2.1. В статье 25:
2.1.1. В пункте 25.1 абзац 2 изложить в следующей редакции:
«Выгул домашних животных должен осуществляться при условии 

обязательного обеспечения безопасности граждан, животных, со-
хранности имущества физических лиц и юридических лиц.

Лицо, осуществляющее выгул домашнего животного, должно со-
блюдать следующие требования:

- исключать возможность свободного, неконтролируемого пере-
движения животного при пересечении проезжей части автомобиль-
ной дорогах и помещениях общего пользования многоквартирных 
домов, во дворах таких домов, на детских и спортивных площадках;

- обеспечить уборку продуктов жизнедеятельности животного в 
местах и на территориях общего пользования;

- не допускать выгул животного вне мест, перечень которых уста-
новлен постановлением администрации муниципального образова-
ния город Суздаль.»;

2.1.2. Абзац 3 в пункте 25.1 изложить в следующей редакции: «Тре-
бования к местам выгула животных устанавливаются администраци-
ей города Суздаля Владимирской области.»;

2.1.3. Пункт 25.2 изложить в следующей редакции: 
«25.2. Выгул потенциально опасной собаки без намордника и по-

водка независимо от места выгула запрещается, за исключением 
случаев, если потенциально опасная собака находится на огорожен-
ной территории, принадлежащей владельцу потенциально опасной 
собаки на праве собственности или ином законном основании. О на-
личии этой собаки должна быть сделана предупреждающая надпись 
при входе на данную территорию.

Перечень потенциально опасных собак утверждается Правитель-
ством Российской Федерации.»;

2.1.4. Пункт 25.3 изложить в следующей редакции:
«25.3. Предельное количество домашних животных в местах со-

держания животных определяется исходя из возможности владельца 
обеспечить животным условия, соответствующие ветеринарным нор-
мам и правилам, а также с учетом соблюдения санитарно-эпидемио-
логических правил и нормативов.»;

2.1.5. Пункт 25.4. изложить в следующей редакции:
«25.4. Требования к местам содержания домашних животных, 

установлены ГОСТ Р 56391-2015 от 20.04.20215 года «Услуги для не-
продуктивных животных. Содержание непродуктивных животных в 
городских условиях. Общие требования» и ГОСТ Р 56928-2016  от 
01.11.2016 года «Животные непродуктивные. Термины и определе-
ния».»;

2.1.6. Пункт 25.5 изложить в следующей редакции:
«25.5. Требования к осуществлению деятельности по обращению 

с животными без владельцев, установлены Федеральным законом от 
27.12.2018 года № 498-ФЗ «Об ответственном обращении с животны-
ми и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Рос-
сийской Федерации и иными федеральными законами. 

Порядок осуществления деятельности по обращению с животны-
ми без владельцев на территории Владимирской области установлен 
постановлением Департамента ветеринарии Владимирской области 
от 22.01.2020 года № 20.».

3. Настоящее решение вступает в силу после официального опу-
бликования в газете «Суздальская новь».

О.А. ЦЫМЗИНА,
Глава города Суздаля.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД СУЗДАЛЬ

РЕШЕНИЕ от 20.07.2021 № 36 
О Правилах юридической техники подготовки 

и оформления муниципальных правовых актов 
муниципального образования  город Суздаль

В соответствии со статьями 43, 44–45, 46–48 Федерального за-
кона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», ста-
тьями 40, 41, 43 Устава муниципального образования город Суздаль 
Владимирской области, Совет народных депутатов муниципального 
образования город Суздаль решил: 

1. Утвердить Правила юридической техники подготовки и оформ-
ления муниципальных правовых актов муниципального образования 
город Суздаль согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Суздальская новь» 
без приложения. Приложение к решению разместить в сетевом изда-
нии «Суздаль-Медиа» в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» ( suzdal-media.ru).

3. Настоящее решение вступает в силу после дня его официаль-
ного опубликования.

О.А. ЦЫМЗИНА,
Глава города Суздаля.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  ГОРОД СУЗДАЛЬ

РЕШЕНИЕ от 20.07.2021 № 37
О внесении  дополнения в Приложение к решению Совета 

народных депутатов города Суздаля от 19.04.2016 года № 38 
«О Порядке размещения нестационарных торговых объектов 
на территории муниципального образования город Суздаль» 

В соответствии со ст. 14 Федерального закона от 06.10.2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом города 
Суздаля, Совет народных депутатов муниципального образования 
город Суздаль решил:

1. Внести в Приложение к решению Совета народных депутатов 
города Суздаля от 19.04.2016 года № 38 «О порядке размещения не-
стационарных торговых объектов на территории муниципального об-
разования город Суздаль» (в ред. решений от 20.09.2016 № 76; от 
20.06.2017 № 70) следующее дополнение:

-  пункт 3.7 дополнить абзацем следующего содержания: «- пре-
доставление экскурсионных туристических услуг;».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования в средствах массовой информации.

О.А. ЦЫМЗИНА,
Глава города Суздаля.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД СУЗДАЛЬ

РЕШЕНИЕ от 20.07.2021 № 38
О передаче части полномочий муниципального образования 

город Суздаль по предоставлению социальных выплат 
на создание объектов индивидуального жилищного 

строительства многодетным семьям, 
проживающим на территории муниципального образования 

город Суздаль на 2023-2027 годы, 
муниципальному образованию Суздальский район

В соответствии с частью 4 статьи 15 Федерального закона от 
06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации» Совет народных де-
путатов муниципального образования город Суздаль решил:

1. Передать часть полномочий муниципального образования го-
род Суздаль по предоставлению социальных выплат на создание 
объектов индивидуального жилищного строительства многодетным 
семьям, проживающим на территории муниципального образова-
ния город Суздаль на 2023-2027 годы, муниципальному образова-
нию Суздальский район.

2. Администрации муниципального образования город Суздаль 
заключить соглашение о передаче полномочий, указанных в пункте 1 
настоящего решения, с администрацией муниципального образова-
ния Суздальский район.

3.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования  в средствах массовой информации.

О.А. ЦЫМЗИНА,
Глава города Суздаля.
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МО ГОРОД СУЗДАЛЬ

МО СУЗДАЛЬСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД СУЗДАЛЬ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 19.07.2021 № 412
О внесении изменений  в приложение к постановлению 

администрации муниципального образования город Суздаль 
от 24.05.2016 №296 «Об  утверждении схемы размещения 

нестационарных торговых объектов на территории 
муниципального образования город Суздаль»

Руководствуясь Уставом  муниципального  образования  город 

Суздаль, решением Совета народных депутатов муниципального  об-
разования город Суздаль от 19.04.2016  № 38 «О Порядке размещения 
нестационарных торговых объектов на территории муниципального 
образования город Суздаль»,  решением комиссии по размещению 
нестационарных торговых объектов на территории муниципального 
образования город Суздаль от 15.07.2021 г. №27 ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение к постановлению администрации муниципально-
го образования  город  Суздаль от 24.05.2016  № 296 «Об  утверж-
дении схемы размещения нестационарных торговых объектов на 

территории муниципального образования город Суздаль» изложить 
в редакции согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подпи-
сания и подлежит опубликованию в средствах массовой информа-
ции и на официальном сайте органов местного самоуправления го-
рода Суздаля.

С.В.САХАРОВ,

глава администрации города Суздаля.

АДМИНИСТРАЦИЯ СУЗДАЛЬСКОГО РАЙОНА
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 16.07.2021 № 1439
Об утверждении административного регламента

предоставления муниципальной услуги
«Информационное обеспечение физических 

и юридических лиц на основе документов Архивного фонда Рос-
сийской Федерации и других архивных документов, 

предоставление архивных справок, 
архивных выписок и копий архивных документов»

 В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010 № 210-
ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг», распоряжением Правительства Российской Федерации от 
18.09.2019 № 2113-р «О перечне типовых государственных и муници-
пальных услуг, предоставляемых исполнительными органами государ-
ственной власти субъектов Российской Федерации, государственны-
ми учреждениями субъектов Российской Федерации и муниципальны-
ми учреждениями, а также органами местного самоуправления», по-
становлением администрации Суздальского района от 16.07.2019 № 
1697 «О порядках разработки и утверждения административных регла-
ментов предоставления муниципальных услуг и осуществления муни-
ципального контроля», постановлением администрации Суздальского 
района от 24.02.2021 № 402 «О внесении изменений в административ-
ные регламенты предоставления муниципальных услуг», постановляю:

1. Утвердить административный регламент предоставления муни-
ципальной услуги «Информационное обеспечение физических и юриди-
ческих лиц на основе документов Архивного фонда Российской Федера-
ции и других архивных документов, предоставление архивных справок, 
архивных выписок и копий архивных документов» согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановления администрации Суз-
дальского района от 22.01.2014 г. № 83 «Об утверждении администра-
тивного регламента предоставления муниципальной услуги «Исполне-
ние запросов социально-правового характера граждан и организаций 
по документам архивных фондов»;

от 28.04.2016 № 451 «О внесении изменений в постановление ад-
министрации Суздальского района от 22.01.2014 № 83 «Об утвержде-
нии административного регламента предоставления муниципальной ус-
луги «Исполнение запросов социально-правового характера граждан и 
организаций по документам архивных фондов»;

от 23.01.2019 № 176 «О внесении изменений в постановление ад-
министрации Суздальского района от 22.01.2014 № 83 «Об утвержде-
нии административного регламента предоставления муниципальной ус-
луги «Исполнение запросов социально-правового характера граждан и 
организаций по документам архивных фондов»;

от 08.02.2019 № 285 «О внесении изменений в постановление ад-
министрации Суздальского района от 22.01.2014 № 83 «Об утвержде-
нии административного регламента предоставления муниципальной ус-
луги «Исполнение запросов социально-правового характера граждан и 
организаций по документам архивных фондов».

3. Внести в реестр муниципальных услуг (функций) предоставля-
емых структурными подразделениями администрации района и му-
ниципальными учреждениями муниципального образования Суздаль-
ский район (далее – реестр), муниципальную услугу «Информационное 
обеспечение физических и юридических лиц на основе документов Ар-
хивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, 
предоставление архивных справок, архивных выписок и копий архивных 
документов» и исключить из реестра муниципальную услугу «Исполне-
ние запросов социально-правового характера граждан и организаций 
по документам архивных фондов».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на управление организационной работы, муниципальной службы и ра-
боты с населением.

5. Постановление вступает в силу после официального опублико-
вания.

А.П. САРАЕВ,
Глава администрации района.

Приложение к постановлению администрации
Суздальского района от 16.07.2021 года № 1439

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ 

«ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФИЗИЧЕСКИХ И 
ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ НА ОСНОВЕ ДОКУМЕНТОВ АРХИВНОГО 

ФОНДА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ДРУГИХ АРХИВНЫХ 
ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ АРХИВНЫХ СПРАВОК, 

АРХИВНЫХ ВЫПИСОК И КОПИЙ АРХИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ»
Общие положения

1.1. Предмет регулирования регламента
1.1.1. Административный регламент предоставления муниципаль-

ной услуги «Информационное обеспечение физических и юридических 
лиц на основе документов Архивного фонда Российской Федерации и 
других архивных документов, предоставление архивных справок, ар-
хивных выписок и копий архивных документов» (далее – муниципальная 
услуга) разработан в целях оптимизации административных процедур, 
повышения качества и доступности муниципальной услуги, определяет 
порядок и стандарт предоставления муниципальной услуги. 

1.2. Круг заявителей
1.2.1. Заявителями на получение муниципальной услуги являются 

физические и юридические лица, обращающиеся на законных основа-
ниях к архивным документам для получения и использования необхо-
димой информации.

1.3. Требования к порядку информирования 
о предоставлении муниципальной услуги

1.3.1. Информация по вопросам предоставления муниципальной ус-
луги предоставляется заявителям администрацией Суздальского райо-
на (далее – администрация района), в том числе архивным отделом ад-
министрации Суздальского района (далее - Архив) и государственным 
бюджетным учреждением «Многофункциональный центр предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг Владимирской области» 
(далее – многофункциональный центр, МФЦ).

1.3.2. На официальном сайте администрации Суздальского рай-
она в сети «Интернет» http://www.suzdalregion.ru/, на Едином порта-
ле государственных и муниципальных услуг (далее – ЕПГУ) http://www.
gosuslugi.ru/ указывается следующая информация:

 - место нахождения, графики работы, справочные телефоны Ар-
хива, МФЦ;

 - адрес электронной почты Архива, МФЦ.
1.3.3. Информация о предоставлении муниципальной услуги, фор-

мы и образцы документов размещаются:
- на официальном сайте администрации района в сети «Интернет»;
- в ЕПГУ;
- на информационных стендах в Архиве;
- на информационных стендах в филиале ГБУ «МФЦ Владимирской 

области» в г.Суздале.
1.3.4. Информирование заявителей по вопросам предоставления 

муниципальной услуги осуществляется:
 - по телефону;
 - по письменным обращениям в Архив;
 - по электронной почте;
 - посредством личного обращения в Архив.
1.3.5. Основными требованиями при информировании заявителей 

являются компетентность, своевременность, четкость в изложении ма-
териала, полнота консультации.

1.3.6. При обращении с заявителями сотрудники Архива обязаны:
- исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и 

свобод человека и гражданина составляет основной смысл и содер-
жание деятельности органов местного самоуправления и муниципаль-
ных служащих;

- проявлять корректность и внимательность;
- избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб их ре-

путации или авторитету муниципальной власти.
1.3.7. При ответах на телефонные звонки сотрудники Архива под-

робно со ссылками на соответствующие нормативные правовые акты 
информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на 
телефонный звонок должен содержать информацию о фамилии, име-
ни, отчестве и должности сотрудника, принявшего телефонный звонок.

1.3.8. В случае, если для подготовки ответа требуется продолжи-
тельное время, сотрудник, осуществляющий устное информирование, 
может предложить заинтересованным лицам обратиться за необходи-
мой информацией в письменном виде либо назначить другое удобное 
для заинтересованного лица время для устного информирования с уче-
том графика работы архивного отдела.

1.3.9. При информировании посредством личного обращения со-
трудники Архива обязаны принять заинтересованное лицо в соответ-
ствии с графиком работы Архива.

1.3.10. При информировании по письменным запросам ответ в про-
стой, четкой и понятной форме с указанием фамилии, имени, отчества, 
номера телефона исполнителя направляется в виде почтового отправ-
ления на адрес заинтересованного лица.

1.3.11. При информировании в электронной форме сотрудники Ар-
хива отправляют исчерпывающую информацию по вопросам организа-
ции исполнения запросов на электронный адрес заявителя.

1.3.12. Информация о месте нахождения, контактных телефонах 
и адресах государственных и муниципальных архивов Владимирской 
области размещены на сайте Департамента юстиции Владимирской 
области.

1.3.13. Обращение за получением муниципальной услуги, а также 
предоставление муниципальной услуги могут осуществляться на осно-
вании электронных документов, подписанных электронной подписью 
(с использованием в том числе универсальной электронной карты), в 
соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации государственных и муниципальных услуг».

Такие документы признаются равнозначными документам, подпи-
санным собственноручной подписью и представленным на бумажном 
носителе, за исключением случаев, если федеральными законами или 
иными нормативными правовыми актами установлен запрет на получе-
ние муниципальной услуги в электронном форме.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги

2.1.1. Наименование муниципальной услуги: «Информационное 
обеспечение физических и юридических лиц на основе документов Ар-
хивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, 
предоставление архивных справок, архивных выписок и копий архив-
ных документов» (далее – муниципальная услуга).

2.2. Наименование структурного подразделения, 
предоставляющего муниципальную услугу

2.2.1. Муниципальную услугу предоставляет администрация райо-
на через структурное подразделение - архивный отдел администрации 
Суздальского района.

Заявителю предоставляется возможность подачи заявления о пре-
доставлении муниципальной услуги в государственное бюджетное уч-
реждение «Многофункциональный центр предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг Владимирской области».

2.2.2. При предоставлении муниципальной услуги запрещается тре-
бовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласова-
ний, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с 
обращением в иные государственные органы, органы местного само-
управления и организации, за исключением получения услуг, получе-
ния документов и информации, предоставляемых в результате предо-
ставления таких услуг, включённых в перечень услуг, которые являют-
ся необходимыми и обязательными для предоставления муниципаль-
ной услуги, утвержденный решением Совета народных депутатов Суз-
дальского района от 26.09.2012 № 59 «Об утверждении перечня услуг, 
которые являются необходимыми и обязательными для предоставле-
ния администрацией Суздальского района муниципальных (государ-
ственных) услуг и предоставляются организациями, участвующими в 
их предоставлении».

 2.3. Описание результата предоставления 
муниципальной услуги

2.3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги является 
выдача (отправка) заявителю соответствующим образом оформленной 
архивной справки, архивной копии, архивной выписки, уведомления о 
переадресации запроса в организации, учреждения, в которых нахо-
дятся на хранении необходимые для исполнения запроса документы, 
ответа об отсутствии запрашиваемых сведений.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Запрос подлежит обязательной регистрации в день посту-

пления его в Архив. 
Запросы заявителей, поступившие в архивный отдел, рассматрива-

ются в течение 30 дней со дня их регистрации. В исключительных слу-
чаях начальник архивного отдела вправе продлить срок рассмотрения 
запроса на 30 дней, уведомив об этом заявителя.

2.4.2. При поступлении в Архив запросов заявителей, которые не 
могут быть исполнены без предоставления дополнительных сведений 
или уточнений, архивный отдел в 5-дневный срок запрашивает у авто-
ра запроса эти уточнения и дополнительные сведения.

2.4.3. Запрос, не относящийся к составу хранящихся в архивном от-
деле документов, в течение 5 рабочих дней с момента регистрации на-
правляется в другой архив или организацию, где хранятся необходимые 
архивные документы, с уведомлением об этом заявителя.

2.4.4. При отсутствии документов, необходимых для запроса, и све-
дений об их возможном местонахождении в течение 5 дней с момента 
регистрации запроса составляется ответ (информационное письмо) об 
отсутствии запрашиваемых сведений на бланке Архива.

2.5. Перечень нормативных правовых актов,
 регулирующих предоставление муниципальной услуги

2.5.1. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предо-
ставление муниципальной услуги, размещается на официальном сай-
те администрации района, в соответствующем разделе регионально-
го реестра и ЕПГУ.

 2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
в соответствии с нормативными правовыми актами для 

предоставления муниципальной услуги, подлежащих 
представлению заявителем, способы их получения заявителем, 

в том числе в электронной форме, порядок их представления
2.6.1. Перечень необходимых для оказания муниципальной услу-

ги документов:
2.6.1.1. Физические лица предоставляют:
- заявление по форме, приведенной в приложении к Регламенту;
 - документ, удостоверяющий личность заявителя;
 - документ, подтверждающий родство заявителя, запрашиваю-

щего сведения о другом лице (свидетельство о браке, свидетельство 
о смерти);

 - документы, подтверждающих право наследования (справка о 

праве наследования, завещание, дарственная, доверенность, свиде-
тельство о смерти собственника);

 - доверенность, при запросе сведений на других лиц.
2.6.1.2. Юридические лица предоставляют:
 - заявление (запрос) на бланке организации за подписью руково-

дителя организации;
 - документ, удостоверяющий личность и полномочия представите-

ля действовать от имени юридического лица.
2.6.2. Основанием для предоставления муниципальной услуги яв-

ляется письменный запрос (заявление) заявителя в адрес Архива, в том 
числе переданный по электронной почте. Бланк заявления приведен в 
приложении 1 к настоящему Регламенту.

В запросе необходимо указать сведения, необходимые для его ис-
полнения:

- фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии) физического 
лица или наименование юридического лица; почтовый (электронный) 
адрес, по которому должны быть направлены ответы или уведомление 
о переадресации запроса; 

- в заявлении о стаже работы, заработной плате, дополнитель-
но указывается: название, организации, время работы, какую долж-
ность занимали;

 - личная подпись заявителя и дата подачи заявления.
Для исполнения запроса могут быть запрошены дополнительные 

сведения, позволяющие осуществить поиск документов, необходимых 
для исполнения запроса (номера и даты организационно- распоряди-
тельных документов, трудовая книжка).

В случае необходимости заявитель прилагает к письменному запро-
су соответствующие документы и материалы либо их копии.

2.6.2.1. Интернет-обращения (запросы) граждан должны содержать 
следующие реквизиты:

 - изложение существа запроса;
 - фамилию, имя, отчество физического лица или наименование 

юридического лица;
 - почтовый адрес заявителя или адрес места нахождения юриди-

ческого лица;
 - дату отправления письма.
2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 

в соответствии с нормативными правовыми актами для 
предоставления муниципальной услуги и услуг, которые 

являются необходимыми и обязательными для предоставления 
муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении 

государственных органов, иных органов местного 
самоуправления и организаций и которые заявитель вправе 

представить, а также способы их получения заявителями, в том 
числе в электронной форме, порядок их представления

2.7.1. Документы, необходимые в соответствии с нормативными 
правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, 
которые являются необходимыми и обязательными для предоставле-
ния муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государ-
ственных органов, иных органов местного самоуправления и организа-
ций и которые заявитель вправе представить, отсутствуют.

2.7.2. Запрещается требовать от заявителя:
1) представления документов и информации или осуществления 

действий, представление или осуществление которых не предусмотре-
но нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, воз-
никающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

2) представления документов и информации, в том числе подтверж-
дающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной 
услуги, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих 
государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные 
услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправ-
ления либо подведомственных государственным органам или органам 
местного самоуправления организаций, участвующих в предоставле-
нии муниципальной услуги, за исключением документов, включенных 
в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг» перечень документов. Заявитель вправе представить 
указанные документы и информацию в органы, предоставляющие госу-
дарственные услуги, и органы, предоставляющие муниципальные услу-
ги, по собственной инициативе;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходи-
мых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в 
иные государственные органы, органы местного самоуправления, ор-
ганизации, за исключением получения услуг и получения документов и 
информации, предоставляемых в результате предоставления таких ус-
луг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального 
закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг»;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) 
недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе 
в приеме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключе-
нием следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающих-
ся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной пода-
чи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной 
услуги и документах, поданных заявителем после первоначального от-
каза в приеме документов, необходимых для предоставления муни-
ципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не 
включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информа-
ции после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении му-
ниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) 
ошибочного или противоправного действия (бездействия) должност-
ного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, или муни-
ципального служащего, работника многофункционального центра, при 
первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предо-
ставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципаль-
ной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, 
предоставляющего муниципальную услугу, руководителя многофункци-
онального центра при первоначальном отказе в приеме документов, не-
обходимых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется 
заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства;

5) предоставления на бумажном носителе документов и информа-
ции, электронные образы которых ранее были заверены в соответствии 
с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муници-
пальных услуг», за исключением случаев, если нанесение отметок на та-
кие документы либо их изъятие является необходимым условием пре-
доставления муниципальной услуги, и иных случаев, установленных фе-
деральными законами.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа 
в приеме документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги
2.8.1. Основания для отказа в приеме заявлений и документов, необхо-
димых для предоставления муниципальных услуг, нормативными пра-
вовыми актами не предусмотрены.
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2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.9.1. Решение об отказе в исполнении запроса принимаются в 
случае:

 - если в запросе не указаны фамилия, имя, отчество гражданина, 
направившего запрос, и почтовый адрес, по которому должен быть на-
правлен ответ;

 - запрос содержит нецензурные, либо оскорбительные выраже-
ния, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностных лиц, а также 
членов их семей;

 - если текст письменного запроса не поддается прочтению, ответ 
на запрос не дается, и он не подлежит направлению на рассмотрение, 
о чем сообщается гражданину, направившему запрос, если его фами-
лия и почтовый адрес поддаются прочтению;

 - в запросе содержится вопрос, на который гражданину много-
кратно (не менее двух раз) направлялись письменные ответы по суще-
ству, при этом в очередном запросе не приводятся новые доводы или 
обстоятельства, начальник Архива вправе принять решение безосно-
вательности очередного запроса и прекращении переписки с заявите-
лем по данному вопросу, о данном решении уведомляется заявитель, 
направивший запрос;

 -от заявителя поступило заявление о прекращении исполнения 
запроса;

 -если ответ по существу поставленного в запросе вопроса не мо-
жет быть дан без разглашения сведений, составляющих государствен-
ную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю, на-
правившему запрос, сообщается о невозможности дать ответ по суще-
ству поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разгла-
шения указанных сведений.

2.9.2. Основаниями для приостановления рассмотрения запроса 
могут быть: недостаточная информация от заявителя, недостающие 
документы. В этом случае лицо, ответственное за исполнение запро-
са, направляет за подписью начальника Архива просьбу о предостав-
лении требуемой информации. Решение о приостановлении рассмо-
трения запроса принимается начальником архивного отдела в течение 
5 рабочих дней с момента его регистрации до момента получения до-
полнительных сведений, если это требуется для исполнения запроса.

2.10. Перечень услуг, которые являются необходимыми и 
обязательными для предоставления муниципальной услуги, 

в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом 
(выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении 

муниципальной услуги
2.10.1. Необходимые и обязательные услуги для предоставления 

муниципальной услуги отсутствуют.
2.11. Порядок, размер и основания взимания государственной 

пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление услуги
2.11.1. Муниципальная услуга и информация о ней предоставля-

ются бесплатно.
2.12. Максимальный срок ожидания 

в очереди при подаче заявления о предоставлении 
муниципальной услуги, услуги, предоставляемой организацией, 

участвующей в предоставлении муниципальной услуги, и при 
получении результата предоставления таких услуг

2.12.1. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче за-
явления о предоставлении муниципальной услуги не должен превы-
шать 15 минут.

2.12.2. Максимальный срок ожидания в очереди при получении 
результата предоставления муниципальной услуги не должен превы-
шать 15 минут.

2.13. Срок и порядок регистрации заявления заявителя 
о предоставлении муниципальной услуги и услуги, 

предоставляемой организацией, участвующей в 
предоставлении муниципальной услуги, в том числе в 

электронной форме
2.13.1. Письменные заявления заявителей, поступившие в Архив и 

МФЦ при личном обращении, по почте или по электронной почте, ре-
гистрируются в день поступления.

 2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется 
муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для 

заполнения запросов о предоставлении муниципальной 
услуги, информационным стендам с образцами их заполнения 

и перечнем документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, размещению и оформлению 

визуальной, текстовой и мультимедийной информации о 
порядке предоставления такой услуги, 

в том числе к обеспечению доступности для инвалидов 
указанных объектов в соответствии 

с законодательством Российской Федерации 
о социальной защите инвалидов

2.14.1. Помещение для предоставления муниципальной услуги раз-
мещается на первом этаже здания и снабжено соответствующей та-
бличкой. Помещение, в котором предоставляется муниципальная ус-
луга, оборудуется:

 - средствами пожаротушения, средствами оказания первой меди-
цинской помощи (аптечкой), охранно-пожарной сигнализацией.

2.14.2. В помещениях Архива и МФЦ оборудован сектор для инфор-
мирования, ожидания и приема заявителей, в котором имеются: диван, 
кресло, стол, бумага и ручки для записи информации.

На стенде размещаются образцы заявлений, перечень докумен-
тов, необходимых для предоставления услуги, электронный адрес и 
контактные телефоны: архивного отдела, отдела управления архива-
ми Департамента юстиции Владимирской области, Государственного 
бюджетного учреждения Владимирской области «Государственный ар-
хив Владимирской области».

2.14.3. Места для предоставления муниципальной услуги обеспе-
чивают свободный доступ заявителям к специалистам, представляю-
щим муниципальную услугу, и оборудуются с учетом условий доступ-
ности для инвалидов в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о социальной защите инвалидов.
2.15. Показатели доступности и качества муниципальной услуги

2.15.1. Показателями доступности и качества муниципальной ус-
луги являются:

1) открытый доступ для заявителей к информации о порядке и сро-
ках предоставления муниципальной услуги, порядке обжалования ре-
шений и действий (бездействия) должностных лиц, ответственных за 
предоставление муниципальной услуги; 

2) соблюдение стандарта предоставления муниципальной услуги, 
определенного настоящим Административным регламентом;

3) отсутствие обоснованных жалоб заявителей на решения и дей-
ствия (бездействие) должностных лиц, ответственных за предоставле-
ние муниципальной услуги;

4) взаимодействие заявителя с должностным лицом осуществляет-
ся в дни подачи заявления и документов, необходимых для получения 
муниципальной услуги, а также при получении результата предостав-
ления муниципальной услуги; 

 5) возможность подачи заявления на муниципальную услугу через 
многофункциональный центр.

2.15.2. Заявитель взаимодействует с сотрудниками при подаче за-
явления и при получении ответа. При подаче заявления максимальная 
продолжительность взаимодействия не более 20 минут, при получении 
ответа – не более 10 минут.

2.16. Иные требования, в том числе учитывающие 
особенности предоставления муниципальной услуги по 

экстерриториальному принципу (в случае, если муниципальная 
услуга предоставляется по экстерриториальному принципу) 

и особенности предоставления муниципальной услуги в 
электронной форме.

 2.16.1. Заявитель может обратиться с заявлением на муниципаль-
ную услугу, а также за получением результата предоставления муници-
пальной услуги в многофункциональный центр.

Состав, последовательность и сроки выполнения административ-
ных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том 
числе особенности выполнения административных процедур (действий) 
в электронной форме, а также особенности выполнения администра-
тивных процедур (действий) в МФЦ

3.1. Исчерпывающий перечень административных процедур
3.1.1. Предоставление муниципальной услуги включает следующие 

административные процедуры:
 - прием, первичная проверка и регистрация заявления;
 - рассмотрение заявления;
 - поиск архивных документов, необходимых для исполнения за-

явлений;
 - подготовка и оформление ответов (архивных документов, уведом-

лений о переадресации, информационных писем об отсутствии запра-
шиваемых сведений) заявителям;

- выдача (направление) заявителю результата предоставления му-
ниципальной услуги.

 3.2. Административная процедура 
«Прием, первичная проверка и регистрация заявления»

 3.2.1. Основанием для начала предоставления муниципальной ус-
луги является обращение заявителя в Архив или МФЦ с заявлением 
о выдаче архивной справки, архивной копии или архивной выписки.

3.2.2. Ответственный исполнитель Архива или МФЦ, принимаю-
щий заявление:

1) устанавливает предмет обращения заявителя, личность заявите-
ля, в том числе проверяет документ, удостоверяющий личность заяви-
теля, либо полномочия представителя;

2) проверяет соответствие заявления и представленных докумен-
тов требованиям, установленным регламентом предоставления муни-
ципальной услуги;

3) производит копирование необходимых документов;
4) регистрирует заявление в журнале регистрации.
3.2.3. Каждому заявлению присваивается индивидуальный реги-

страционный номер. Регистрация ведется в журнале регистрации, в 
который заносятся следующие сведения:

 - фамилии, имя, отчество заявителя (наименование организации);
 - почтовый адрес, по которому в случае необходимости следует 

направить ответ;
 - суть обращения (в краткой форме);
 - результат рассмотрения обращения (положительный, отрица-

тельный).
3.2.4. Результатом выполнения административной процедуры явля-

ется проставление на заявление номера и даты регистрации.
3.2.5. Максимальное время выполнения административной про-

цедуры – 10 минут.
3.2.6. Заявления, принятые в МФЦ не позднее следующего рабо-

чего дня со дня их регистрации, передаются ответственным исполни-
телем по акту приема-передачи в Архив.

3.2.7. Письменные заявления заявителей, поступившие в Архив, по 
почте или по электронной почте, регистрируются в день поступления. 

3.3. Административная процедура «Рассмотрение заявления»
3.3.1. Основанием для начала исполнения административной про-

цедуры является получение заявления и документов сотрудниками ар-
хивного отдела.

3.3.2. Сотрудники архивного отдела осуществляют анализ темати-
ки поступивших заявлений с учетом необходимых профессиональных 
навыков и с использованием имеющихся в архивном отделе справоч-
ников по фондам архива, базы данных «Архивный фонд» и другого ин-
формационного материала. При этом определяются:

 - правомочность получения заявителем запрашиваемой инфор-
мации с учетом ограничений на предоставление сведений конфиден-
циального характера;

 - степень полноты информации, содержащейся в запросе, необхо-
димой для его исполнения;

 - местонахождение архивных документов, необходимых для ис-
полнения запроса;

 - адреса конкретных органов и организаций, куда следует напра-
вить запрос на исполнение при отсутствии в архивном отделе необхо-
димых документов.

3.3.3. Результатом выполнения административной процедуры яв-
ляется:

 - продолжение работы с запросом в установленном порядке;
 - приостановление исполнения запроса в связи с недостаточны-

ми исходными данными и необходимостью предоставления дополни-
тельных сведений или документов с уведомлением об этом заявителя;

 - подготовка ответа (информационное письмо) об отсутствии за-
прашиваемых сведений;

 - отказ в исполнении запроса с уведомлением об этом заявителя в 
течение 5 рабочих дней с момента регистрации запроса.

3.3.4. Максимальное время выполнения действия – 30 минут.
3.4. Административная процедура «Поиск архивных документов, 

необходимых для исполнения заявления»
3.4.1. Сотрудники Архива при поступлении заявления:
 - при помощи имеющегося научно-справочного аппарата, спра-

вочников по фондам архивов и базы данных «Архивный фонд» в тече-
ние двух часов определяют архивные шифры документов, необходимых 
для исполнения заявления; 

 - в соответствии с архивными шифрами берут из архивохранилищ 
необходимые для исполнения заявления дела и приступают к испол-
нению заявления. 

 - по окончании исполнения заявления все полученные дела возвра-
щаются в архивохранилище. 

3.4.2. Результатом административной процедуры является полу-
чение необходимых для исполнения заявления документов из архи-
вохранилища.

Максимальное время выполнения действия – 2 часа.
3.5. Административная процедура «Подготовка и оформление 

ответов (архивных документов, уведомлений 
о переадресации, информационных писем об отсутствии 

запрашиваемых сведений) заявителям»
3.5.1. При наличии необходимых документов Архив готовит ответ на 

запрос заявителя в форме архивной справке, архивной копии, архивной 
выписки, который направляется в адрес заявителя. 

3.5.2. Архивная справка и архивная выписка, архивная копия состав-
ляются с обозначением названия информационного документа «Архив-
ная справка», «Архивная выписка», «Архивная копия».

3.5.3. Архивная справка – документ, имеющий юридическую силу и 
содержащий документную информацию о предмете запроса с указани-
ем архивных шифров и номеров листов единиц хранения тех архивных 
документов, на основании которых она составлена.

 Текст в архивной справке дается в хронологической последова-
тельности событий с указанием видов архивных документов и их дат. 
В архивной справке допускается цитирование архивных документов.

 Несовпадение отдельных данных архивных документов со сведе-
ниями, изложенными в запросе, не является препятствием для включе-
ния их в архивную справку при условии, если совпадение всех осталь-
ных сведений не вызывает сомнений в тождественности лица или фак-
тов, о которых говорится в архивных документах. В архивной справке 
эти данные воспроизводятся так, как они изложены в архивных доку-
ментах, а расхождения, несовпадения и неточные названия, отсутствие 
имени, отчества, инициалов или наличие одного из них оговариваются в 
тексте справки в скобках («Так в документе», «Так в тексте оригинала»).

 В тексте архивной справки не допускаются изменения, исправ-
ления, комментарии, собственные выводы исполнителя по содержа-
нию архивных документов, на основании которых составлена архив-
ная справка.

 После текста архивной справки приводятся архивные шифры и но-
мера листов, единиц хранения архивных документов, печатные изда-
ния, использовавшиеся для составления архивной справки. В тексте 
архивной справки допускается проставление архивных шифров и но-
мера листов единиц хранения архивных документов сразу после изло-
жения каждого факта события.

 В архивной справке, объем которой превышает один лист, листы 
должны быть прошиты, пронумерованы и скреплены печатью архивно-
го отдела. При необходимости к архивной справке прилагаются копии 
архивных документов или выписок из них, подтверждающие сведе-
ния, изложенные в архивной справке. Подчистки и помарки в архивных 
справках не допускаются.

 Архивные справки, направляемые в государства, подписавшие Га-
агскую конвенцию 1961., в соответствии с которой не требуется кон-
сульская легализация официальных документов, заверяются простав-
лением и заполнением специального штампа – «апостиля». На архивных 

справках проставляется и заполняется надлежащим образом «апо-
стиль» руководством Архивного департамента администрации Влади-
мирской области. Апостиль не проставляется на архивных справках, 
предназначенных для направления в государства, с которыми Россий-
ская Федерация заключила Договоры о правовой помощи и правовых 
отношениях по гражданским, семейным и уголовным делам, а также го-
сударства-участники СНГ, подписавшие Соглашение о принципах и фор-
мах взаимодействия в области использования архивной информации, 
или с которыми имеются двусторонние соглашения о сотрудничестве.

3.5.4. Архивная выписка – документ дословно воспроизводящий 
часть текста архивного документа, относящийся к определенному фак-
ту, событию, лицу, с указанием архивного шифра и номеров листов еди-
ниц хранения.

 В архивной выписке название архивного документа, его номер и 
дата воспроизводятся полностью. Извлечениями из текстов архивных 
документов должны быть исчерпаны все имеющиеся данные по запросу. 
Начало и конец каждого извлечения, а также пропуски в тексте архивно-
го документа отдельных слов обозначаются многоточием.

 В примечаниях к тексту архивной выписки делаются соответству-
ющие оговорки о частях текста оригинала, неразборчиво написанных, 
исправленных автором, не поддающихся прочтению вследствие по-
вреждения текста и т.д. Отдельные слова и выражения оригинала, вы-
зывающие сомнения в их точности, оговариваются словами «Так в тек-
сте оригинала», «Так в документе». После текста архивной выписки ука-
зываются архивный шифр и номера листов единицы хранения архив-
ного документа.

3.5.5. Архивная копия – документ, дословно воспроизводящий текст 
архивного документа, с указанием архивного шифра и номеров листов 
единиц хранения.

 В архивной копии, объем которой превышает один лист, все листы 
прошиваются, нумеруются и скрепляются печатью архивного отдела.

 На обороте каждого листа архивной копии или при наличии сво-
бодного места на лицевой стороне проставляются архивные шифры и 
номера листов единиц хранения архивного документа. 

 При изготовлении ксерокопий архивных документов бланк не ис-
пользуется. В конце ксерокопии приводятся поисковые данные, послу-
жившие основанием для ее изготовления (номер фонда, номер описи, 
номер дела и номера листов документов).

3.5.6. При отсутствии документов, необходимых для исполнения за-
проса, составляется отрицательный ответ на бланке архивного отдела. 
В ответе излагается причина, по которой не представляется возможным 
выдать запрашиваемый документ или справку. При необходимости от-
вет заверяется печатью архивного отдела.

3.5.7. Запрос, не относящийся к составу хранящихся в архиве ар-
хивных документов (непрофильный запрос), направляется по принад-
лежности в другой архив или организацию, где хранятся необходимые 
архивные документы, с уведомлением об этом заявителя, или заявите-
лю дается соответствующая рекомендация.

3.5.8. Архивная справка, архивная выписка, архивная копия оформ-
ляются на бланке администрации архивного отдела, и начальником ар-
хивного отдела, заверяется печатью и на ней проставляется номер и 
дата составления.

 3.5.9. Архивные справки, архивные копии, архивные выписки 
оформляются на государственном языке Российской Федерации (рус-
ском).

 3.5.10. Результатом административного действия является подго-
товленная и соответствующим образом оформленная архивная справ-
ка, архивная копия, архивная выписка. 

3.5.11 Максимальное время выполнения действия - 30 дней с мо-
мента регистрации запроса.

3.6. Административная процедура 
«Выдача (направление) заявителю 

результата предоставления муниципальной услуги»
3.6.1. Основанием для начала выполнения административной про-

цедуры является подписание начальником архивного отдела админи-
страции Суздальского района оформленной архивной копии, архивной 
справки, архивной выписки, заверенных печатью Архива.

3.6.2. При личном обращении в Архив архивная справка, архивная 
копия, архивная выписка может быть выдана заявителю при предъяв-
лении документа, удостоверяющего личность, для третьих лиц – дове-
ренность, оформленной в установленном порядке. Заявитель расписы-
вается в журнале регистрации за получение документа.

3.6.3. Ответы на письменные запросы, поступившие по почте, на-
правляются по почте заявителю письмом в день оформления.

3.6.4. При поступлении коллективного запроса на него направляет-
ся в адрес заявителя, указанного в запросе первым, если в запросе не 
указан иной адрес для ответа.

3.6.5. Рассмотрение запроса считается законченным, если по нему 
приняты необходимые меры и автор запроса проинформирован о ре-
зультатах рассмотрения.

3.6.6. Результатом выполнения административной процедуры явля-
ется роспись заявителя (или доверенного лица) о получении ответа или 
отметки об отправке ответа посредством почтовой связи.

3.6.7. Подготовленные документы (отрицательный ответ) по заяв-
лениям, принятым в МФЦ, передаются по акту приема-передачи ответ-
ственному исполнителю МФЦ для выдачи заявителю.

3.6.8. Максимальное время выполнения действия - 10 минут.
4. Формы контроля за исполнением регламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за 
соблюдением и исполнением ответственными должностными 
лицами положений регламента и иных нормативных правовых 

актов, устанавливающих требования к предоставлению 
муниципальной услуги, 

а также принятием ими решений
4.1.1. Текущий контроль за своевременным и качественным предо-

ставлением услуги осуществляет начальник архивного отдела.
4.1.2. Текущий контроль включает в себя проведение плановых и 

внеплановых проверок, выявление и устранение прав заявителей.
4.1.3. Периодичность плановых проверок устанавливается началь-

ником Архива на основании квартальных или годовых планов. Внепла-
новая проверка проводится по конкретному обращению заинтересо-
ванного лица.

Результаты проверки оформляются в виде акта, в котором отмеча-
ются выявленные недостатки и предложения по их устранению.

4.1.4. Контроль со стороны граждан, их объединений и организа-
ций за предоставлением муниципальной услуги может быть осущест-
влен путем запроса соответствующей информации, при условии, что 
она не является конфиденциальной.

4.2. Ответственность специалистов 
при предоставлении муниципальной услуги

4.2.1. Сотрудники Архива, предоставляющие муниципальную ус-
лугу, несут персональную ответственность в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации за:

 - неправомерный отказ в приеме или исполнении запросов;
 - действие или бездействие, ведущее к нарушению прав и закон-

ных интересов заявителя;
 - нарушение срока и порядка регистрации запросов, их рассмо-

трение;
 - принятие заведомо необоснованного решения;
 - преследование граждан за критику;
 - разглашение сведений о частной жизни граждан (без его согла-

сия);
 - сохранность находящихся у них на регистрации, рассмотрении 

запросов и документов, связанных с их исполнением.
4.2.2. При уходе в отпуск сотрудник обязан передать все имеющи-

еся у него на исполнении письменные заявления временно замещаю-
щему его должностному лицу.

4.2.3. При обнаружении неисполнения или ненадлежащего испол-
нения сотрудниками возложенных на них обязанностей по предостав-
лению муниципальной услуги, данный сотрудник привлекается к дис-
циплинарной ответственности.
5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и 

действий (бездействия) органа/учреждения, предоставляющего 
муниципальную услугу, а также их должностных лиц

5.1.Заявители имеют право на обжалование действий (бездействия) 
и решений, осуществляемых (принятых) в ходе предоставления муни-
ципальной услуги в досудебном (внесудебном) порядке.
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5.2. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебно-
го) обжалования является жалоба заявителя.

5.2.1. Жалоба подается в письменной форме, в том числе при лич-
ном приеме заявителя или в электронном виде:

- главе администрации Суздальского района на решения, действия 
(бездействие) начальника архивного отдела администрации Суздаль-
ского района;

- начальнику архивного отдела администрации Суздальского рай-
она на действия (бездействие) ответственного исполнителя Архива;

 - руководителю государственного бюджетного учреждения «Мно-
гофункциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг Владимирской области» на действия (бездействие) ру-
ководителя филиала ГБУ «МФЦ Владимирской области» в г.Суздале и 
работников МФЦ.

Жалоба может быть направлена с использованием информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта ор-
гана местного самоуправления, а также может быть принята на лич-
ном приёме заявителя.

5.3. Жалоба должна содержать:
- наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, 

должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, 
либо муниципального служащего, либо многофункционального центра, 
его руководителя и (или) работника решение и действия (бездействие) 
которого обжалуются;

- фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о 
месте жительства заявителя — физического лица либо наименование, 
сведения о месте нахождения заявителя — юридического лица, но-
мер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной по-
чты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направ-
лен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) 
органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица 
органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципаль-
ного служащего, либо многофункционального центра, его работника;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решени-
ем и действием (бездействием) органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муни-
ципальную услугу либо его муниципального служащего, многофункци-
онального центра, его работника. Заявителем могут быть представ-
лены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, 
либо их копии.

5.4. В случае, если жалоба подается через представителя заявите-
ля, также представляется документ, подтверждающий полномочия на 
осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, 
подтверждающего полномочия на осуществление действий от имени 
заявителя, может быть представлена:

а) оформленная в соответствии с законодательством Российской 
Федерации доверенность (для физических лиц);

б) оформленная в соответствии с законодательством Российской 
Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписан-
ная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководите-
лем лицом (для юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о на-
значении физического лица на должность, в соответствии с которым 
такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заяви-
теля без доверенности.

5.5. Прием жалоб в письменной форме осуществляется архивным 
отделом, предоставляющим муниципальную услугу, в месте предостав-
ления муниципальной услуги (в месте, где заявитель подавал запрос 
на получение муниципальной услуги, нарушение порядка которой об-
жалуется, либо в месте, где заявителем получен результат указанной 
муниципальной услуги).

Время приема жалоб должно совпадать со временем предоставле-
ния муниципальных услуг.

Жалоба в письменной форме может быть также направлена по по-
чте. В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представ-
ляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

5.6. Прием жалоб в письменной форме осуществляется государ-
ственным бюджетным учреждением «Многофункциональный центр пре-
доставления государственных и муниципальных услуг Владимирской 
области», филиалом ГБУ «МФЦ Владимирской области» в г.Суздале 
в месте фактического нахождения МФЦ. Время приема жалоб много-
функциональным центром должно совпадать со временем работы МФЦ.

5.7. В электронном виде жалоба может быть подана заявителем 
посредством:

а) официального сайта администрации Суздальского района, мно-
гофункционального центра в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»;

б) направления письма на официальный адрес электронной почты 
архивного отдела, предоставляющего муниципальную услугу;

в) федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (да-
лее – Единый портал).

5.8. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные 
в пункте 5.4. настоящего регламента, могут быть представлены в фор-
ме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид 
которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, 
при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.

5.9. Жалоба рассматривается Главой администрации района, либо 
его заместителем, курирующим данное направление, в случае, если об-
жалуются решения и действия (бездействия) руководителя архивного 
отдела, предоставляющего муниципальную услугу, порядок предостав-
ления которой был нарушен.

Жалоба рассматривается начальником архивного отдела, предо-
ставляющим муниципальную услугу, порядок предоставления которой 
был нарушен вследствие решений и действий (бездействия) его муни-
ципальных служащих.

Жалоба на решения и действия (бездействие) руководителя и со-
трудников филиала ГБУ «МФЦ Владимирской области» в г.Суздале по-
дается руководителю государственного бюджетного учреждения «Мно-
гофункциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг Владимирской области».

5.10. В случае, если жалоба подана заявителем в архивный отдел, 
МФЦ, в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе 
в соответствии с требованиями пункта 5.9 настоящего регламента, в те-
чение 3 рабочих дней со дня ее регистрации она направляется в архив-
ный отдел, многофункциональный центр, в компетенцию которого вхо-
дит принятие решения по жалобе.

Архивный отдел, предоставляющий муниципальную услугу, много-
функциональный центр, перенаправившие жалобу в письменной фор-
ме, информируют о перенаправлении жалобы заявителя.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня реги-
страции жалобы в уполномоченном на ее рассмотрение архивном от-
деле, предоставляющем муниципальную услугу, многофункциональ-
ном центре.

 5.11. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следу-
ющих случаях:

 - нарушение срока регистрации заявления о предоставлении му-
ниципальной услуги; 

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В ука-
занном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем ре-
шений и действий (бездействия) многофункционального центра, работ-
ника многофункционального центра возможно в случае, если на мно-
гофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которо-
го обжалуются, возложена функция по предоставлению соответству-
ющих государственных или муниципальных услуг в полном объеме в 
порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг»;

- требование у заявителя документов, не предусмотренных нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, нормативны-
ми правовыми актами субъекта Российской Федерации, муниципаль-
ными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

- отказ в приёме документов, предоставление которых предусмо-
трено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нор-
мативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, муни-
ципальными правовыми актами;

- затребование с заявителя при предоставлении муниципальной ус-
луги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Рос-
сийской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, долж-
ностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, мно-
гофункционального центра, работника многофункционального центра, 
или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок 
в выданных в результате предоставления муниципальной услуги до-
кументах либо нарушение установленного срока таких исправлений. 
В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявите-
лем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, 
работника многофункционального центра возможно в случае, если на 
многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) ко-
торого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответ-
ствующих государственных или муниципальных услуг в полном объеме 
в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг»;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания 
отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в со-
ответствии с ними иными нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми акта-
ми. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заяви-
телем решений и действий (бездействия) многофункционального цен-
тра, работника многофункционального центра возможно в случае, если 
на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) ко-
торого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответ-
ствующих государственных или муниципальных услуг в полном объеме 
в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг»;

- нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам 
предоставления муниципальной услуги;

- приостановление предоставления муниципальной услуги, если ос-
нования приостановления не предусмотрены федеральными законами 
и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными 
правовыми актами В указанном случае досудебное (внесудебное) об-
жалование заявителем решений и действий (бездействия) многофунк-
ционального центра, работника многофункционального центра возмож-
но в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия 
(бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предостав-
лению соответствующих государственных или муниципальных услуг в 
полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Феде-
рального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг»;

- требование у заявителя при предоставлении муниципальной услу-
ги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность ко-
торых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предо-
ставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмо-
тренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг». В указанном случае досудебное (внесудебное) обжа-
лование заявителем решений и действий (бездействия) многофункци-
онального центра, работника многофункционального центра возмож-
но в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия 
(бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предостав-
лению соответствующих государственных или муниципальных услуг в 
полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Феде-
рального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг».

5.12. Архивный отдел, предоставляющий муниципальную услугу, го-
сударственное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг Владимир-
ской области» обеспечивают:

- прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями на-
стоящего Административного регламента;

- направление жалоб в уполномоченный на их рассмотрение ор-
ган в соответствии с пунктом 5.10 настоящего Административного ре-
гламента.

5.13. В случае установления в ходе или по результатам рассмо-
трения жалобы признаков состава административного правонаруше-
ния, предусмотренного статьей 5.63 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонарушениях, или признаков состава пре-
ступления должностное лицо, уполномоченное на рассмотрение жа-
лоб, незамедлительно направляет соответствующие материалы в ор-
ганы прокуратуры.

5.14. Архивный отдел, предоставляющий муниципальную услугу, го-
сударственное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг Владимир-
ской области» обеспечивают:

а) оснащение мест приема жалоб;
б) информирование заявителей о порядке обжалования решений и 

действий (бездействия) архивного отдела, предоставляющего муници-
пальную услугу, его должностных лиц либо муниципальных служащих, 
многофункционального центра, его работников посредством размеще-
ния информации на стендах в местах предоставления муниципальных 
услуг, на их официальных сайтах, на Едином портале;

в) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и 
действий (бездействия) архивного отдела, предоставляющего муници-
пальную услугу, его должностных лиц либо муниципальных служащих, 
многофункционального центра, его работников, в том числе по телефо-
ну, электронной почте, при личном приеме; 

г) заключение соглашений о взаимодействии в части осуществле-
ния многофункциональным центром приема жалоб и выдачи заявите-
лям результатов рассмотрения жалоб;

д) формирование и предоставление ежеквартально до 5 числа сле-
дующего за кварталом месяца отчетности о количестве поступивших 

жалоб и результатах их рассмотрения в управление организационной 
работы, муниципальной службы и работы с населением.

5.15. Жалоба, поступившая в архивный отдел, многофункциональ-
ный центр подлежит регистрации в журнале регистрации жалоб на на-
рушение порядка предоставления муниципальных услуг не позднее 
следующего рабочего дня со дня ее поступления. Жалоба рассматри-
вается в срок не превышающий 15 рабочих дней со дня ее регистрации. 

В случае обжалования отказа архивного отдела, предоставляюще-
го муниципальную услугу, многофункционального центра в приеме до-
кументов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и оши-
бок или в случае обжалования заявителем нарушения установленного 
срока таких исправлений, жалоба рассматривается в течение 5 рабо-
чих дней со дня ее регистрации.

5.16. По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с ча-
стью 7 статьи 11.2 Закона архивный отдел, предоставляющий муници-
пальную услугу, многофункциональный центр принимают решение об 
удовлетворении жалобы либо об отказе в ее удовлетворении, которое 
оформляется в форме акта. 

При удовлетворении жалобы архивный отдел, предоставляющий 
муниципальную услугу, многофункциональный центр принимают исчер-
пывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том числе по 
выдаче заявителю результата муниципальной услуги, не позднее 5 ра-
бочих дней со дня принятия решения, если иное не установлено зако-
нодательством Российской Федерации.

5.17. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется 
заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в 
письменной форме.

5.18. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
а) наименование структурного подразделения, предоставляющего 

муниципальную услугу, рассмотревшего жалобу, многофункционально-
го центра, рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, имя, отчество 
(при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе;

б) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о долж-
ностном лице, решение или действие (бездействие) которого обжа-
луется;

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование зая-
вителя;

г) основания для принятия решения по жалобе;
д) принятое по жалобе решение;
е) в случае, если жалоба признана обоснованной, - сроки устране-

ния выявленных нарушений, в том числе срок предоставления резуль-
тата муниципальной услуги;

ж) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
5.20. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в 

ответе заявителю, дается информация о действиях, осуществляемых 
органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональ-
ным центром, в целях незамедлительного устранения выявленных нару-
шений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся изви-
нения за доставленные неудобства и указывается информация о даль-
нейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях 
получения государственной или муниципальной услуги.

5.21. В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению 
в ответе заявителю, даются аргументированные разъяснения о причи-
нах принятого решения, а также информация о порядке обжалования 
принятого решения.

5.22. Ответ по результатам рассмотрения жалобы при направлении 
в администрацию района подписывается Главой администрации райо-
на либо заместителем главы администрации, курирующим данное на-
правление; при направлении жалобы в архивный отдел, предоставляю-
щий муниципальную услугу, ответ подписывается начальником архив-
ного отдела; при направлении жалобы в многофункциональный центр, 
ответ подписывается руководителем многофункционального центра.

По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жало-
бы может быть представлен не позднее дня, следующего за днем при-
нятия решения, в форме электронного документа, подписанного элек-
тронной подписью.

5.23. Уполномоченное на рассмотрение жалобы структурное под-
разделение, многофункциональный центр отказывает в удовлетворе-
нии жалобы в следующих случаях:

а) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитраж-
ного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с 
требованиями настоящего Административного регламента в отноше-
нии того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

5.24. Уполномоченное на рассмотрение жалобы структурное под-
разделение, предоставляющее муниципальную услугу, многофункцио-
нальный центр вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:

а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, 
угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов 
его семьи; 

б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жа-
лобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес 
заявителя, указанные в жалобе.

Уполномоченное на рассмотрение жалобы структурное подразде-
ление, предоставляющее муниципальную услугу, многофункциональ-
ный центр сообщают заявителю об оставлении жалобы без ответа в те-
чение 3 рабочих дней со дня регистрации жалобы.

Приложение 1

 ЗАЯВЛЕНИЕ
Фамилия, имя, отчество ____________________________________________
Адрес заявителя_____________________________________________________
О чем запрашивается справка_______________________________________ 
Куда и для какой цели________________________________________________

Дата __________________ Подпись_______________________

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ СУЗДАЛЬСКОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ от  16.07.2021№ 62 

О выдвижении кандидата на присвоение звания 
«Почетный гражданин Владимирской области»

На основании статей 81 и 82 Закона Владимирской области от 21 
января 1997 года № 4-ОЗ «О присвоении звания «Почетный гражданин 
Владимирской области», в соответствии со статьей 25 Устава Суздаль-
ского района Владимирской области  Совет народных депутатов Суз-
дальского района  решил: 

1. Выдвинуть кандидатом на присвоение звания «Почетный гражда-
нин Владимирской области» Фёдорова Юрия Матвеевича.

2. Направить ходатайство о присвоении звания «Почетный гражда-
нин Владимирской области» в Комиссию по присвоению звания «По-
четный гражданин Владимирской области».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и под-
лежит официальному опубликованию в газете «Суздальская новь».

В.В. КИРИЛЛОВ,
Глава Суздальского района, 

председатель Совета народных депутатов.

МО СУЗДАЛЬСКИЙ РАЙОН

МО НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОЕ

РЕШЕНИЕ
СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОЕ СУЗДАЛЬСКОГО РАЙОНА

ОТ 30 ИЮНЯ 2021 ГОДА № 26 
О внесении изменения в статью 7.1 Устава 

муниципального образования Новоалександровское
В целях приведения отдельных норм Устава муниципального об-

разования   Новоалександровское в соответствие с  Федеральным 
законом «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», в соответствии с Федеральным за-
коном от 29.12.2020 № 464-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в части оказания по-
мощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотиче-
ского или иного токсического опьянения» Совет народных депута-
тов муниципального образования Новоалександровское Суздаль-
ского района решил:

1. Внести в Устав муниципального образования Новоалексан-
дровское  изменение, дополнив часть 1 статьи 7.1 пунктом 18 сле-
дующего содержания:

«18) осуществление мероприятий по оказанию помощи лицам, 
находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного 
токсического опьянения.».

2. Направить решение в Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Владимирской области для государствен-
ной регистрации. 

3. Опубликовать  решение в газете «Суздальская новь» и разме-
стить на официальном сайте муниципального образования Новоалек-
сандровское в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет» после его государственной регистрации.

4. Настоящее решение вступает в силу после его официально-
го опубликования.

5.  Контроль за исполнением решения оставляю за собой.
С.О. РУДНЕВ,

глава муниципального образования,
председатель Совета народных депутатов.
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УЗДАЛЬСКАЯ

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ 
О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Касицким Николаем Николаевичем, квалификационный ат-
тестат №33-10-66, контактный тел. 8-910-0944441, почтовый адрес: г. Суздаль, Красная 
площадь, д.1, каб.9, адрес электронной почты: warriorip@yandex.ru, № регистрации в 
государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 3730, являю-
щийся членом Ассоциации «Гильдия кадастровых инженеров», в отношении земельного 
участка с кадастровым номером 33:05:130301:84, расположенного по адресу: Влади-
мирская обл., Суздальский р-н, д. Зелени, ул. Полевая, д.2, выполняются кадастровые 
работы по уточнению местоположения границы земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Перминова Светлана Николаевна, почто-
вый адрес: д. Зелени, ул. Полевая, д.2, кв.1, контактный тел. 8-909-2735494.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы 
состоится по адресу: д. Зелени, ул. Полевая, д.2, 30 августа 2021 года в 9 часов 00 
минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: 
г.Суздаль, Красная площадь, д.1, каб.9.

Обоснованные возражения относительно местоположения границ, содержащихся 
в проекте межевого плана, и требования о проведении согласования местоположения 
границ земельных участков на местности принимаются с 28 июля 2021 г. по 30 августа 
2021 г. по адресу: г. Суздаль, Красная площадь, д.1, каб.9.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать 
местоположение границы:

- все смежные земельные участки с земельным участком с кадастровым 
№33:05:130301:84 в кадастровом квартале 33:05:130302.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок 
(ч.12 ст.39, ч.2 ст.40 Федерального закона от 24 июля 2007г. №221-ФЗ «О кадастровой 
деятельности»).

ООО ПКФ «РИТУАЛ»ООО ПКФ «РИТУАЛ»

ПАМЯТНИКИ ПАМЯТНИКИ •• ОГРАДЫ  ОГРАДЫ •• ПЛИТКА ПЛИТКА
БЛАГОУСТРОЙСТВО ЗАХОРОНЕНИЯБЛАГОУСТРОЙСТВО ЗАХОРОНЕНИЯ

• • Круглосуточная Круглосуточная 
перевозка усопшихперевозка усопших

ДОСТОЙНЫЕ ПОХОРОНЫ ДОСТОЙНЫЕ ПОХОРОНЫ 
ПО ДОСТУПНОЙ ЦЕНЕ ПО ДОСТУПНОЙ ЦЕНЕ 

• • Бесплатный выезд Бесплатный выезд 
агента по ритуальным агента по ритуальным 
услугамуслугам

ООО ПКФ «Ритуал» ОГРН 1153340002694 от 25.05.15 г. выд. МИФНС № 10 ООО ПКФ «Ритуал» ОГРН 1153340002694 от 25.05.15 г. выд. МИФНС № 10 
по Владимирской области.                        Реклама.по Владимирской области.                        Реклама.

г. Суздаль, улица Васильевская, д. 30г. Суздаль, улица Васильевская, д. 30
Круглосуточные телефоны: 8-929-028-88-86, 8-920-932-89-08, 8 (49231) 2-01-34Круглосуточные телефоны: 8-929-028-88-86, 8-920-932-89-08, 8 (49231) 2-01-34

• • В ЗИМНИЙ СЕЗОН – СКИДКА НА ПАМЯТНИКИВ ЗИМНИЙ СЕЗОН – СКИДКА НА ПАМЯТНИКИ

ПРИГЛАШАЕМ НА СЛУЖБУ
Суздальская пожарно-спасательная часть № 26  приглашает на службу мужчин в возрас-
те от 18 до 40 лет - граждан Российской Федерации, прошедших службу в Вооруженных 
Силах РФ, не судимых, с образованием не ниже среднего. 
Принятым на службу гарантируется стабильная заработная плата, ежегодное увеличение 
заработной платы в зависимости от выслуги лет, звания, должности. Кроме этого, сотруд-
ник имеет полный соцпакет, обеспечивается бесплатным форменным обмундированием, 
получает возможность бесплатного обучения в учебных заведениях МЧС РФ, ежегодный 
оплачиваемый отпуск от 38 календарных дней. 
Обращайтесь по адресу: г. Суздаль, ул. Лебедева, д.1, тел.: 89100983948, 89209004244.

РекламаРеклама

МО СУЗДАЛЬСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ  СУЗДАЛЬСКОГО  РАЙОНА
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 21.07.2021 № 1476
Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим 
днем в муниципальных учреждениях Суздальского района

В целях определения порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного 
оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных уч-
реждениях Суздальского района и в соответствии со статьями 101, 119 Трудового кодекса 
Российской Федерации, руководствуясь постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 11.12.2002 № 884 «Об утверждении Правил предоставления ежегодного допол-
нительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в орга-
низациях, финансируемых за счет федерального бюджета», постановлением Губернатора 
Владимирской области от 24.11.2004 № 625 «Об утверждении Правил предоставления еже-
годного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим 
днем в государственных учреждениях Владимирской области», статьёй 34 Устава Суздаль-
ского района  постановляю:

1. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнитель-
ного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципаль-
ных учреждениях Суздальского района согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управление орга-
низационной работы, муниципальной службы и работы с населением.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
А.П. САРАЕВ,

Глава администрации района.

Приложение к постановлению 
администрации района от 21.07.2021 № 1476

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного

 оплачиваемого  отпуска работникам с ненормированным рабочим днем 
в муниципальных учреждениях Суздальского района 

1. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск работникам с ненормированным 
рабочим днем (далее именуется - дополнительный отпуск) предоставляется за работу в ус-
ловиях ненормированного рабочего дня отдельным работникам муниципальных учреждений 
Суздальского района, в отношении которых администрация Суздальского района осущест-
вляет функции и полномочия учредителя,  если эти работники при необходимости эпизоди-
чески привлекаются по распоряжению работодателя к выполнению своих трудовых функций 
за пределами нормальной продолжительности рабочего времени.

2. Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем, имеющих пра-
во на дополнительный отпуск, устанавливается коллективным договором, правилами  вну-
треннего трудового распорядка, соглашениями или иным локальным нормативным актом, 
принимаемым с учетом мнения представительного органа работников.

В перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем включаются ру-
ководящий, технический и хозяйственный персонал и другие работники, труд которых в те-
чение рабочего дня не поддается точному учету, должности работников, которые распреде-
ляют рабочее время по своему усмотрению, а также должности работников, рабочее время 
которых по характеру работы делится на части неопределенной продолжительности.

3.Продолжительность дополнительного отпуска, предоставляемого работникам с ненор-
мированным рабочим днем, не может быть менее 3 календарных дней.

Конкретная продолжительность дополнительного отпуска по соответствующим должно-
стям устанавливается коллективным договором или правилами внутреннего трудового рас-
порядка учреждения и зависит от объема работы, степени напряженности труда, возможно-
сти работника выполнять свои трудовые функции за пределами нормальной продолжитель-
ности рабочего времени и других условий.

Работодатель ведет учет времени, фактически отработанного каждым работником в ус-
ловиях ненормированного рабочего дня.

Учет времени, фактически отработанного руководителем с ненормированным рабочим 
днем, ведется непосредственно в учреждении.

4. Право на дополнительный отпуск возникает у работника, руководителя независимо от 
продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня.

5. Дополнительный отпуск, предоставляемый работникам и руководителям с ненорми-
рованным рабочим днем, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском.

6. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольне-
ния право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законода-
тельством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.

7. Оплата дополнительных отпусков, предоставляемых работникам и руководителям с не-
нормированным рабочим днем, производится в пределах фонда оплаты труда.

На 86-м году из жизни ушла наша дорогая и любимая Римма Георгиевна 
РЫЖОВА — прекрасная мать, бабушка, прабабушка. Всю основную деятель-
ность, а это более 40 лет, она отдала работе в ООО «Суздальремстрой».  За свой 
добросовестный труд  Римма Георгиевна награждена медалью «Ветеран труда». 
Память о ней навсегда останется в наших сердцах.

Просим всех, кто знал Римму Георгиевну, помянуть ее добрым словом.
Родные.

Совет ветеранов микрорайона № 3 г. Суз-
даля выражает глубокие и искренние со-
болезнования родным и близким по пово-
ду смерти ветерана труда 

РЫЖОВОЙ 
Риммы Георгиевны 

Скорбим, помним.

Уличный комитет Михайловский выража-
ет глубокие и искренние соболезнования 
родным и близким по поводу смерти 

КРАЙНОВОЙ 

Лидии Ивановны

Скорбим вместе с вами.

СПК «Гавриловское» выражает глубокие и искренние соболезнования родным и близким 
по поводу смерти 

ФОМИНА Анатолия Петровича



НОВЫЕ ФЕДЕРАЛЬНЫЕ, 
ОБЛАСТНЫЕ ЗАКОНЫ, 
КОНСУЛЬТАЦИИ 
СПЕЦИАЛИСТОВ, 
СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА 

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ! 

Свои вопросы по пенсиям, льготам и другим 
социальным выплатам  вы можете задать по 
телефону 2
08
95 или прислать в письменном 
виде на адрес редакции. Ответы на них читайте 
в приложении «Забота. Защита. Помощь».

социальное приложение
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В соответствии с постановлением Правительства 
Российской Федерации от 2 августа 2005 г. № 475 чле-
нам семей погибших (умерших) военнослужащих и со-
трудников некоторых федеральных органов исполни-
тельной власти гарантирована 60-процентная компен-
сация расходов по оплате:

- общей площади занимаемых жилых помещений, найма, 
содержания и ремонта жилых помещений, взноса на капи-
тальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме;

- коммунальных услуг;
- услуг местной телефонной связи, за пользование радио-

трансляционной точкой, коллективной антенной.
Департамент социальной защиты населения Владимир-

ской области напоминает, что право на получение компен-
сационных выплат имеют следующие категории граждан:

- члены семей военнослужащих, погибших (умерших) в 
период прохождения военной службы, в том числе при про-
хождении военной службы по призыву (действительной сроч-
ной военной службы);

- члены семей граждан, проходивших военную службу по 
контракту и погибших (умерших) после увольнения с воен-
ной службы по достижении ими предельного возраста пре-
бывания на военной службе, состоянию здоровья или в свя-
зи с организационно-штатными мероприятиями, общая про-
должительность службы которых составляет 20 лет и более;

- члены семей сотрудников федеральных органов нало-
говой полиции, погибших (умерших) вследствие ранения, 
контузии, увечья или заболевания, связанных с исполнени-
ем служебных обязанностей;

- члены семей сотрудников органов внутренних дел Рос-
сийской Федерации, погибших (умерших) вследствие увечья 
или иного повреждения здоровья, полученных в связи с вы-
полнением служебных обязанностей, либо вследствие забо-
левания, полученного в период прохождения службы в орга-
нах внутренних дел;

- члены семей сотрудников учреждений и органов уголов-
но-исполнительной системы, органов принудительного ис-
полнения Российской Федерации, федеральной противопо-
жарной службы Государственной противопожарной службы, 
органов по контролю за оборотом наркотических средств и 
психотропных веществ, таможенных органов Российской Фе-
дерации, погибших (умерших) вследствие увечья или иного 
повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением 
служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, по-
лученного в период прохождения службы в указанных учреж-
дениях и органах;

- члены семей лиц, проходивших службу в войсках наци-
ональной гвардии Российской Федерации и имевших специ-
альные звания полиции, погибших (умерших) вследствие 
увечья или иного повреждения здоровья, полученных в свя-
зи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие 
заболевания, полученного в период прохождения службы в 
войсках национальной гвардии Российской Федерации.

К членам семей погибших (умерших) военнослужащих 
относятся:

- вдовы (вдовцы), за исключением вступивших в новый 
брак;

- несовершеннолетние дети;
- дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достиже-

ния ими возраста 18 лет;
- дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в организаци-

ях, осуществляющих образовательную деятельность, по оч-
ной форме;

- граждане, находившиеся на иждивении погибшего 
(умершего) военнослужащего.

Оформление компенсационной выплаты осуществляется 
на основании заявления, поданного гражданином в учрежде-
ние социальной защиты населения по месту жительства.

К заявлению прилагаются:
- справка о праве на получение компенсационных выплат 

(выдаётся уполномоченными органами федерального органа 
исполнительной власти, в которых погибший (умерший) во-
еннослужащий проходил службу по последнему месту служ-
бы либо состоял на пенсионном обеспечении);

- квитанции об оплате жилья, взноса на капитальный ре-
монт общего имущества в многоквартирном доме, комму-
нальных и других видов услуг.

Компенсационные выплаты назначаются на 6 месяцев, 
после чего требуется повторное обращение гражданина с 
квитанциями, подтверждающими оплату ЖКУ за истекший 
шестимесячный период.

В первой половине 2021 года компенсационные выпла-
ты в связи с расходами по оплате жилых помещений, комму-
нальных и других видов услуг в соответствии с постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 2 августа 
2005 г. № 475 получили 1845 граждан, объём направленных 
средств превысил 30 млн рублей.  

Порядок и условия предоставления единовре-
менного пособия беременной жене военнослужа-
щего, а также ежемесячного пособия на ребён-
ка военнослужащего урегулированы Федераль-
ным законом от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государ-
ственных пособиях гражданам, имеющим детей» 
и приказом Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации от 29 сентября 2020 
года № 668н «Об утверждении Порядка и условий 
назначения и выплаты государственных пособий 
гражданам, имеющим детей».

Согласно законодательству беременной жене во-
еннослужащего, проходящего военную службу по при-
зыву, срок беременности которой составляет не менее 
180 дней, выплачивается единовременное пособие в 
размере 29908,46 рубля, напоминает Департамент 
социальной защиты населения Владимирской области.

Право на ежемесячное пособие на ребёнка воен-
нослужащего, проходящего военную службу по при-
зыву, имеют:

а) мать ребёнка военнослужащего, проходящего во-
енную службу по призыву;

б) опекун ребёнка военнослужащего, проходящего 
военную службу по призыву, в случаях, когда мать не 
может лично воспитывать и содержать ребёнка.

Предоставление единовременного пособия осу-
ществляется органами социальной защиты населения 
по месту жительства жены военнослужащего.

Для назначения пособия представляются:
- заявление о назначении пособия;
- копия свидетельства о браке;

- справка из женской консультации либо другой 
медицинской организации, поставившей женщину на 
учёт;

- справка из воинской части о прохождении мужем 
военной службы по призыву (с указанием срока служ-
бы), после окончания военной службы по призыву - из 
военного комиссариата по месту призыва.

Выплата пособия на ребёнка военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву, в разме-
ре 12817,91 рубля ежемесячно осуществляется со 
дня рождения ребёнка, но не ранее дня начала отцом 
ребенка военной службы по призыву. Это пособие вы-
плачивается по месту жительства ребёнка военнос-
лужащего, проходящего военную службу по призыву. 

Выплата продолжается весь срок пребывания на 
службе по призыву и прекращается по достижении ре-
бёнком возраста трёх лет, но не позднее дня оконча-
ния отцом такого ребёнка военной службы по призыву.

Для назначения ежемесячного пособия пред-
ставляются:

- заявление о назначении пособия;
- документ, подтверждающий рождение ребёнка;
- справка из воинской части о прохождении отцом 

ребёнка военной службы по призыву (с указанием сро-
ка службы), после окончания военной службы по при-
зыву - из военного комиссариата по месту призыва;

- в случае наличия соответствующих оснований - 
копия свидетельства о смерти матери, выписка из ре-
шения об установлении над ребёнком (детьми) опеки, 
копия вступившего в силу решения суда, копия заклю-
чения медицинской организации.

О ПОРЯДКЕ ВЫПЛАТЫ ПОСОБИЙ ЖЕНЕ 
И РЕБЕНКУ ВОЕННОСЛУЖАЩЕГО, ПРОХОДЯЩЕГО 

ВОЕННУЮ СЛУЖБУ ПО ПРИЗЫВУ

О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ 
КОМПЕНСАЦИОННЫХ 

ВЫПЛАТ ЧЛЕНАМ СЕМЕЙ 
ВОЕННОСЛУЖАЩИХ, 

ПОТЕРЯВШИМ КОРМИЛЬЦА

О ПОРЯДКЕ ВЫПЛАТЫ ЕДИНОВРЕМЕННОГО 
ПОСОБИЯ ПРИ РОЖДЕНИИ РЕБЁНКА

Порядок и условия предоставления единовре-
менного пособия при рождении ребёнка урегу-
лированы Федеральным законом от 19.05.1995 
№ 81-ФЗ «О государственных пособиях гражда-
нам, имеющим детей» и приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 29 сентября 2020 года № 668н «Об утверж-
дении Порядка и условий назначения и выплаты 
государственных пособий гражданам, имеющим 
детей».

В Департаменте социальной защиты населения 
Владимирской области сообщили, что единовремен-
ное пособие при рождении ребёнка назначается, если 
обращение за ним последовало не позднее 6 месяцев 
со дня рождения ребенка. Размер пособия в 2021 году 
составляет 18886,32 рубля.

Право на пособие имеет один из родителей либо 
лицо, его заменяющее.

Органы социальной защиты населения осуществля-
ют назначение и выплату указанного пособия, в случае 
если оба родителя не работают или обучаются по оч-
ной форме обучения в образовательных организациях.

Для назначения пособия представляются:
- заявление о назначении пособия;
- справка о рождении ребёнка (детей), выданная ор-

ганами записи актов гражданского состояния;
- справка с места работы (службы, органа социаль-

ной защиты населения по месту жительства) другого 
родителя о том, что пособие не назначалось;

- заверенные выписки из трудовой книжки, военно-
го билета или другого документа о последнем месте 
работы (службы, учёбы);

- документ, удостоверяющий личность, с отмет-
кой о выдаче вида на жительство – для иностранных 
граждан;

- документы, подтверждающие статус, а также 
справка из территориального органа Фонда соци-
ального страхования РФ об отсутствии регистрации 
в территориальных органах Фонда социального стра-
хования РФ в качестве страхователя и о неполуче-
нии единовременного пособия при рождении ребён-
ка за счёт средств обязательного социального стра-
хования для физических лиц, осуществляющих дея-
тельность в качестве индивидуальных предпринима-
телей, адвокатов, нотариусов, иных физических лиц, 

профессиональная деятельность которых в соответ-
ствии с федеральными законами подлежит государ-
ственной регистрации и (или) лицензированию; 

- свидетельство о расторжении брака - в случае, 
если брак между родителями расторгнут;

- документ, подтверждающий совместное прожива-
ние на территории Российской Федерации ребёнка с 
одним из родителей.

В случае, если документ о совместном проживании 
не представлен, указанные сведения запрашиваются 
органом социальной защиты населения самостоятель-
но в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия.

Единовременное пособие при рождении детей на-
значается и выплачивается на каждого ребёнка.

Если брак между родителями ребёнка расторгнут, 
пособие назначается и выплачивается по месту жи-
тельства родителя, с которым ребёнок совместно про-
живает, в случае если родитель не работает.

Выплата пособия осуществляется не позднее 26 
числа месяца, следующего за месяцем приёма заяв-
ления.

Более подробную информацию об этих и других социальных выплатах можно получить 
в отделе социальной защиты населения по месту жительства, а также на сайте 

Департамента https://social33.ru/ в разделе «Выплаты и льготы гражданам».
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СОВЕТУЕМ ПРИГОТОВИТЬ!

От души ПОЗДРАВЛЯЕМ с Днем 
рождения председателя Борисовской 
ветеранской организации Веру Вик-
торовну ЗАХАРОВУ!
Пусть в жизни будет больше 

ярких красок,
Приятных встреч, уютных вечеров.
Пусть каждый день проходит 

не напрасно,
А дарит счастье, радость и любовь!

С.А. ЧУРКИН, 
председатель районного Совета 

ветеранов войны и труда, 
Вооруженных Сил 

и правоохранительных органов.

От души ПОЗДРАВЛЯЕМ с 50-лети-
ем Сергея Юрьевича ТАРАСОВА и с 
Днем рождения Виктора Геннадьеви-
ча ЕРМАКОВА! Желаем им крепкого 
здоровья, мирного неба, счастья, бла-
гополучия, любви родных и оптимизма!

А.Ю. КУЗИН, председатель 
Совета ветеранов ОМВД России 

по Суздальскому району.

ПОЗДРАВЛЯЕМ с юбилеем Любовь 
Анатольевну ЛОСЕВУ! Желаем ей 
крепкого здоровья, благополучия, 
любви и радости, долгих лет жизни!

Совет Гавриловской 
ветеранской организации.

ПОЗДРАВЛЯЕМ с юбилеем ветера-
на труда Алексея Михайловича 
РАЗУМКИНА и с Днем рождения ве-
терана труда Фаину Михайловну 

ДАНИЛОВУ! Желаем им крепкого здо-
ровья, счастья, заботы и любви родных 
и близких, долголетия!

Совет ветеранов
 микрорайона №4 г. Суздаля.

ПОЗДРАВЛЯЕМ с юбилеем Надежду 
Николаевну МАКСИМОВУ и Евге-
ния Викторовича ДЫНЯКА! Желаем 
им крепкого здоровья, благополучия, 
тепла и любви родных и близких!

Совет Павловской 
ветеранской организации.

ПОЗДРАВЛЯЕМ с юбилеем Фаину 
Ивановну БУШУЕВУ и с Днем рожде-
ния Надежду Васильевну МАКСИ-
МОВУ!
Поздравляем с Днем рождения!
Желаем счастья и добра,
Улыбок, солнечного настроения,
Любви, здоровья и тепла!

Уличный комитет Михайловский.

Сердечно ПОЗДРАВЛЯЕМ с Днем 
рождения ветерана войны и труда Ли-
дию Ивановну ЕВСЕЕВУ и Виктора 
Яковлевича ВАНИНА! 
Пусть дарит жизнь все то, 

что очень важно.
Дела любые сложатся удачно,
Везение сопутствует во всем
И счастья будет больше 

с каждым днем!
Совет ветеранов 

микрорайона № 1 г. Суздаля.

ПОЗДРАВЛЯЕМ ВЕТЕРАНОВ!

Справки по телефону 8 (49231) 2-08-95 РекламаРеклама

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ ГАЗЕТЫ 
«СУЗДАЛЬСКАЯ НОВЬ»!

Продолжается подписка на районную газету «Суздальская новь» в редакции 
по адресу: г. Суздаль, Красная площадь, д. 1, каб. 12,18. Стоимость подписки 

с доставкой газеты на дом в г. Суздале на 6 месяцев – 360 рублей 
(не менее 5 экземпляров с доставкой по одному адресу).

С получением газеты в редакции – 330 рублей.

Подписчикам газеты - 10% скидка 
на размещение поздравлений!

Если вы не успели оформить подписку 
на газету «Суздальская новь» на второе полугодие 2021 г., не беда, 

вы можете оформить подписку с любого месяца. 

ПРОДАЕМ

•Комнату 18 кв.м по адресу: г. Суздаль, 
ул. Гоголя, д.37. Тел. 8 904 256 43 55.
•Детский веломобиль BERG, б/у в хорошем 
состоянии. Цена договорная.
 Тел. 8 915 793 65 23. 

ОТЕЛЬ “МИРРОС” г. СУЗДАЛЬ 
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

- МОЙЩИЦУ ПОСУДЫ
- ПОВАРА

- ГОРНИЧНУЮ
-ПОДСОБНОГО РАБОТНИКА.

Полный соцпакет, транспорт после 
работы, телефоны: 

8 (49231) 2-38-88, 89157997595, Елена.

ДЛЯ РАБОТЫ НА ТЕРРИТОРИИ МУЗЕЕВ 
ТРЕБУЮТСЯ ДВОРНИКИ. 

Тел. 8-905-610-44-34, Николай.

КФХ «Сарибекян Самвел Самвелович»

приглашает на постоянную работу в 

гостиничный комплекс

ГОРНИЧНЫХ.

Оплата труда своевременная, 

почасовая 170 р/ч.

Работа в дружном коллективе 

в  комфортных условиях.

Обучение персонала. Возможна работа 

вахтовым методом.

Наличие автомобиля является 

преимуществом.

За подробной информацией – 

ЗВОНИТЕ!

8-930-830-19-93, Татьяна.

Деревообрабатывающее производство 

в г.Суздаль приглашает 

на постоянную работу

РАМЩИКОВ/ПИЛОРАМЩИКОВ.

Оплата сдельная, 

1.500 руб/куб.м на выходе.

Работа круглый год! 

Зарплата всегда вовремя!

Обучаем работе на оборудовании. При 

необходимости предоставляем жилье.

Возможна работа вахтовым методом.

За подробной информацией – 

ЗВОНИТЕ!

8-930-830-19-93, Татьяна.

ТРЕБУЕТСЯ УБОРЩИЦА 
В МАГАЗИН «МАГНИТ». 

График 5/2, или 2/2. 
Зарплата еженедельная. 

Тел. 8 910 770 42 63.

В связи с расширением 
ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ НА 

ПРОИЗВОДСТВО ИСКУССТВЕННЫХ ЕЛОК 
рабочих (женщин). 

Заработная плата сдельная, 
от 30 тыс.руб. в мес. 

График и заработная плата обсуждаются. 
Адрес производства: 

г.Суздаль, ул.Промышленная, д.13А. 
Обращаться по тел. 8-915-753-44-60.

В МКУ «Управление сельского 
хозяйства Суздальского района»

 ТРЕБУЕТСЯ ГЛАВНЫЙ 
СПЕЦИАЛИСТ ЭКОЛОГ. 

За справками обращаться 
по телефону 8 (49 231) 2-11-15. 

Организация приглашает на работу 
ВОДИТЕЛЯ 

ЛЕГКОВОГО АВТОМОБИЛЯ
для руководителя 

(возможны командировки)
Заработная плата по собеседованию. 

Полный соцпакет.
Контактный тел.8 906 614 87 98.

ПРОДАЮТСЯ КУРОЧКИ-НЕСУШКИ   
яичного направления (птица привита). 

Доставка бесплатная. 
Тел.8 961 403 70 96.

В строительную фирму ТРЕБУЕТСЯ 
ВОДИТЕЛЬ-ТРАКТОРИСТ , 

зарплата 40 тыс.руб.
Контактный телефон 8 920 932 04 16.

1 августа в 10.10 - с.Торчино, 
10.25 - п.Красногвардейский, 

10.40 до 11.00 - г.Суздаль 
( центр.рынок), 11.10 - с.Омутское, 

11.25 - с.Весь 
состоится продажа кур-молодок 

(рыжие,белые,цветные), 
на заказ индоутки. 

Тел. 8 964 490 45 61.

СТРОИТЕЛЬНАЯ БРИГАДА 
ВЫПОЛНИТ ВСЕ ВИДЫ РАБОТ

ДОМА, БАНИ, БЕСЕДКИ

- реставрируем дома, фундаменты
- заливаем фундаменты, отмостки
- ставим заборы
- внутренняя и внешняя отделка домов 
и квартир и т.д.

Пенсионерам скидка 20 %.
Тел. 8 903 598 88 03, Андрей. Р
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УВАЖАЕМАЯ ГАЛИНА ВАДИМОВНА!
От всей души желаем  здоровья, счастья и удачи. Пусть дом Ваш будет 
полон достатка и уюта, пусть жизнь будет наполнена только яркими кра-
сками, веселыми нотами и красивыми цветами. Пусть душа будет напол-
нена гармонией и спокойствием, а в глазах отражается тихая гавань, на-
полненная мудростью и верой - верой в то, что жизнь прекрасна и удиви-
тельна, и в ней нет места для грусти и печали. Пусть в жизни будет много 
радости, улыбок и смеха. Счастья, здоровья, благополучия!

От всей души мы поздравляем
С одной из самых лучших дат,
Еще сто лет прожить желаем,
Не зная горя и утрат!
Желаем только улыбаться
По пустякам не огорчаться,
Не нервничать и не болеть,
А в общем: жить и не стареть!

 О.Р.БОГДАНОВА,
начальник управления образования 

администрации Суздальского района.

В магазин «Сувениры» на ул. Кремлевской 
ТРЕБУЕТСЯ ПРОДАВЕЦ БЕЗ ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК. 

График работы и зарплата при собеседовании. Тел. 8 903 832 71 41.

УВААЖАЕМАЯ ГАЛИНА ВАДИМОВНА!

Управление образования администрации Суздальско-
го района, руководители образовательных организа-
ций сердечно ПОЗДРАВЛЯЮТ ЗАДУМИНУ Галину Ва-
димовну, специалиста учебно-методического отдела, 
с юбилеем! 

КОНФИТЮР «ИЗУМРУД»
Ингредиенты: 750 г зеленого кры-

жовника, 600 г киви, 500 г сахара, 4 ст. 
ложки лимонного сока, 1 ст. ложка лимон-
ной цедры.

Киви очистить от кожицы, разрезать 
на 4 части, затем нарезать тонкими доль-
ками.

Крыжовник перебрать, удалить пло-
доножки и соцветия, промыть, обсушить.

С лимона снять теркой цедру, из мяко-
ти выжать сок. Добавить сок в крыжовник, 
измельчить с помощью блендера.

Пюре протереть через сито, смешать 
с дольками киви, сахаром с лимонной це-
дрой, постоянно помешивая, довести до 
кипения. Варить на медленном огне до 
уменьшения объема в 2 раза.

Разлить горячий конфитюр в банки и 
закатать.

Этот конфитюр хорошо использовать 
для начинки пирогов, рулетов, тортов. Раз-
нообразят вкус конфитюра добавленные в 
него рубленые грецкие орехи.

СМОРОДИНОВОЕ 
ВАРЕНЬЕ 

«ЧЕРНОГЛАЗКА»
Приготовление: смо-

родину моем, чистую чугунную сковороду 
нагреваем на плите до такой температу-
ры, чтобы капля воды, брошенная на ско-
вородку, мгновенно испарилась.

Ягоды набираем стаканом и высыпаем 
на сковородку, перемешиваем.

Спелые ягоды лопнут и дадут сок, а 
незрелые останутся целыми. Когда ягоды 
дадут сок, кладите сахар из расчета 1 ста-
кан на 3 стакана ягод.

Перемешивайте варенье до тех пор, 
пока сахар не растает.

Как сахар растает, раскладывайте ва-
ренье в закручивающиеся баночки или в 
баночки под полиэтиленовую крышку. По-
ставьте остывать под покрывало. После 
этого баночки стоят в квартире – не боят-
ся теплого помещения.

Таким образом экономится сахар. Ва-
ренье получается, как желе.
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