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УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ 
ГОРОДА СУЗДАЛЯ!

3 декабря 2018 года истекает срок уплаты иму-
щественных налогов (земельного, транспортного и 
налога на имущество физических лиц), начисленных 
за 2017 год. Всех, кто не получил квитанции на уплату 
налогов, просим обратиться в территориально обосо-
бленное рабочее место Межрайонной инспекции Фе-
деральной налоговой службы России № 10 по Влади-
мирской области в городе Суздаль по адресу: г. Суз-
даль, Красная площадь, д.1, 3-й этаж, контактный те-
лефон 2-12-61.

Налоговая служба проводит Дни открытых две-
рей для налогоплательщиков - физических лиц:

9 ноября 2018 года (пятница) с 9.00 до 18.00
10 ноября 2018 года (суббота) с 10.00 до 15.00
30 ноября 2018 (пятница) с 9-00 до 20-00

Администрация города Суздаля.

4 ноября у усыпальницы князя Дмитрия Пожарского в Спа-
со-Евфимиевом монастыре города Суздаля прошли торже-
ственные мероприятия, посвященные Дню народного един-
ства. В них приняли участие Губернатор Владимирской обла-
сти Владимир Сипягин, председатель Законодательного Со-
брания Владимир Киселёв, главный федеральный инспектор 
Сергей Мамеев, митрополит Владимирский и Суздальский 
Евлогий, руководители военно-патриотических клубов, об-
щественных организаций, воспитанники кадетского корпуса 
им. Дмитрия Пожарского, жители и гости Суздаля.

«День народного единства имеет глубочайшие 

исторические и духовные корни. Этот праздник связан с 
именем князя Дмитрия Пожарского, чье имя вошло в исто-
рию Владимирской земли. Именно благодаря таким полко-
водцам, как Александр Невский, Дмитрий Пожарский, Алек-
сандр Суворов, Михаил Кутузов Россия стала крепкой и силь-
ной державой. Важно, чтобы подрастающее поколение на их 
примере училось любить свою Родину», - сказал, открывая 
митинг, Владимир Сипягин.

Участников мероприятия также поздравил Председа-
тель Законодательного Собрания В. Киселёв, а от лица мо-
лодежи Владимирской области выступили студент РАНХиГС 

и воспитанник Владимирского отделения «Юнармии». В со-
ответствии с указом Губернатора  накануне праздничных ме-
роприятий Владимирскому отделению «Юнармии» было при-
своено имя Дмитрия Пожарского.

Последним слово взял митрополит Владимирский и Суз-
дальский Евлогий. Он поздравил всех собравшихся с госу-
дарственным праздником и с днем Казанской иконы Божи-
ей Матери.

Завершилось мероприятие возложением венков и цветов 
к кресту на месте захоронения князя.

Фото С. Новикова и М. Пахомовой.

В СУЗДАЛЕ ОТМЕТИЛИ ДЕНЬ НАРОДНОГО ЕДИНСТВА
МЫ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ДОСТОЙНЫ СВОЕЙ ВЕЛИКОЙ ИСТОРИИ

Выступает владыка Евлогий. Слева - о. Арсений, благочинный Суздаля, 
Губернатор В. Сипягин, председатель ЗС В. Киселёв.

Цветы возлагают А. Сараев, Глава администрации Суздальского района 
и В. Картухин, зам. председателя ЗС области.

Президент России Владимир Путин, поздравляя 
Губернатора Владимира Сипягина и всех жителей 
Владимирской области с Днем народного единства, 
в частности отметил:

«Всегда, во все времена Россия была сильна тради-
циями патриотизма и народной сплоченности. Воля, ду-
ховная мощь и прочная нравственная опора помогали 
нашим предкам стойко преодолевать любые испытания, 
строить суверенное государство.

Мы должны быть достойны своей великой истории, 
помнить о тех, кто верой и правдой служил Отечеству. 
Последовательно идти вперед, добиваться поставлен-
ных целей».

Губернатора Владимира Сипягина и в его лице 
всех жителей 33-го региона с Днем народного един-
ства поздравил Председатель Правительства России 
Дмитрий Медведев.

В его поздравлении говорится о том, что «4 ноября 
1612 года - важная историческая дата, которая напо-
минает нам о том, как люди разных национальностей 
и взглядов сплотились в борьбе против врага, положи-
ли конец Смутному времени, сохранили государствен-
ность нашей страны.

Сколько бы веков ни прошло, любовь к Родине, ответ-
ственность за её судьбу объединяют всех нас, помога-
ют преодолевать трудности, эффективно решать самые 
сложные задачи. Уверен, общими усилиями мы добьем-
ся новых успехов на благо России».

Пресс-служба администрации области.

ВЛАДИМИРА СИПЯГИНА 
И ЖИТЕЛЕЙ ВЛАДИМИРСКОЙ 

ОБЛАСТИ С ДНЕМ НАРОДНОГО 
ЕДИНСТВА ПОЗДРАВИЛИ 

РУКОВОДИТЕЛИ ГОСУДАРСТВА - 
ВЛАДИМИР ПУТИН 

И ДМИТРИЙ МЕДВЕДЕВ

Митинг в Суздале у места захоронения князя Дмитрия Пожарского.
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3 ноября 2018 года в Казанском храме города Суз-
даля в торжественной обстановке состоялось вечернее 
богослужение, по окончании которого произошло дол-
гожданное возвращение мощей святителей Феодора и 
Иоанна из Казанского храма в Богородице-Рождествен-
ский собор. Стать участниками и свидетелями истори-
ческого события собрались священнослужители Влади-
мирской епархии, возглавляемые митрополитом Влади-
мирским и Суздальским Евлогием, монашествующие и 
миряне города Суздаля (на снимках). 

 Под колокольный звон передвижной звонницы крест-
ным ходом богомольцы с образами Божией Матери "Казан-
ская" и святителей Феодора и Иоанна,  и  двумя ковчегами 
с мощами святителей прошли к Богородице-Рождествен-
скому собору, сделав одну остановку у  храма Успения Бо-
жией Матери на Княжьем дворе, где пребывают мощи ещё 
одного суздальского святителя Арсения Элассонского. В 
соборе ковчеги с мощами были помещены в новые раки, 
которые установлены близ старых серебряных рак, в кото-
рых мощи пребывали с 1879 года. А с 1998 года на время 

ремонта Богородице-Рождественского собора они нахо-
дились в Казанском храме и ныне были возвращены к ме-
сту упокоения. 

 По словам владыки Евлогия останки святых находятся со-
вершенно в неповреждённом состоянии. Сохранился кожный 
покров и гибкость суставов, что дало возможность облачить 
их в святительские одежды. 

 Святитель Феодор был родом из Греции. Он прибыл в Ки-
евскую Русь в свите духовных лиц, сопровождавших святи-
теля Михаила, митрополита Киевского, который крестил ве-
ликого князя Владимира в 987 году. В 990 году митрополит 
Михаил посвятил в сан епископа сопровождавшего его свя-
тителя Феодора и назначил его на новоустроенную кафедру 
в Ростове Великом.  Ростовские жители, будучи ревностны-
ми язычниками враждебно встретили архипастыря и выну-
дили его в 992 году покинуть Ростов Великий.

Так святитель Феодор поселился в местности, где позд-
нее вырос город Суздаль. Епископ Феодор преставился в 
Суздале, но летописи не сообщают года его блаженной кон-
чины, которую относят ко времени не позднее 1023 года.

 Святитель Иоанн с юных лет поступил в один из мона-
стырей города Суздаля. За добродетельную и смиренную 
жизнь святитель в 1350 году поставлен первым епископом 
Суздальским и Нижегородским. Епископ Иоанн удостоил-
ся великой милости Божией: во время Божественной ли-
тургии суздальский князь Борис Константинович видел, 
как Ангел Божий сослужил святителю. Святитель Иоанн из-
вестен своей любовью к беднякам и больным. За бедных 
он ходатайствовал перед князьями об уменьшении нало-
гов, для больных устраивал богадельни и больницы. Мно-
го заботился святитель о просвещении христианской ве-
рой язычников. После присоединения Суздаля к Москов-
ской митрополии святитель Иоанн принял схиму и удалился 
в Боголюбский монастырь. Там он жил уединенно и мирно 
скончался. У гроба святителя засвидетельствованы много-
численные исцеления.

 Доступ верующих к мощам святителей Феодора и Иоан-
на останется свободным.

Максим КРИЦКИЙ.
Фото автора и С.Новикова.

МОЩИ СВЯТИТЕЛЕЙ ФЕОДОРА И ИОАННА ВОЗВРАЩЕНЫ 

В БОГОРОДИЦЕ-РОЖДЕСТВЕНСКИЙ СОБОР

С 1 января 2018 года вступил в силу 
Федеральный закон от 28.12.2017 
№ 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах се-
мьям, имеющим детей». В соответствии 
с ним во Владимирской области осущест-
вляется ежемесячная выплата при ро-
ждении (усыновлении) первого ребенка 
в размере 9752 рубля. 

Пособие устанавливается семьям, сред-
недушевой доход которых не превышает по-
луторакратную величину прожиточного ми-
нимума трудоспособного населения (15924 
рубля). Например, семья из трех человек 
имеет право на пособие, если общий доход 
в месяц не превышает 47772 рубля.

С начала года правом на новую меру под-
держки воспользовались 1758 матерей, ро-
дивших в текущем году первенцев. На выпла-
ты уже направлен 101 млн. рублей. 

Заявление о назначении ежемесячной 
выплаты в связи с рождением (усыновлени-
ем) первого ребенка подается в учреждение 
социальной защиты населения по месту по-
стоянного проживания граждан. 

Вместе с заявлением представляются 
следующие основные документы:

- паспорт гражданина Российской Фе-
дерации;

- свидетельство о рождении ребенка;
- справки о доходах членов семьи за по-

следние 12 месяцев;
- реквизиты счета в кредитной организа-

ции, открытого на заявителя;
- СНИЛС членов семьи (родители и ре-

бенок).
При обращении за выплатой в первые 

шесть месяцев со дня рождения ребенка она 
назначается с указанной даты. В остальных 
случаях - с даты обращения.

Право на ежемесячную выплату установ-
лено до достижения ребенком возраста по-
лутора лет.

Учреждения социальной защиты насе-
ления работают с понедельника по пят-
ницу с 08.00 до 17.00. При необходимо-
сти социальные работники оказывают по-
мощь в оформлении пособия.

ПОЧТИ 1800 СЕМЕЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
УЖЕ ПОЛУЧАЮТ ВЫПЛАТЫ НА ПЕРВЕНЦА Федеральным законом от 11.10.2018 

№ 360-ФЗ внесено изменение в Трудовой 
кодекс РФ, согласно которому теперь ра-
ботникам, имеющим трех и более малолет-
них детей, предоставлено право выбора вре-
мени отпуска.

Теперь согласно статье 262.2 Трудового 

кодекса РФ, согласно которой работникам, 
имеющим трех и более детей в возрасте до 
двенадцати лет, ежегодный оплачиваемый 
отпуск предоставляется по их желанию в 
удобное для них время.

Указанные изменения действуют с 22 ок-
тября 2018 года.

Приказом МВД России от 26 июня 2018 г. 
№399 установлен порядок регистрации в 
ГИБДД МВД РФ автотранспортных средств 
с рабочим объемом двигателя внутреннего 
сгорания более 50 куб. см или максималь-
ной мощностью электродвигателя более 4 
кВт, а также максимальной конструктивной 
скоростью более 50 км/час и прицепов к 
ним, предназначенных для движения по ав-
томобильным дорогам общего пользования, 
а также транспортных средств, зарегистри-
рованных в других государствах и времен-
но ввезенных на территорию Российской 

Федерации на срок более 6 месяцев. Кро-
ме того, при замене двигателя на аналогич-
ный по типу и модели, сведения о его номе-
ре вносятся в базу данных при проведении 
регистрационных действий по результатам 
осмотра. При этом документы на двигатель 
не требуются.

В случае регистрации транспортного 
средства, принадлежащего двум и более 
собственникам, необходимо письменное со-
гласие на это остальных собственников. 

Э.М. АНДРЕЕВА, 
помощник прокурора юрист 3 класса.

МНОГОДЕТНЫМ СЕМЬЯМ НА ЗАМЕТКУ!

НОВЫЕ ПРАВИЛА ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
РЕГИСТРАЦИИ ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ

Вести из прокуратурыСоциальная защита
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Волковой Екатериной Андреевной, адрес электронной почты 
tarakat33@gmail.com, адрес г. Владимир, Варваринский пр., д.3, оф.1 контактный телефон 
+7 920 626-51-25, N регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих када-
стровую деятельность 35000, выполняются кадастровые работы в отношении земельного 
участка с кадастровыми N: 33:05:070102:48 по адресу: Владимирская обл., р-н Суздаль-
ский, МО Селецкое с/п, с. Туртино, ул. Советская, дом 67.

Заказчиком кадастровых работ является Алешина Валентина Владимировна, адрес: 
г. Москва, ул. Татьяны Макаровой, д. 4, кв.141, телефон +7 919 023-85-19.

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Вла-
димирская обл., р-н Суздальский, МО Селецкое с/п, с. Туртино, ул. Советская, дом 67 в 
10.00 часов 10 декабря 2018 года.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Вла-
димир, Варваринский пр., д.3, оф.1.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков 
на местности принимаются с 10.11.2018 г. по 10.12.2018 г., обоснованные возраже-
ния о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом меже-
вого плана принимаются с 10.11.2018 г. по 10.12.2018 г., по адресу: Владимир, Вар-
варинский пр., д.3, оф.1.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать 
местоположение границ – все смежные земельные участки в границах кадастровых квар-
талов 33:05:070102, 33:05:070102:47 по адресу Владимирская обл, р-н Суздальский, МО 
Селецкое с/п, с. Туртино, ул. Советская, дом 69.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок 
(часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. N 221-ФЗ 
«О кадастровой деятельности»).

В первый день октября в нашей стра-
не повсеместно отмечают День пожи-
лых людей. Но, скажем честно, не всем 
кому за... нравится это название, ведь 
душа молода, глаза лучатся и планов 
еще громадье. Потому-то и решили ор-
ганизаторы мероприятия назвать свой 
праздник «Осенины». И здорово полу-
чилось, ведь не зря людей, умудрен-
ных опытом, прошедших «огонь и воды, 
и медные трубы», повидавших многое 
в своей жизни, справедливо называют 
золотом нации. И осень у нас золотая. 
В общем, все совпало!

...В небольшой комнате в общежи-
тии бывшего ПУ-23 собрались женщины 
«золотого» возраста, которые живут на 
улицах Михайловская, Колхозная, Ме-
лиораторов – получилось прямо бабье 
царство. Единственному мужчине – лю-
бимому артисту Виктору Чаусову – при-
шлось раздавать комплименты напра-
во и налево. Все были нарядные, кра-
сивые, в отличном настроении. Среди 
гостей была и Валентина Александров-
на Солдатова, одна из самых пожилых 
местных жительниц - вот, не отстает от 
остальных. Ведущими и главными ор-
ганизаторами праздника традицион-
но были Любовь Матина, председатель 
Михайловского уличного комитета и 
Марина Соколова, возглавляющая Суз-
дальское отделение Союза пенсионе-
ров России. И вот как начали с замеча-
тельных, берущих за сердце стихов Ла-
рисы Рубальской, так и прошли строки 
«О, осень –ты души моей отрада!» лейт-
мотивом на протяжении всей встречи.

Вообще, порой казалось, что мы в 
литературной гостиной. Как оказыва-
ется много стихов знают люди. Особен-
но всех порадовали Наталья Солдатова 
и Валентина Губина - у них стихи на все 
случаи жизни. Особенно понравились 
те, что с юмором про нас, про женщин, 
уже не молодых.

Все знают: там, где Елена Васильева, 
председатель Суздальского районного 
общества инвалидов, там обязательно 
будут звучать стихотворные строчки. 
Так было и здесь. У нее просто особый 
дар какой-то!

И было совершенно не понять, кто 
кому больше рад: гости артистам или 
артисты благодарным зрителям. С пер-
вых строчек песни, что исполняли Вик-
тор Чаусов, Светлана Гусева и Людмила 
Красовская подхватывали и пели вме-
сте. На редкость активная аудитория, 
просто душа радовалась. 

Особенно надо отметить местных хо-
зяюшек, которые приготовили угоще-
ние на праздник. Пышные пироги испек-
ла Ираида Власова, а сделала торт Нина 
Шорикова. Винегрет, салаты стряпали 
все вместе. Жители Михалей, как при-
выкли мы называть Михайловский улич-
ный комитет, не избалованы особы-
ми условиями. Нет здесь ресторанов, 
кафе – собираются в небольшой комна-
те общежития. Вместо удобных кресел 
– «разномастные» стулья, чей срок экс-
плуатации давно закончился. Посуда, 
чайники – все из дома. Но когда собира-
ются ветераны, царит здесь атмосфера 

ПУСТЬ ОСЕНЬ ЖИЗНИ БУДЕТ ЗОЛОТОЙ
«Осенины» - так называется праздник, который проводят вот уже который год совместно уличный ко-

митет Михайловский г. Суздаля и местное отделение Союза пенсионеров России. Приятно собраться  
вместе в солнечный осенний денек, когда за окном красота – глаз не оторвать.

добра, уюта и тепла. И отходят на вто-
рой план все бытовые неудобства.

Конечно, мир не без добрых людей. 
Всегда находятся помощники, спонсо-
ры. Вот и в этот раз местное отделе-
ние Союза пенсионеров России и Ми-
хайловский уличный комитет выражают 
благодарность за помощь в организа-
ции праздника «Осенины» заместителю 

Главы администрации Суздальского рай-
она по социальным вопросам Т.А. Сриб-
ной, главе г. Суздаля Л.В. Майоровой, 
главе администрации г. Суздаля С.В. Са-
харову, начальнику отдела по культуре, 
спорту и молодежной политике админи-
страции Суздальского района Г.В. Ильи-
ной, начальнику отдела экономики адми-
нистрации г. Суздаля Т.А. Парамоновой.

Теплые слова благодарности адресу-
ют они замечательным артистам МБУК 
«Межпоселенческий методический 
культурно-досуговый центр»: Светлане 
Гусевой, Людмиле Красовской, Викто-
ру Чаусову, звукорежиссеру С. Хруцко-
му за их выступление и создание празд-
ничного настроения.

Галина ФИРСОВА. Фото автора.

Участники праздника «Осенины» решили сфотографироваться на память об этом мероприятии.

Замечательный торт испекла
Нина Шорикова.

Праздник вели Любовь Матина 
и Марина Соколова.

Пышными пирогами угощала
Ираида Власова.

ИЗВЕЩЕНИЕ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ 
ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Гулиным Борисом Николаевичем, почтовый адрес: 600005, 
г.Владимир, ул.Горького, д.56А, оф.508, тел.(4922) 53-21-47, адрес электронной почты 
e-mail: ooovega33@yandex.ru, № регистрации в государственном реестре лиц, осущест-
вляющих кадастровую деятельность 1414, снилс 076-471-656 94, выполняются кадастро-
вые работы в отношении земельных участков с кадастровым номером 33:05:132201:99; 
33:05:132201:100, расположенных по адресу: обл. Владимирская, р-н Суздальский, СНТ 
«Политехник», дом 107; обл. Владимирская, р-н Суздальский, СНТ «Политехник», дом 108.

Заказчиками кадастровых работ является Потапов Алексей Николаевич, почтовый 
адрес: г.Владимир, проспект Ленина, д.48, кв.25,тел. 8-903-645-35-52; Гришин Николай 
Николаевич, почтовый адрес: г.Владимир, ул. Студенческая, д.6, кв. 60, телефон 8-915-
793-13-88.

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: обл.
Владимирская, р-н Суздальский, МО Новоалександровское с/п, СНТ «Политехник», дом 
107, 11.12.2018 г. в 10 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Вла-
димир, ул. Горького, д.56 А, оф.508.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков 
на местности принимаются с 07.11.2018 г. по 11.12.2018 г., обоснованные возраже-
ния о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом ме-
жевого плана принимаются с 07.11.2018 г. по 11.12.2018 г., по адресу: г.Владимир, ул.
Горького, д.56 А, офис 508.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать 
местоположение границ, расположены по адресу: обл. Владимирская, р-н Суздальский, 
СНТ «Политехник», дом 109, К№ 33:05:132201:101.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок 
(часть 12 статьи 39, часть 2 статьи Федерального закона от 24 июля 2007г. №221-ФЗ «О 
кадастровой деятельности»). 
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МО ПАВЛОВСКОЕ

МО СУЗДАЛЬСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ
Совета народных депутатов муниципального образования Павловское

Суздальского района Владимирской области
от 30.10.2018 № 28

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в муниципальном 
образовании Павловское

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции» и в целях приведения муниципальных правовых 
актов в сфере муниципальной службы в соответствие с требованиями законодатель-
ства, Совет народных депутатов муниципального образования Павловское Суздаль-
ского района решил:

1. Внести в решение Совета народных депутатов муниципального образования Пав-
ловское от 29.12.2015 №74 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в му-
ниципальном образовании Павловское» следующие изменения:

1.1. Изложить подпункт 2) пункта 5.4. раздела 5 «Права и обязанности муници-
пальных служащих в муниципальном образовании Павловское» в следующей редакции:

«2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных 
лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении неком-
мерческой организацией (за исключением участия в управлении политической парти-
ей; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной органи-
зации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческо-
го, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собствен-
ников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными не-
коммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного 
исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления 
с разрешения представителя нанимателя (работодателя), которое получено в поряд-
ке, установленном муниципальным правовым актом), кроме представления на безвоз-
мездной основе интересов муниципального образования в органах управления и реви-
зионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой явля-
ется муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми акта-
ми, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования 
полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной 
собственности акциями (долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмо-
тренных федеральными законами.».

1.2. В пункте 7.4. пункта 7 «Меры поощрения и ответственность муниципальных 
служащих

муниципального образования Павловское» продолжить текст, дополнив второе 
предложение словами:

«а также доклада должностных лиц, назначенных ответственными за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений, о совершении коррупционного правонаруше-
ния, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного 
объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания 
им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения 
взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия).».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Суздальская новь» и разместить 
на официальном сайте администрации муниципального образования Павловское в 
сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования. 
Е.Н.ХУСАИНОВА,

глава муниципального образования Павловское,
председатель Совета народных депутатов.

РЕШЕНИЕ
Совета народных депутатов муниципального образования Павловское

Суздальского района Владимирской области
от 30.10.2018 № 29

Об утверждении Положения об осуществлении органами местного 
самоуправления муниципального образования Павловское мероприятий 

в сфере профилактики правонарушений
В соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Феде-
ральным законом от 23.06.2016 №182-ФЗ «Об основах системы профилактики право-
нарушений в Российской Федерации», Совет народных депутатов муниципального об-
разования Павловское решил:

1. Поддержать нормотворческую инициативу Суздальского межрайонного проку-
рора об утверждении Положения об осуществлении органами местного самоуправ-
ления муниципального образования Павловское мероприятий в сфере профилакти-
ки правонарушений.

2. Утвердить Положение об осуществлении органами местного самоуправления 
муниципального образования Павловское мероприятий в сфере профилактики право-
нарушений, согласно приложению. 

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу администра-
ции муниципального образования Павловское.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Е.Н.ХУСАИНОВА,

глава муниципального образования Павловское,
Приложение к решению Совета народных депутатов

муниципального образования Павловскоеот 30.10.2018 № 29
ПОЛОЖЕНИЕ

об осуществлении органами местного самоуправления муниципального 
образования Павловское мероприятий в сфере профилактики правонарушений

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской 
Федерации, Федеральными законами от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 23 июня 2016 
№182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Феде-
рации», Уставом муниципального образования Павловское, регулирует вопросы осу-
ществления органами местного самоуправления муниципального образования Пав-
ловское мероприятий в сфере профилактики правонарушений и определяет компетен-
цию представительного и исполнительного органов местного самоуправления в сфере 
профилактики, а также вопросы мониторинга в сфере профилактики и использования 
его результатов в реализации предусмотренных законодательством форм профилак-
тического воздействия.

 2. К полномочиям Совета народных депутатов муниципального образования Пав-
ловское в сфере профилактики правонарушений относятся:

а) утверждение местного бюджета и контроль за его исполнением в части расходов 
на профилактику правонарушений;

б) принятие нормативных правовых актов в сфере профилактики правонарушений 
и контроль за их исполнением;

3. К полномочиям администрации муниципального образования Павловское (да-
лее – администрация) относятся:

а) утверждение муниципальных программ и (или) планов по осуществлению про-
филактики правонарушений на территории поселения, организация их выполнения, 
оценка эффективности их реализации, внесение в проект местного бюджета расхо-
дов для их исполнения;

б) определение порядка создания и работы муниципального координационного 
органа в сфере профилактики правонарушений, материально-техническое обеспече-
ние его деятельности;

в) осуществление мониторинга в сфере профилактики правонарушений, сбора не-
обходимости информации для выявления причин и условий, способствующих возник-
новению правонарушений, в том числе, выявление лиц, находящихся в социально опас-
ном положении, а также семей, члены которых нуждаются в получении социальных услуг;

г) изучение общественного мнения, а также политических, социально-экономиче-
ских и иных процессов на территории муниципального образования Павловское, оказы-
вающих влияние на криминогенную ситуацию;

д) обеспечение населения, проживающего на территории муниципального образо-
вания Павловское, наглядной агитационной информацией (в том числе, через средства 
массовой информации) предупредительного характера о противоправной деятельно-
сти, проведение воспитательных мероприятий среди молодежи;

е) проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения законода-
тельства в ходе приема граждан, консультирование жителей поселения по вопросам 
профилактики правонарушений;

ж) представление Совету народных депутатов муниципального образования Пав-
ловское отчетов о выполнении муниципальных программ и (или) планов, и иных меро-
приятий по осуществлению профилактики правонарушений в рамках ежегодного отче-
та об исполнении местного бюджета;

з) осуществление иных полномочий в сфере профилактики правонарушений, пред-
усмотренных федеральным законодательством и законодательством области.

4. Администрация осуществляет профилактическую работу в формах, предусмо-
тренных Федеральным законом от 23 июня 2016 №182-ФЗ «Об основах системы профи-
лактики правонарушений в Российской Федерации» во взаимодействии с муниципаль-
ным координационным органом в сфере профилактики правонарушений, федеральны-
ми и региональными органами государственной власти, общественными объединения-
ми, жителями муниципального образования Павловское.

5. В целях правового просвещения и правового информирования администрация 
доводит до сведения граждан и организаций информацию о работе органов местного 
самоуправления, направленную на обеспечение защиты прав и свобод человека и граж-
данина, общества и государства от противоправных посягательств. Информирование 
осуществляется путем применения различных мер образовательного, воспитательного, 
информационного, организационного или методического характера.

6. В соответствии с Федеральным законом от 23 июня 2016 №182-ФЗ «Об основах 
системы профилактики правонарушений в Российской Федерации» обеспечение соци-
альной адаптации осуществляется администрацией посредством:

- стимулирования деятельности организаций, представляющих рабочие места ли-
цам, нуждающимся в социальной адаптации, а также лицам, прошедшим курс лечения 
от наркомании, алкоголизма и токсикомании и реабилитацию;

- привлечения общественных объединений для оказания содействия лицам, нуж-
дающимся в социальной адаптации.

7. Администрацией при исполнении полномочий, установленных в п.3 настоящего 
Положения, принимаются меры социально-экономического, педагогического, правового 
характера в целях реинтеграции в общество лиц, отбывших уголовное наказание в виде 
лишения свободы и (или) подвергшихся иным мерам уголовно-правового характера.

8. В целях социальной реабилитации администрация во взаимодействии с членами 
муниципального координационного органа в сфере профилактики правонарушений при-
нимает в пределах своей компетенции меры к восстановлению утраченных социальных 
связей и функций лицами, находящимися в трудной жизненной ситуации, в том числе 

потребляющими наркотические средства и психотропные вещества в немедицинских 
целях, оказывает содействие в восстановлении таким лицам утраченных документов.

Лицам, пострадавшим от правонарушений или подверженным риску стать таковы-
ми, с их согласия разъясняется существующий порядок оказания социальной, профес-
сиональной и правовой помощи.

9. С учетом данных мониторинга в сфере профилактики правонарушений и анали-
за криминогенной ситуации, но не реже чем раз в квартал администрация рассматрива-
ет вопрос о необходимости проведения или корректировки комплексных мероприятий 
в рамках своей компетенции в сфере профилактики правонарушений по направлениям 
деятельности, предусмотренным статьей6 Федерального закона от 23 июня 2016 №182-
ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации».

Информация о принятых мерах ежеквартально направляется администрацией в му-
ниципальный координационный орган в сфере профилактики правонарушений, а также 
размещается на официальном сайте в сети «Интернет».

РЕШЕНИЕ
Совета народных депутатов муниципального образования Павловское

Суздальского района Владимирской области
от 30.10.2018 № 30

О согласовании перечня имущества, предлагаемого
к безвозмездной передаче из муниципальной собственности 

муниципального образования Суздальский район
в муниципальную собственность 

муниципального образования Павловское 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Законом Владимирской области от 10.04.2006 года № 39-ОЗ «О порядке разграничения 
имущества, находящегося в муниципальной собственности, между муниципальными 
образованиями Владимирской области», решением Совета народных депутатов 
Суздальского района от 24.10.2018 года № 79 «О согласовании перечня имущества, 
предлагаемого к безвозмездной передаче из муниципальной собственности 
муниципального образования Суздальский район в муниципальную собственность 
муниципального образования Павловское», Совет народных депутатов муниципального 
образования Павловское решил:

1. Согласовать перечень имущества, предлагаемого к безвозмездной передаче 
из муниципальной собственности муниципального образования Суздальский район 
в муниципальную собственность муниципального образования Павловское согласно 
приложению.

2. Принять, согласно утвержденному перечню, муниципальное имущество, 
предлагаемое к безвозмездной передаче из муниципальной собственности 
муниципального образования Суздальский район в муниципальную собственность 
муниципального образования Павловское.

3. Контроль за исполнением данного решения возложить на начальника отдела по 
управлению имуществом администрации муниципального образования Павловское.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
Е.Н.ХУСАИНОВА,

глава муниципального образования Павловское,
председатель Совета народных депутатов.

Приложение к решению Совета народных депутатов 
муниципального образования Павловское от 30.10.2018 № 29

Перечень имущества, 
предлагаемого к безвозмездной передаче из собственности муниципального 

образования Суздальский район 
в собственность муниципального образования Павловское 

№ 
п/п

Полное наиме-
нование орга-
низации

Адрес места 
нахождения 
организа-
ции,
ИНН органи-
зации

Наи-
мено-
вание 
имуще-
ства

Индивидуализирующие характеристики имущества
Кол-
во

Балансовая 
стоимость, 
руб.

Остаточ-
н а я  с т о и -
мость, по со-
стоянию на 
01.10.2018 г.

Иные характеристики 
(назначение, этажность, 
площадь)

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
1 Муниципаль-

н о е  к а з е н -
ное учрежде-
ние «Служба 
по обеспече-
нию деятель-
ности органов 
местного само-
управления и 
муниципальных 
учреждений»

Владимир-
с к а я  о б -
ласть,
Суздальский 
район, 
г. Суздаль, 
Красная 
площадь, 
д. 1
ИНН 
3310007234

Автобус
(13 
мест)

1 352 000,00 0,00 М а р к а ,  м о д е л ь  Т С 
-  ГАЗ-322132,  2007 
г о д  в ы п у с к а ,  V I N 
Х9632213270551106, мо-
дель, номер двигателя -
*40522Р *73091230*,
Кузов № 32210070326352
Цвет кузова - Балтика
ПТС 52 МН 832142, ре-
гистрационный знак 
В894ОМ33

Администрация Суздальского района Владимирской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 24.10.2018 года № 2519

О внесении изменений в постановление администрации Суздальского района от 
08.08.2013 года № 316 «Об установлении размеров платы за присмотр и уход за деть-

ми, обучающимися в муниципальных образовательных организациях,
реализующих образовательную программу дошкольного образования»

В соответствии с п. 2 и 3 ст. 65 Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об об-
разовании в Российской Федерации» постановляю:

1. Внести изменение в п. 1 постановления администрации Суздальского района от 
08.08.2013 года № 316 «Об установлении размеров платы за присмотр и уход за детьми, обуча-
ющимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную про-
грамму дошкольного образования», изложив его в следующей редакции: 

«1. Установить с 01.01.2019 года согласно расчету среднего размера родительской платы 
за присмотр и уход за детьми (приложение к настоящему постановлению) плату за присмотр и 
уход за детьми, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования, с учетом длительности пребывания де-
тей в организации в следующих размерах:

- в группах с 10 - часовым пребыванием детей - 115,00 рублей в день;
- в группах с 12 - часовым пребыванием детей – 125,00 рублей в день;
- в группах с 24 - часовым пребыванием детей – 135,00 рублей в день (муниципальное бюд-

жетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 24 «Теремок» с. Цибеево)».
2. Постановление администрации Суздальского района от 04.10.2017 года № 2608 «О вне-

сении изменений в постановление администрации Суздальского района от 08.08.2013 года № 
316 «Об установлении размеров платы за присмотр и уход за детьми, обучающимися в муници-
пальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольно-
го образования» признать утратившим силу.

3. Управлению образования администрации района довести до сведения руководителей 
дошкольных образовательных организаций настоящее постановление.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
администрации района по социальным вопросам.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2019 года и подлежит официальному 
опубликованию в газете «Суздальская новь» и размещению на официальном сайте администра-
ции Суздальского района в сети «Интернет».

А.П. САРАЕВ, Глава администрации района.

Приложение к постановлению администрации Суздальского района от 24.10.2018 года № 2519

Расчет среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми 
(10-часовое пребывание)

1.Услуги связи 157283,46
2.Транспортные услуги 6735
3.Услуги по содержанию имущества 2196685,2
4.Увеличение стоимости основных средств 427845
5.Увеличение стоимости материальных запасов 743036,09
6.Прочие услуги 767064,59
7.Налоги 1223650,66
ИТОГО 5522300
а) количество дето-дней 48020
б) средний размер родительской платы 115 руб.

Расчет среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми 
(12-часовое пребывание)

1.Услуги связи 34203,96
2.Транспортные услуги 0
3.Услуги по содержанию имущества 734159,75
4.Увеличение стоимости основных средств 50998
5.Увеличение стоимости материальных запасов 227221,5
6.Прочие услуги 349650,93
7.Налоги 860390,86
ИТОГО 2256625
а) количество дето-дней 18053
б) средний размер родительской платы 125 руб.

Расчет среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми 
(24-часовое пребывание)

1.Услуги связи 10179,89
2.Транспортные услуги 1770
3.Услуги по содержанию имущества 91716,38
4.Увеличение стоимости основных средств 2400
5.Увеличение стоимости материальных запасов 313326,7

6.Прочие услуги 58382,45
7.Налоги 23344,58
ИТОГО 501120
а) количество дето-дней 3712
б) средний размер родительской платы 135 руб.

Администрация Суздальского района Владимирской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.10.2018 года № 2588

О внесении дополнения в перечень муниципального имущества 
МО Суздальский район, подлежащего предоставлению во владение и (или) пользова-
ние на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства и ор-

ганизациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства», утвержденного постановлением администрации Суздальского 

района от 07.09.2017 №2301
В целях оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринима-

тельства, а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства и повышения эффективности использования имущества муни-
ципального образования Суздальский район, в соответствии с Положением о порядке управле-
ния и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Суздальского 
района, утвержденным решением Совета народных депутатов района от 25.11.2015 №27, с По-
рядком формирования, ведения и обязательного опубликования перечня муниципального иму-
щества МО Суздальский район, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных 
прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для имуществен-
ной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих 
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, утвержденным 
решением Совета народных депутатов Суздальского района от 26.03.2014 №20 и на основании 
протокола заседания Совета по улучшению инвестиционного климата и развитию малого и сред-
него предпринимательства в муниципальном образовании Суздальский район Владимирской об-
ласти от 29.10.2018 года постановляю:

1. Дополнить перечень муниципального имущества МО Суздальский район, подлежащего 
предоставлению во владение и (или) пользование на долгосрочной основе субъектам малого и 
среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства, утвержденный постановлением администрации 
Суздальского района от 07.09.2017 №2301 «Об утверждении перечня муниципального имуще-
ства МО Суздальский район, подлежащего предоставлению во владение и (или) пользование на 
долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, об-
разующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, пун-
ктом 3 согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Суздальская новь» и разместить на 
официальном сайте администрации Суздальского района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя ко-
митета по управлению имуществом и землеустройству администрации Суздальского района.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
А. П. САРАЕВ, Глава администрации района.

Приложение к постановлению администрации района от 30.10.2018 № 2588

ПЕРЕЧЕНЬ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА МО СУЗДАЛЬСКИЙ РАЙОН, ПОДЛЕЖАЩЕГО 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ ВО ВЛАДЕНИЕ И (ИЛИ) ПОЛЬЗОВАНИЕ НА ДОЛГОСРОЧНОЙ ОСНОВЕ 
СУБЪЕКТАМ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И ОРГАНИЗАЦИЯМ, 

ОБРАЗУЮЩИМ ИНФРАСТРУКТУРУ ПОДДЕРЖКИ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

№ 
п/п

Наиме-
нование 
имуще-

ства

Адрес ме-
стонахож-

дения иму-
щества

Рее-
стро-
вый 

номер

Назна-
чение 

имуще-
ства

Технические 
характери-

стики

Сведе-
ния об 

обреме-
нениях

Примечание

1 2 3 4 5 6 7 8
3. Нежи-

лые по-
мещения 

(кафе)

Владимир-
ская об-

ласть, Суз-
дальский 
район, п. 

Сокол, д.1

I.1.20 Нежи-
лое

Площадь 66,1 
кв.м.; распо-
ложено на 1 

этаже много-
квартирного 
жилого дома

нет Балансодержатель 
- Комитет по управ-
лению имуществом 
и землеустройству 

администрации Суз-
дальского района

Администрация Суздальского района Владимирской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 29.10.2018 № 2578

О внесении изменений в постановление администрации Суздальского района 
от 27.09.2018 № 2333 «Об утверждении муниципальной программы «Реализация 
молодежной политики на территории Суздальского района на 2019-2021 годы»
В целях эффективного использования бюджетных ассигнований, в соответствии с Бюджет-

ным кодексом Российской Федерации, постановлением администрации Суздальского района от 
22.10.2013 № 756 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ Суздальского района» постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Суздальского района от 27.09.2018 

№ 2333 «Об утверждении муниципальной программы «Реализация молодежной политики на тер-
ритории Суздальского района на 2019-2021 годы» (далее - программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте программы строку «Объем и источники финансирования Программы» из-
ложить в следующей редакции:

Объем и источники 
финансирования Про-
граммы*

Финансирование Программы осуществляется из районного бюдже-
та. Общий объем финансирования составляет 1590,0 тыс.рублей, в 
том числе:
в 2019 году – 646,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 472,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 472,0 тыс. рублей.

1.2. В разделе 6 «Информация по ресурсному обеспечению за счет средств бюджета рай-
она» внести следующие изменения:

1.2.1. В абзаце 1 цифры «1520,0» заменить на «1590,0». 
1.2.2. Абзац 3 изложить в следующей редакции:
«Расходы районного бюджета на реализацию Программы по годам распределены следу-

ющим образом:
2019 год – 646,0 тыс. рублей;
2020 год – 472,0 тыс. рублей;
2021 год – 472,0 тыс. рублей.».
1.3. Таблицу 3. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы «Реализа-

ция молодежной политики на территории Суздальского района на 2019-2021 годы» изложить в 
редакции согласно приложению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
администрации района, начальника управления по экономике и финансам.

 3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2019 года и подлежит официаль-
ному опубликованию.

А. П. САРАЕВ, Глава администрации района.

Приложение к постановлению администрации Суздальского района от 29.10.2018 № 2578
Таблица 3.

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы 
«Реализация молодежной политики на территории Суздальского района на 2019-2021 годы»

Статус Наименование муни-
ципальной програм-
мы, подпрограммы 
муниципальной про-
граммы, ведомствен-
ной целевой про-
граммы, основного 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель и 
соисполнители 
муниципальной 
программы, под-
программы, ос-
новного меро-
приятия, глав-
н ы е  р а с п о р я -
дители средств 
районного бюд-
жета (далее так-
же – ГРБС)

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. 
рублей) по годам 

реализации*
ГРБС РЗ 

Пр
ЦСР ВР 2019 2020 2021

Муници-
пальная 
програм-
ма

«Реализация моло-
д е ж н о й  п о л и т и к и 
на территории Суз-
дальского района на 
2019-2021 годы»

Всего по про-
грамме

х x x x 646,0 472,0 472,0

Основное 
меропри-
ятие 1

Организация и про-
ведение мероприя-
тий районного уров-
ня в сфере молодеж-
ной политики 

ОКСМ 758 321,0 202,0 202,0

Основное 
меропри-
ятие 2

Участие в мероприя-
тиях областного, все-
российского и меж-
дународного уровня 
в сфере молодежной 
политики 

ОКСМ 758 210,0 200,0 200,0

Основное 
меропри-
ятие 3

Реализация проек-
тов победителей кон-
курсов в сфере моло-
дежной политики 

ОКСМ, 
УО

758
703

- - -

Основное 
меропри-
ятие 4

Стипендии одарен-
ным детям, подрост-
кам и молодежи

ОКСМ 758 115,0 70,0 70,0

ОКСМ – отдел по культуре, спорту, семье и молодежной политике администрации Суз-
дальского района

УО – управление образования администрации Суздальского района
*  Расходы на реализацию мероприятий  программы утверждаются исходя из выполнения 

доходной части бюджета района



Официальный вестник
общественноW
политическая
газета

УЗДАЛЬСКАЯ № 89 (11942)
среда, 7 ноября 2018 г. 5

МО СЕЛЕЦКОЕ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕЛЕЦКОЕ 
РЕШЕНИЕ от 31.10.2018 № 40

О проекте решения «О внесении изменений 
в Устав муниципального образования Селецкое»

В целях приведения Устава муниципального образования Селецкое с требо-
ваниями действующего законодательства, в соответствии с Федеральным зако-
ном от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации", письмом Министерства юстиции РФ от 
16.07.2018 г. №08/93527-ДН О государственной регистрации уставов муници-
пальных образований и муниципальных правовых актов о внесении в них измене-
ний, а также включение сведений о зарегистрированных уставах, муниципальных 
актах в государственный реестр уставов муниципальных образований, Совет на-
родных депутатов муниципального образования Селецкое решил:

1. Внести в Устав муниципального образования Селецкое (далее - Устав), 
следующие изменения: 

1.1. Часть 1 статьи 4.1 дополнить пунктом 17 следующего содержания:
«17) осуществление мероприятий по защите прав потребителей, предусмо-

тренных Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года N 2300-1 "О за-
щите прав потребителей".».

1.2. Дополнить статьей 11.1 следующего содержания:
«Статья 11.1. Сход граждан
1. В случаях, предусмотренных настоящим Федеральным законом, сход 

граждан может проводиться:
1) в населенном пункте по вопросу изменения границ поселения, в состав 

которого входит указанный населенный пункт, влекущего отнесение территории 
указанного населенного пункта к территории другого поселения;

2) в населенном пункте, входящем в состав поселения, по вопросу введе-
ния и использования средств самообложения граждан на территории данного 
населенного пункта;

3) в сельском населенном пункте по вопросу выдвижения кандидатуры ста-
росты сельского населенного пункта, а также по вопросу досрочного прекраще-
ния полномочий старосты сельского населенного пункта.

1.1. В сельском населенном пункте сход граждан также может проводиться 

в целях выдвижения кандидатур в состав конкурсной комиссии при проведении 
конкурса на замещение должности муниципальной службы в случаях, предусмо-
тренных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

2. Сход граждан, предусмотренный настоящей статьей, правомочен при уча-
стии в нем более половины обладающих избирательным правом жителей насе-
ленного пункта или поселения. Решение такого схода граждан считается приня-
тым, если за него проголосовало более половины участников схода граждан.».

1.3. Дополнить статьей 14.1 следующего содержания:
«Статья 14.1. Староста сельского населенного пункта
1. Для организации взаимодействия органов местного самоуправления и 

жителей сельского населенного пункта при решении вопросов местного значе-
ния в сельском населенном пункте, расположенном в поселении, может назна-
чаться староста сельского населенного пункта.

2. Староста сельского населенного пункта назначается представительным 
органом муниципального образования, в состав которого входит данный сель-
ский населенный пункт, по представлению схода граждан сельского населенно-
го пункта из числа лиц, проживающих на территории данного сельского населен-
ного пункта и обладающих активным избирательным правом и его деятельность 
регулируется в соответствии со статьей 27.1 Федерального закона Российской 
Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации", законодательством Владимирской 
области, Положением о старостах сельских населенных пунктов муниципально-
го образования Селецкое, утвержденным решением Совета народных депутатов 
муниципального образования Селецкое. 

3. Срок полномочий старосты сельского населенного пункта составляет 
пять лет.».

1.4. Статью 39 дополнить частью 8 следующего содержания:
«8. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, 

свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающие правовой 
статус организаций, учредителем которых выступает муниципальное образова-
ние, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправле-
ния, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).

Официальным опубликованием муниципального правового акта или 

соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, считается 
первая публикация его полного текста в периодическом печатном издании, рас-
пространяемом в соответствующем муниципальном образовании.

Для официального опубликования (обнародования) муниципальных пра-
вовых актов и соглашений органы местного самоуправления вправе также ис-
пользовать сетевое издание. В случае опубликования (размещения) полного 
текста муниципального правового акта в официальном сетевом издании объ-
емные графические и табличные приложения к нему в печатном издании мо-
гут не приводиться.

Также в качестве источника официального опубликования (обнародования) 
устава муниципального образования и муниципальных правовых актов о внесе-
нии в него изменений может использоваться портал Министерства юстиции Рос-
сийской Федерации.».

1.5. В части 3 статьи 46 слово «закрытых» заменить словом «непубличных».
1.6. Статью 32.2 дополнить частью 4 следующего содержания: 
«4. В случае досрочного прекращения полномочий главы местной админи-

страции либо применения к нему по решению суда мер процессуального при-
нуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от долж-
ности, его полномочия временно исполняет заместитель главы администрации 
муниципального образования, назначаемый постановлением главы муниципаль-
ного образования.».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в 
газете «Суздальская новь» после регистрации в установленном законом порядке.

3. Провести публичные слушания проекта решения по внесению изменений 
и дополнений в Устав муниципального образования Суздальский район Влади-
мирской области 03.12.2018 года в 14.00 часов по адресу: с.Сельцо, ул. Цен-
тральная, д.94 Суздальского района Владимирской области.

А.Н. ТОРОПОВ, 
глава муниципального образования

Селецкое Суздальского района,
председатель Совета народных депутатов.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации муниципального образования 

Новоалександровское Суздальского района
от «24» октября 2018 г. № 199 

Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, 
замещающих должности муниципальной службы, руководителей 
муниципальных учреждений и членов их семей в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 
Администрации муниципального образования Новоалександровское 

Суздальского района и представления этих сведений средствам 
массовой информации для опубликования

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 
8 июля 2013 года № 613 «Вопросы противодействия коррупции», постановляет:

1. Утвердить Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, 
руководителей муниципальных учреждений и членов их семей в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администра-
ции муниципального образования Новоалександровское Суздальского района и 
представления указанных сведений средствам массовой информации для опу-
бликования согласно приложению. 

2. Постановление главы администрации муниципального образования Но-
воалександровское сельское поселение Суздальского района Владимирской 
области от 05.12.2013 № 328 «Об утверждении Порядка размещения сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы 
и членов их семей на официальном сайте муниципального образования Новоа-
лександровское сельское поселение» считать утратившим силу.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Суздальская 
новь» и разместить на официальном интернет-сайте администрации му-
ниципального образования Новоалександровское Суздальского района - 
http://www novoaleksandrovo.onlaine.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Е.Е. КАШИНА, 

глава администрации муниципального образования 
Новоалександровское Суздальского района.

Приложение к постановлению администрации
муниципального образования

Новоалександровское Суздальского района 
от 24 октября 2018 г. № 199

Порядок 
размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера муниципальных 

служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их 
семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

официальном сайте администрации муниципального образования 
Новоалександровское Суздальского района и предоставления указанных 

сведений средствам массовой информации для опубликования
1. Настоящим Порядком устанавливаются обязанности администрации му-

ниципального образования Новоалександровское Суздальского района (далее – 
уполномоченный орган) по размещению сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должно-
сти муниципальной службы в администрации муниципального образования Но-
воалександровское Суздальского района (далее – муниципальный служащий) 
и руководителей муниципальных учреждений (далее – руководитель учрежде-
ния), замещение которых влечет за собой размещение таких сведений, а также 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее – сведения 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра), в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном 
сайте администрации муниципального образования Новоалександровское Суз-
дальского района (далее – официальный сайт) и предоставлению этих сведений 
средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.

2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации 
в связи с их запросами для опубликования предоставляются следующие сведе-
ния о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера муниципального служащего и руководителя муниципального учреждения:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих на праве 
собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади 
и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств, принадлежащих на праве собственно-
сти муниципальному служащему и руководителю муниципального учреждения 
его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям, с указанием вида и марки;

в) декларированный годовой доход муниципального служащего, руково-
дителя муниципального учреждения его супруги (супруга) и несовершеннолет-
них детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены 
сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого иму-
щества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных 
(складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает 
общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три послед-
них года, предшествующих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальных сайтах и предоставляемых средствам 
массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о до-
ходах муниципального служащего, руководителя муниципального учреждения 
его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадле-
жащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах иму-
щественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи муни-
ципального служащего и руководителя муниципального учреждения;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, 
телефон и иные индивидуальные средства коммуникации муниципального слу-
жащего и руководителя муниципального учреждения его супруги (супруга), де-
тей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижи-
мого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, руководителю 
муниципального учреждения его супруге (супругу), детям, иным членам семьи 
на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся кон-
фиденциальной в соответствии с законодательством.

4. Размещение на официальных сайтах сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 
настоящего Порядка, обеспечивается уполномоченным органом.

5. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период 
замещения муниципальным служащим должности муниципальной службы и ру-
ководителей муниципальных учреждений замещение которой влечет за собой 
размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей, находятся на официальном сайте и ежегодно обновляются в те-
чение 14 рабочих дней со дня истечения установленного срока для их подачи.

6. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера супруг (супругов) и несовер-
шеннолетних детей муниципальных служащих и руководителей муниципальных 

учреждений осуществляется в соответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации о персональных данных.

7. В случае увольнения муниципального служащего с муниципальной службы 
его сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера исключаются уполномоченным органом с официального сай-
та в течение трех рабочих дней со дня увольнения муниципального служащего.

8. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, представляют-
ся средствам массовой информации в связи с их запросами в случае, если за-
прашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

9. Уполномоченный орган:
а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства мас-

совой информации сообщает о нем муниципальному служащему, в отношении 
которого поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства мас-
совой информации обеспечивает предоставление ему сведений о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в 
пункте 2 настоящего Порядка. 

10. Должностные лица уполномоченного органа, обеспечивающие размеще-
ние сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера на официальных сайтах и их представление средствам массовой 
информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а 
также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или явля-
ющихся конфиденциальными.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации муниципального образования 

Новоалександровское Суздальского района
от «24» октября 2018 г. № 198

Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации 
муниципального образования Новоалександровское Суздальского 

района, руководителей муниципальных учреждений и урегулированию 
конфликта интересов 

В целях оказания содействия в обеспечении соблюдении муниципальными 
служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или уре-
гулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения муни-
ципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений обя-
занностей, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», другими федеральными законами, правовы-
ми актами Владимирской области, администрации муниципального образова-
ния Новоалександровское Суздальского района, а также руководствуясь Ука-
зом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по 
соблюдению требований к служебному поведению федеральных государствен-
ных служащих и урегулированию конфликта интересов постановляет:

1.Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служеб-
ному поведению муниципальных служащих администрации муниципального 
образования Новоалександровское Суздальского района, руководителей муни-
ципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов. 

2. Постановление главы муниципального образования Новоалександров-
ское сельское поселение Суздальского района Владимирской области от 
20.01.2015 № 5 (в ред. от 15.04.2015 № 112; от 08.05.2015 № 151) «О комис-
сии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных слу-
жащих администрации Новоалександровское сельское поселение, руководите-
лей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов» счи-
тать утратившим силу.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Суздальская 
новь» и разместить на официальном интернет-сайте администрации му-
ниципального образования Новоалександровское Суздальского района - 
http://www.novoaleksandrovo.onlaine.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
Е.Е. КАШИНА, 

глава администрации муниципального образования 
Новоалександровское Суздальского района.

Приложение к постановлению администрации
муниципального образования

Новоалександровское Суздальского района 
от 24 октября 2018 г. № 198

ПОЛОЖЕНИЕ
Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации 

муниципального образования Новоалександровское Суздальского района, 
руководителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта 

интересов
1. Общие положения

1.1. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муни-
ципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации 
муниципального образования Новоалександровское Суздальского района, ру-
ководителей муниципальных учреждений (далее – комиссия) является постоян-
но действующим органом по рассмотрению вопросов по соблюдению требова-
ний к служебному поведению муниципальных служащих администрации муни-
ципального образования Новоалександровское Суздальского района, руково-
дителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов. 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Рос-
сийской Федерации; Федеральными законами от 2.03.2007 № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Указом Президен-
та Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению 
требований к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов», а также настоящим Положением. 

2. Задачи комиссии
2.1. Обеспечение соблюдения муниципальными служащими, ограничений 

и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта ин-
тересов, а также обеспечение исполнения муниципальными служащими и ру-
ководителями муниципальных учреждений обязанностей, установленных Фе-
деральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
другими федеральными законами, правовыми актами Владимирской области, 
Суздальского района и администрации муниципального образования Новоа-
лександровское Суздальского района (далее – требования к служебному пове-
дению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов).

2.1.2. Осуществление в администрации муниципального образования Но-
воалександровское Суздальского района мер по предупреждению коррупции. 

2.2. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением тре-
бований к служебному поведению и требований об урегулировании конфлик-
та интересов, в отношении муниципальных служащих и руководителей муници-
пальных учреждений.

3. Функции комиссии
3.1. Основаниями для проведения заседания комиссии являются: 
3.1.1. представление главой администрации муниципального образования 

Новоалександровское Суздальского района (далее – главы администрации) в 
соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, 
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей му-
ниципальной службы, муниципальными служащими, руководителями муници-
пальных учреждений и соблюдения муниципальными служащими, руководите-
лями муниципальных учреждений требований к служебному поведению, мате-
риалов проверки, свидетельствующих: 

– о представлении муниципальным служащим недостоверных или не-
полных сведений, предусмотренных Положением о предоставлении лицами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муници-
пальными служащими администрации муниципального образования Новоалек-
сандровское сельское поселение Суздальского района сведений о своих дохо-
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о 
доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, утвержденный муници-
пальным нормативным правовым актом;

- о предоставлении руководителем муниципального учреждения недосто-
верных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, предусмотренные Правилами о предоставлении ли-
цом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, 
а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супру-
ги) и несовершеннолетних детей;

– о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному 
поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

- о предоставлении муниципальными служащими недостоверных или не-
полных сведений, предусмотренных Положением о предоставлении лицами, 
замещающими должности муниципальной службы, сведений о своих расходах, 
о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также об 
источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, утвержден-
ным муниципальным нормативным правовым актом. 

 3.1.2. Поступившие в администрацию поселения либо руководителю 
структурного подразделения администрации поселения:

- обращение гражданина, замещавшего в администрации муниципального 
образования Новоалександровское Суздальского района должность муници-
пальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный муници-
пальным правовым актом, о даче согласия на замещение должности в коммер-
ческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на усло-
виях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой ор-
ганизации, если отдельные функции по муниципальному управлению данной 
организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истече-
ния двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего, руководителя муниципального уч-
реждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су-
пруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

- заявление муниципального служащего о невозможности выполнить тре-
бования Федерального закона от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдель-
ным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные де-
нежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за преде-
лами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться ино-
странными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О за-
прете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположен-
ных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) поль-
зоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, за-
претом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранно-
го государства в соответствии с законодательством данного иностранного го-
сударства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется 
хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) 
имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоя-
тельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей; 

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заин-
тересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов. 

3.1.3. Представление главы администрации или любого члена комиссии, 
касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований 
к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта ин-
тересов либо осуществления в администрации мер по предупреждению кор-
рупции. 

3.1.4. Представление главой администрации материалов проверки, свиде-
тельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или 
неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона 
от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, за-
мещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее – Фе-
деральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих го-
сударственные должности, и иных лиц их доходам». 

3.1.5. Поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального за-
кона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и ста-
тьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию муници-
пального образования Новоалександровское Суздальского района уведомле-
ние коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражда-
нином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации му-
ниципального образования Новоалександровское Суздальского района, тру-
дового или гражданско - правового договора на выполнение работ (оказание 
услуг), если отдельные функции государственного управления данной органи-
зацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во 
время замещения должности в государственном органе, при условии, что ука-
занному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые 
и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о 
даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой 
или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях 
гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой органи-
зации комиссией не рассматривался;

 3.1.6. В соответствии с Правилами сообщения работодателем о заключе-
нии трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (ока-
зание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или му-
ниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации, утвержденными постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 21 января 2015 г. № 29, в сообщении, на-
правляемом работодателем представителю нанимателя (работодателю) граж-
данина по последнему месту его службы, должны содержаться следующие све-
дения:

 а) фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина (в случае, если фа-
милия, имя или отчество изменялись, указываются прежние); 

б) число, месяц, год и место рождения гражданина; 
в) должность государственной или муниципальной службы, замещаемая 

гражданином непосредственно перед увольнением с государственной или му-
ниципальной службы (по сведениям, содержащимся в трудовой книжке);

 г) наименование организации (полное, а также сокращенное (при нали-
чии). 

3.1.7 В случае если с гражданином заключен трудовой договор, наряду со 
сведениями, указанными в пункте 3.1.6 настоящего Положения, также указыва-
ются следующие данные:

 а) дата и номер приказа (распоряжения) или иного решения работодате-
ля, согласно которому гражданин принят на работу; 

б) дата заключения трудового договора и срок, на который он заключен 
(указывается дата начала работы, а в случае, если заключается срочный трудо-
вой договор, - срок его действия); 

в) наименование должности, которую занимает гражданин по трудовому 
договору в соответствии со штатным расписанием, а также структурное под-
разделение организации (при наличии); 

г) должностные обязанности, исполняемые по должности, занимаемой 
гражданином (указываются основные направления поручаемой работы). 

3.1.8. В случае если с гражданином заключен гражданско-правовой дого-
вор, наряду со сведениями, указанными в пункте 3.1.6 настоящего Положения, 
также указываются следующие данные:

МО НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОЕ
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 а) дата и номер гражданско-правового договора; 
б) срок гражданско-правового договора (сроки начала и окончания выпол-

нения работ (оказания услуг); 
в) предмет гражданско-правового договора (с кратким описанием работы 

(услуги) и ее результата); 
г) стоимость работ (услуг) по гражданско-правовому договору. 
3.1.9 Сообщение оформляется на бланке организации и подписывается ее 

руководителем или уполномоченным лицом, подписавшим трудовой договор 
со стороны работодателя, либо уполномоченным лицом, подписавшим граж-
данско-правовой договор. Подпись работодателя заверяется печатью органи-
зации или печатью кадровой службы (при наличии печатей).

 3.2. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и админи-
стративных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит 
проверки по фактам нарушения служебной дисциплины. 

3.2.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта 3.1.2 пункта 3.1 
настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муни-
ципальной службы в администрации муниципального образования Новоалек-
сандровское Суздальского района, в отдел кадров. В обращении указываются: 

фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жи-
тельства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня уволь-
нения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерче-
ской или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должност-
ные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время заме-
щения им должности муниципальной службы, функции по государственному 
управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид 
договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его дей-
ствия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). В от-
деле кадров осуществляется рассмотрение обращения, по результатам кото-
рого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения 
с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

3.2.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта 3.1.2 пункта 3.1 
настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, плани-
рующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению 
комиссией в соответствии с настоящим Положением. 

3.2.3. Уведомление, указанное в подпункте 3.1.5 пункта 3.1 настоящего По-
ложения, рассматривается отделом кадров, который осуществляет подготовку 
мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим долж-
ность муниципальной службы в администрации муниципального образования 
Новоалександровское Суздальского района, требований статьи 12 Федераль-
ного закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

 3.2.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта 3.1.2 пункта 3.1 
настоящего Положения, рассматривается ответственным за работу по профи-
лактике коррупционных и иных правонарушений, который осуществляет под-
готовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведом-
ления. 

3.2.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рас-
смотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта 3.1.2 пункта 3.1 
настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпун-
кта 3.1.2 и подпункте 3.1.5 пункта 3.1 настоящего Положения, ответственным 
за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений имеет пра-
во проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим об-
ращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а глава 
администрации или его заместитель, специально на то уполномоченный, мо-
жет направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, 
органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обраще-
ние или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи 
рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются 
председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уве-
домление, а также заключение и другие материалы представляются председа-
телю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведом-
ления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней. 

3.2.6. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 3.2.1, 
3.2.3. и 3.2.4. настоящего Положения, должны содержать: информацию, изло-
женную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом 
подпункта 3.1.2. и подпункте 3.1.5. пункта 3.1. настоящего Положения; инфор-
мацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправ-
ления и заинтересованных организаций на основании запросов; мотивирован-
ный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уве-
домлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта 3.1.2. и подпункте 
3.1.5. пункта 3.1. настоящего Положения, а также рекомендации для принятия 
одного из решений в соответствии с пунктами 5.7., 5.11. и подпунктом 5.9.4. 
пункта 5.9. настоящего Положения или иного решения. 

4. Организация деятельности комиссии
4.1. Состав комиссии утверждается распоряжением администрации муни-

ципального образования Новоалександровское Суздальского района. 
4.2. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, 

секретарь комиссии, члены комиссии, как правило, специалисты по право-
вым, финансовым, трудовым, кадровым вопросам, а также по вопросам муни-
ципальной службы, представитель научных профессиональных образователь-
ных организаций, образовательных организаций высшего образования и орга-
низаций дополнительного профессионального образования, деятельность ко-
торых связана с муниципальной службой, по согласованию с научными органи-
зациями и образовательными учреждениями на основании запроса главы ад-
министрации. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получе-
ния запроса. 

4.2.1. Комиссию возглавляет председатель (заместитель главы админи-
страции). В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет за-
меститель председателя комиссии. 

4.2.2. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной 
службы в администрации, должно составлять не менее одной четверти от об-
щего числа членов комиссии. 

4.2.3. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить 
возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на 
принимаемые комиссией решения. 

4.3. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют: 
4.3.1. непосредственный руководитель муниципального служащего, в от-

ношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требова-
ний к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта 
интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных слу-
жащих, замещающих в администрации должности муниципальной службы, ана-
логичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении ко-
торого комиссией рассматривается этот вопрос;

 4.3.2. другие муниципальные служащие, замещающие должности муници-
пальной службы в администрации; 

4.3.3.специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муници-
пальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица 
других государственных органов, органов местного самоуправления; предста-
вители заинтересованных организаций; представитель муниципального служа-
щего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюде-
нии требований к служебному поведению и (или) требований об урегулирова-
нии конфликта интересов;

4.3.4. по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом кон-
кретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии, 
на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого 
комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии. 

4.4. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмо-
тренном муниципальным нормативным правовым актом администрации, ин-
формации, содержащей основания для проведения заседания комиссии: 

4.4.1. в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом 
дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня по-
ступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных 
подпунктами 4.4.4 и 4.4.5 настоящего Положения; 

4.4.2. организует ознакомление муниципального служащего, в отношении 
которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к слу-
жебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интере-
сов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседа-
нии комиссии, с информацией, поступившей в отдел кадров администрации, и 
с результатами ее проверки; 

4.4.3. рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии 
лиц, указанных в подпункте 4.3.2. пункта 4.3. настоящего Положения, прини-
мает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмо-
трении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнитель-
ных материалов. 

4.4.4. Заседание комиссии по рассмотрению заявлений, указанных в абза-
цах третьем и четвертом подпункта 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения, как 
правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, уста-
новленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера. 

4.4.5. Уведомление, указанное в подпункте 3.1.5 пункта 3.1 настоящего По-
ложения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании 
комиссии. 

5. Порядок работы комиссии
 5.1. Заседания комиссии проводятся в рабочее время по мере поступле-

ния обращений. Все члены комиссии пользуются равными правами в решении 
всех вопросов, рассматриваемых на заседаниях комиссии. 

5.2. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присут-
ствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение за-
седаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муни-
ципальной службы в администрации, недопустимо. При возникновении пря-
мой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая мо-
жет привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного 
в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об 
этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в 
рассмотрении указанного вопроса. 

5.3. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муни-
ципального служащего, руководителя муниципального учреждения в отноше-
нии которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебно-
му поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. О 

намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный слу-
жащий указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в 
соответствии с подпунктом 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения. 

5.3.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципально-
го служащего, руководителя муниципального учреждения в случае: 

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных под-
пунктом 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения, не содержится указания о на-
мерении муниципального служащего, руководителя муниципального учрежде-
ния лично присутствовать на заседании комиссии; 

б) если муниципальный служащий, руководителя муниципального учреж-
дения намеревающийся лично присутствовать на заседании комиссии и надле-
жащим образом извещенный о времени и месте его проведения, не явился на 
заседание комиссии. 

5.4. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе раз-
глашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии. 

5.5. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпун-
кта 3.1.1. пункта 3.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из сле-
дующих решений: 

5.5.1. установить, что сведения, представленные муниципальным служа-
щим, руководителем муниципального учреждения являются достоверными и 
полными; 

5.5.2. установить, что сведения, представленные муниципальным служа-
щим, руководителем муниципального учреждения являются недостоверными и 
(или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации 
применить к муниципальному служащему, руководителю муниципального уч-
реждения конкретную меру ответственности. 

5.6. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем под-
пункта 3.1.1. пункта 3.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из 
следующих решений: 

5.6.1. установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к 
служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта ин-
тересов; 

5.6.2. установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования 
к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта ин-
тересов. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации указать 
муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к слу-
жебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта инте-
ресов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответ-
ственности. 

5.7. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпун-
кта 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из сле-
дующих решений: 

5.7.1 дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой 
или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях 
гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой органи-
зации, если отдельные функции по государственному управлению этой органи-
зацией входили в его должностные (служебные) обязанности; 

5.7.2 отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или 
некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях граж-
данско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организа-
ции, если отдельные функции по государственному управлению этой органи-
зацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать 
свой отказ.

 5.8. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем под-
пункта 3.1.2. пункта 3.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из 
следующих решений: 

5.8.1. признать, что причина непредставления муниципальным служащим, 
руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей является объективной и уважительной; 

5.8.2. признать, что причина непредставления муниципальным служащим, 
руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия 
рекомендует муниципальному служащему, руководителю муниципального уч-
реждения принять меры по представлению указанных сведений; 

5.8.3. признать, что причина непредставления муниципальным служащим, 
руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от 
представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует гла-
ве администрации применить к муниципальному служащему, руководителю му-
ниципального учреждения конкретную меру ответственности. 

5.9. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 3.1.4 пункта 
3.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

 5.9.1. признать, что сведения, представленные муниципальным служащим 
в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соот-
ветствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 
их доходам», являются достоверными и полными; 

5.9.2. признать, что сведения, представленные муниципальным служащим 
в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соот-
ветствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 
их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае ко-
миссия рекомендует главе администрации применить к муниципальному слу-
жащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полу-
ченные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокура-
туры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией. 

5.9.3 По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом 
подпункта 3.1.2. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следу-
ющих решений: 

- признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований 
Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 
счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностран-
ных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, 
владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», 
являются объективными и уважительными; 

- признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований 
Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 
счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностран-
ных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, 
владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не 
являются объективными и уважительными. В этом случае комиссия рекоменду-
ет главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную 
меру ответственности. 

5.9.4. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом под-
пункта 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из 
следующих решений:

 а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 
обязанностей конфликт интересов отсутствует; 

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 
обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к кон-
фликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному слу-
жащему и (или) главе администрации принять меры по урегулированию кон-
фликта интересов или по недопущению его возникновения; 

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об 
урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекоменду-
ет главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную 
меру ответственности. 

5.10. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами 
3.1.1, 3.1.2, 3.1.4, 3.1.5 пункта 3.1. настоящего Положения, при наличии к тому 
оснований комиссия может принять иное, чем предусмотрено пунктами 5.5-5.9 
настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого реше-
ния должны быть отражены в протоколе заседания комиссии. 

5.11. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 3.1.5 пун-
кта 3.1 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении граждани-
на, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоу-
правления, одно из следующих решений: 

5.11.1. дать согласие на замещение им должности в коммерческой или не-
коммерческой организации либо на выполнение работы на условиях граждан-
ско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, 
если отдельные функции по государственному управлению этой организацией 
входили в его должностные (служебные) обязанности; 

5.11.2. установить, что замещение им на условиях трудового договора 
должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполне-
ние в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) 
нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует 
главе администрации проинформировать об указанных обстоятельствах орга-
ны прокуратуры и уведомившую организацию.

 5.12. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом 
3.1.3. пункта 3.1. настоящего Положения, комиссия принимает соответствую-
щее решение. 

5.13. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проек-
ты муниципальных нормативных правовых актов администрации, решений или 
поручений главы администрации, которые в установленном порядке представ-
ляются на рассмотрение главы администрации. 

5.14. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 3.1. настояще-
го Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет 
иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании 
членов комиссии. 

5.15. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписы-
вают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комис-
сии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопро-
са, указанного в абзаце втором подпункта 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положе-
ния, для руководителя органа местного самоуправления носят рекомендатель-
ный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, ука-
занного в абзаце втором подпункта 3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения, но-
сит обязательный характер. 

5.16. В протоколе заседания комиссии указываются: 

5.16.1. дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комис-
сии и других лиц, присутствующих на заседании; 

5.16.2. формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комис-
сии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципаль-
ного служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении 
требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов; 

5.16.3. предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материа-
лы, на которых они основываются; 

5.16.4. содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по 
существу предъявляемых претензий; 

5.16.5. фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое 
изложение их выступлений; 

5.16.6. источник информации, содержащей основания для проведения за-
седания комиссии, дата поступления информации в администрацию; 

5.16.7. другие сведения; 
5.16.8. результаты голосования; 
5.16.9. решение и обоснование его принятия. 
5.17. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной 

форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к 
протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муници-
пальный служащий. 

5.18. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня засе-
дания направляются главе администрации, полностью или в виде выписок из 
него – муниципальному служащему, руководителю муниципального учрежде-
ния, а также по решению комиссии – иным заинтересованным лицам.

 5.19. Глава администрации обязан рассмотреть протокол заседания ко-
миссии и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем 
рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служа-
щему, руководителю муниципального учреждения мер ответственности, пред-
усмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а так-
же по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмо-
трении рекомендаций комиссии и принятом решении глава администрации в 
письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления 
к нему протокола заседания комиссии. Решение главы администрации огла-
шается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без об-
суждения. 

5.20. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного про-
ступка в действиях (бездействии) муниципального служащего, руководителя 
муниципального учреждения информация об этом представляется главе адми-
нистрации для решения вопроса о применении к муниципальному служащему, 
руководителю муниципального учреждения мер ответственности, предусмо-
тренных нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

5.21. В случае установления комиссией факта совершения муниципаль-
ным служащим, руководителем муниципального учреждения действия (факта 
бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или 
состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию 
о совершении указанного действия (бездействия) и подтверждающие такой 
факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необ-
ходимости – немедленно. 

5.22. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобща-
ется к личному делу муниципального служащего, руководителя муниципально-
го учреждения в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении тре-
бований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании кон-
фликта интересов. 

5.22.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секрета-
ря комиссии и печатью администрации, вручается гражданину, замещавшему 
должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, в отно-
шении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта 
3.1.2 пункта 3.1 настоящего Положения, под роспись или направляется заказ-
ным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позд-
нее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего 
заседания комиссии. 

5.23. Организационно-техническое и документационное обеспечение де-
ятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, 
включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, 
ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуж-
дения на заседании комиссии, осуществляются секретарем.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации муниципального образования 

Новоалександровское Суздальского района
от «24» октября 2018 г. № 200

О мерах реализации Указа Президента РФ от 21.07.2010 № 925
Во исполнение статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» и пункта 4 Указа Президента Российской Федера-
ции от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Феде-
рального закона «О противодействии коррупции» постановляет:

1. Гражданин Российской Федерации, замещавший должность муниципаль-
ной службы администрации муниципального образования Новоалександровское 
Суздальского района, предусмотренную Перечнем должностей муниципальной 
службы администрации муниципального образования Новоалександровское Суз-
дальского района, при назначении на которые граждане и при замещении кото-
рых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су-
пруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденным постановлением 
администрации муниципального образования Новоалександровское сельское 
поселение Суздальского района, в течение двух лет после увольнения с муни-
ципальной службы:

1.1. Имеет право замещать на условиях трудового договора должности в 
организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать дан-
ной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей 
на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых догово-
ров), если отдельные функции муниципального (административного) управле-
ния данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности му-
ниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюде-
нию требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегули-
рованию конфликта интересов.

1.2. Обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-пра-
вовых договоров в случае, предусмотренном пунктом 1.1 настоящего поста-
новления, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей муни-
ципальной  службы.

2. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче 
согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации 
и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организа-
ции услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со 
дня поступления указанного обращения в порядке, установленном Положением 
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципаль-
ных служащих администрации муниципального образования Новоалександров-
ское Суздальского района, руководителей муниципальных учреждений и урегу-
лированию конфликта интересов, и о принятом решении направить гражданину 
письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно 
в течение трех рабочих дней.

3. Несоблюдение гражданином, замещавшим должности муниципальной 
службы, предусмотренные соответствующим Перечнем, после увольнения с му-
ниципальной службы требования, предусмотренного пунктом 1.2 настоящего по-
становления, влечет прекращение трудового или гражданско-правового догово-
ра на выполнение работ (оказание услуг), указанного в пункте 1.1 настоящего по-
становления, заключенного с указанным гражданином.

4. Работодатель при заключении трудового или гражданско-правового дого-
вора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в пункте 1.1 настоящего 
постановления, с гражданином, замещавшим должности муниципальной служ-
бы, предусмотренные соответствующим Перечнем, в течение двух лет после его 
увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о 
заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муни-
ципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавлива-
емом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

5. Неисполнение работодателем обязанности, установленной пунктом 4 на-
стоящего постановления, является правонарушением и влечет ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Проверка соблюдения гражданином, указанным в пункте 1 настоящего 
постановления, запрета на замещение на условиях трудового договора должно-
сти в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание 
данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (граж-
данско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными зако-
нами, если отдельные функции муниципального (административного) управления 
данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муници-
пального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудо-
вого договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового до-
говора с таким гражданином осуществляется в порядке, устанавливаемом нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации.

7. Начальнику отдела организационной, социальной и кадровой работы оз-
накомить муниципальных служащих администрации поселения под роспись с на-
стоящим постановлением.

8. Признать утратившим силу постановление главы муниципального обра-
зования Новоалександровское сельское поселение Суздальского района Вла-
димирской области от 04.10.2010 № 246 «О мерах реализации Указа Президен-
та Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдель-
ных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» (в ред. 
от 10.10.2012 № 283).

9. Опубликовать настоящее постановление в газете «Суздальская 
новь» и разместить на официальном интернет-сайте администрации му-
ниципального образования Новоалександровское Суздальского района - 
http://www.novoaleksandrovo.onlaine.

10. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Е.Е. КАШИНА, 

глава администрации муниципального образования 
Новоалександровское Суздальского района.

МО НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОЕ
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ПЯТНИЦА,
9 НОЯБРЯ

ПЕРВЫЙ КАНАЛПЕРВЫЙ КАНАЛ

5.00 «Доброе утро». 9.00, 12.00, 
15.00, 18.00 «Новости». 9.15 «Се-
годня 9 ноября. День начинается». 
9.55, 3.30 «Модный приговор». 10.55 
«Жить здорово!» (16+). 12.15, 17.00, 
18.25 «Время покажет» (16+). 15.15, 
4.30 «Давай поженимся!» (16+). 16.00, 
2.30 «Мужское / Женское» (16+). 18.50 
«Человек и закон» (16+). 19.55 «Поле 
чудес» (16+). 21.00 «Время». 21.30 
«Голос. Перезагрузка» (16+). 23.30 
«Вечерний Ургант» (16+). 0.25 «Duran 
Duran»: История группы» (16+). 1.40 
«В наше время» (12+).

РОССИЯРОССИЯ

5.00, 9.15 «Утро России». 9.00, 11.00, 
14.00, 20.00 Вести. 9.55 «О самом 
главном» (12+). 11.25, 14.25, 17.00, 
20.45 Местное время. Вести. 11.40 
«Судьба человека» (12+). 12.50, 18.50 
«60 Минут» (12+). 14.40 Т/с «ДУЭТ ПО 
ПРАВУ» (12+). 17.25 «Андрей Малахов. 
Прямой эфир» (16+). 21.00 «Юморина» 
(16+). 23.30 «Мастер смеха» (16+). 
1.20 Х/ф «ЗА ЛУЧШЕЙ ЖИЗНЬЮ» (12+).

НТВНТВ

5.00 Т/с «ОСНОВНАЯ ВЕРСИЯ» (16+). 
6.00 «Деловое утро НТВ» (12+). 8.20, 
10.20 Т/с «МУХТАР. НОВЫЙ СЛЕД» 
(16+). 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 
«Сегодня». 11.15 «Дело врачей» (16+). 
13.25 «Обзор. Чрезвычайное происше-
ствие». 14.00, 16.30 «Место встречи». 
17.10 «ДНК» (16+). 18.10 «Жди меня» 
(12+). 19.35 «ЧП. Расследование» 
(16+). 20.00 Т/с «КУБА» (16+). 21.00 
Т/с «НЕУЛОВИМЫЕ» (16+). 23.00 Х/ф 
«ЭКСПЕРТ» (16+). 1.10 «Захар Приле-
пин. Уроки русского» (12+). 1.40 «Место 
встречи» (16+). 3.40 «Таинственная 
Россия» (16+). 4.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» (16+).

РЕН ТВРЕН ТВ

4.10 «Территория заблуждений» (16+). 
6.00, 11.00 «Документальный проект» 
(16+). 7.00 «С бодрым утром!» (16+). 
8.30, 12.30, 16.30, 19.30 «Новости» 
(16+). 9.00 «Военная тайна» (16+). 
12.00, 16.00, 19.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+). 13.00 
«Загадки человечества» (16+). 14.00 
«Засекреченные списки» (16+). 17.00 
«Тайны Чапман» (16+). 18.00 «Самые 
шокирующие гипотезы» (16+). 20.00 
«Цирковые свиньи» (16+). 21.00 «Те-
перь ты в армии. Безумные видео 
спецназа» (16+). 23.00 «Еда массового 
поражения» (16+). 0.50 Х/ф «ДРУЗЬЯ 
ДО СМЕРТИ» (16+). 2.40 Х/ф «ЖЕРТВА 
КРАСОТЫ» (16+).

ТВ ЦЕНТРТВ ЦЕНТР

6.00 «Настроение». 8.00 Х/ф «СЕМЬ 
СТАРИКОВ И ОДНА ДЕВУШКА» (0+). 
9.40, 11.50 Х/ф «КРАСОТА ТРЕБУЕТ 
ЖЕРТВ» (12+). 11.30, 14.30, 19.40 
«События» (16+). 14.50 Город новостей. 
15.05 «Обложка. Громкие разводы» 
(16+). 15.40 Х/ф «СИЦИЛИАНСКАЯ 
ЗАЩИТА» (12+). 17.35 Х/ф «ОТПУСК» 
(16+). 19.20 «Петровка, 38» (16+). 
20.05 Х/ф «ЧИСТО МОСКОВСКИЕ УБИЙ-
СТВА» (12+). 22.00 «В центре событий». 
23.10 «Жена. История любви» (16+). 
0.40 «Задорнов больше, чем Задорнов» 
(12+). 2.00 Т/с «ТЕНЬ СТРЕКОЗЫ» (12+). 
5.05 Х/ф «ЭКИПАЖ» (12+).

ТНТТНТ

5.10 «Импровизация» (16+). 7.00 «Где 
логика?» (16+). 9.00, 23.00 «Дом 2» 
(16+). 10.15 «Дом-2. Остров любви» 
(16+). 11.30 «Бородина против Бузо-
вой» (16+). 12.30 «Битва экстрасенсов» 
(16+). 14.00 Т/с «УНИВЕР. НОВАЯ 
ОБЩАГА» (16+). 20.00 «Comedy Woman» 
(16+). 21.00 «Комеди Клаб» (16+). 
22.00 «Открытый микрофон» (16+). 
1.05 «Такое кино!» (16+). 1.40 Х/ф 
«ОСЛЕПЛЕННЫЙ ЖЕЛАНИЯМИ» (16+). 
3.35 «Stand up» (16+).

СТССТС

6.00 «Ералаш» (0+). 6.35 М/с «Шоу 
мистера Пибоди и Шермана» (0+). 
7.00, 8.05 М/с «Да здравствует король 
Джулиан!» (6+). 7.25 М/с «Три кота» 
(0+). 7.40 М/с «Семейка Крудс. Начало» 
(6+). 8.30 М/с «Драконы. Гонки по краю» 
(6+). 9.30, 3.20 Х/ф «КОЛДУНЬЯ» (12+). 
11.30 Х/ф «ПЕРЕВОЗЧИК-3» (16+). 
13.30 «Уральские пельмени. Любимое» 
(16+). 16.35 Х/ф «ГАРРИ ПОТТЕР И 
ДАРЫ СМЕРТИ» (16+). 22.00 «Слава 
Богу, ты пришёл!» (16+). 23.00 Х/ф 
«НЕСНОСНЫЕ БОССЫ» (16+). 0.50 Х/ф 
«НОТТИНГ ХИЛЛ» (12+). 5.05 «6 кадров» 
(16+). 5.40 «Музыка на СТС» (16+).

5 КАНАЛ ПЕТЕРБУРГ5 КАНАЛ ПЕТЕРБУРГ

5.00, 9.00, 13.00 «Известия». 5.25, 
9.25 Т/с «УЧАСТОК» (12+). 13.25 Т/с 
«ЧУЖОЙ РАЙОН -2» (16+). 18.50 Т/с 
«СЛЕД» (16+). 1.00 Т/с «ДЕТЕКТИВЫ» 
(16+).

ЗВЕЗДАЗВЕЗДА

6.10, 9.15, 10.05, 13.15, 14.05, 
18.40, 23.15 Т/с «РОЖДЕННАЯ РЕВО-
ЛЮЦИЕЙ» (6+). 9.00, 13.00, 18.00, 
23.00 Новости дня. 10.00, 14.00 
Военные новости. 2.05 Х/ф «ГЕРОИ 
ШИПКИ» (0+). 4.25 Д/с «Москва фрон-
ту» (12+). 4.45 Д/с «Неизвестные 
самолеты». 5.25 Х/ф «ДВЕНАДЦАТАЯ 
НОЧЬ» (0+).

СУББОТА,
10 НОЯБРЯ

ПЕРВЫЙ КАНАЛПЕРВЫЙ КАНАЛ

5.20, 4.40 «Контрольная закупка». 
6.00, 10.00, 12.00 «Новости». 6.10 
«Россия от края до края» (12+). 6.40 
«Фигурное катание. Гран-при 2018 г. 
Прямой эфир из Японии». 8.10 «Играй, 
гармонь любимая!». 9.10 «Умницы и 
умники» (12+). 9.40 «Слово пастыря». 
10.15 «Любовь Полищук. Последнее 
танго» (12+). 11.10 «Теория заговора» 
(16+). 12.15 «На 10 лет моложе» (16+). 
13.10 «Идеальный ремонт». 14.10 
«Умом Россию не поднять» (12+). 16.00 
«Кто хочет стать миллионером?». 17.30 
Праздничный концерт в Государственном 
Кремлевском дворце. 19.40, 21.20 
«Сегодня вечером» (16+). 21.00 «Вре-
мя». 23.00 «Кому на Руси жить?!» (12+). 
0.50 Х/ф «БОРСАЛИНО И КОМПАНИЯ» 
(12+). 2.50 «Мужское / Женское» (16+). 
3.45 «Модный приговор».

РОССИЯРОССИЯ

5.00 «Утро России. Суббота». 8.40 
Местное время. Суббота (12+). 9.20 
«Сто к одному». 10.10 «Пятеро на 
одного». 11.00 Вести. 11.20 Местное 
время. Вести. 11.40 «Смеяться разре-
шается». 12.50 Х/ф «НЕТАЮЩИЙ ЛЁД» 
(12+). 15.00 «Выход в люди» (12+). 
16.15 «Субботний вечер». 17.50 
«Привет, Андрей!» (12+). 20.00 Концерт, 
посвящённый Дню сотрудника органов 
внутренних дел Российской Федерации. 
Прямая трансляция из Государствен-
ного Кремлёвского дворца. 22.15 Х/ф 
«СЕРДЕЧНЫЕ РАНЫ» (12+). 2.20 Х/ф 
«ЛИЧНОЕ ДЕЛО МАЙОРА БАРАНОВА» 
(12+). 4.15 Т/с «ЛИЧНОЕ ДЕЛО» (16+).

НТВНТВ

5.10 «ЧП. Расследование» (16+). 5.45 
«Звезды сошлись» (16+). 7.25 «Смотр» 
(0+). 8.00, 10.00, 16.00 «Сегодня». 
8.20 «Зарядись удачей!» (12+). 9.25 
«Готовим с Алексеем Зиминым» (0+). 
10.20 «Главная дорога» (16+). 11.00 
«Еда живая и мёртвая» (12+). 12.00 
«Квартирный вопрос» (0+). 13.05 
«Поедем, поедим!» (0+). 14.00 «Крутая 
история» (12+). 15.00 «Своя игра» 
(0+). 16.20 «Однажды...» (16+). 17.00 
«Секрет на миллион» (16+). 19.00 
«Центральное телевидение». 20.35 Х/ф 
«ПЁС» (16+). 23.55 «Международная 
пилорама» (18+). 0.50 «Квартирник НТВ 
у Маргулиса» (16+). 1.50 «Неожиданный 
Задорнов» (12+). 3.45 «Таинственная 
Россия» (16+). 4.25 Т/с «МОСКВА. ТРИ 
ВОКЗАЛА» (16+).

РЕН ТВРЕН ТВ

4.15, 16.20, 3.00 «Территория за-
блуждений» (16+). 7.40 Х/ф «МИСТЕР 
КРУТОЙ» (12+). 9.20 «Минтранс» (16+). 
10.20 «Самая полезная программа» 
(16+). 11.20 «Военная тайна» (16+). 
18.30 «Засекреченные списки» (16+). 
20.20 «Умом Россию никогда...» (16+). 
22.15 «Поколение памперсов» (16+). 
0.10 «Реформа НЕОбразования» (16+).

ТВ ЦЕНТРТВ ЦЕНТР

5.35 «Марш-бросок» (12+). 6.05 
«АБВГДейка» (0+). 6.35 Х/ф «СЕМЬ 
СТАРИКОВ И ОДНА ДЕВУШКА» (0+). 
8.15 «Православная энциклопедия» 
(6+). 8.40 «Выходные на колёсах» (6+). 
9.15 «Задорнов больше, чем Задорнов» 
(12+). 10.55, 11.45 Х/ф «СИЦИЛИАН-
СКАЯ ЗАЩИТА» (12+). 11.30, 14.30, 
23.40 «События» (16+). 13.00, 14.45 
Х/ф «НЕРАСКРЫТЫЙ ТАЛАНТ-2» (12+). 
17.15 Т/с «КУПЕЛЬ ДЬЯВОЛА» (12+). 
21.00 «Постскриптум» (16+). 22.10 
«Право знать!» (16+). 23.55 «Право 
голоса» (16+). 2.40 «Свадьба и развод. 
Людмила Гурченко и Иосиф Кобзон» 
(16+). 3.20 «Хроники московского быта» 
(12+). 4.00 «Удар властью. Эдуард 
Лимонов» (16+). 4.40 Д/ф «Актерские 
драмы. Остаться в живых» (12+).

ТНТТНТ

5.10, 3.10 «Stand up» (16+). 6.00, 
8.30 «Импровизация» (16+). 7.00 «Где 
логика?» (16+). 8.00, 2.45 «ТНТ Music» 
(16+). 9.00, 23.00 «Дом 2» (16+). 
10.00 «Дом-2. Остров любви» (16+). 
11.00, 19.30 «Битва экстрасенсов» 
(16+). 12.30 «Comedy Woman» (16+). 
16.45 Х/ф «ЛЮДИ ИКС» (16+). 19.00 
«Экстрасенсы. Битва сильнейших» 
(16+). 21.00 «Танцы» (16+). 1.05 М/ф 
«Симпсоны в кино» (16+).

СТССТС

6.00 «Ералаш» (0+). 6.20 М/с «Шоу 
мистера Пибоди и Шермана» (0+). 6.45 
М/с «Семейка Крудс. Начало» (6+). 7.10 
М/с «Да здравствует король Джулиан!» 
(6+). 7.35 М/с «Новаторы» (6+). 7.50 
М/с «Три кота» (0+). 8.05 М/с «Драко-
ны. Гонки по краю» (6+). 8.30, 15.40 
«Уральские пельмени. Любимое» (16+). 
9.30 «Просто кухня» (12+). 10.30 
«Рогов. Студия 24» (16+). 11.30, 1.30 
«Союзники» (16+). 13.05, 3.00 Х/ф 
«ЗВЁЗДНАЯ ПЫЛЬ» (16+). 17.15 М/ф 
«Безумные миньоны» (6+). 17.30 М/ф 
«Монстры на каникулах» (6+). 19.15 
М/ф «Монстры на каникулах-2» (6+). 
21.00 Х/ф «ДЭДПУЛ» (16+). 23.10 
Х/ф «ТРИ ДНЯ НА УБИЙСТВО» (12+). 
5.20 «6 кадров» (16+). 5.45 «Музыка 
на СТС» (16+).

5 КАНАЛ ПЕТЕРБУРГ5 КАНАЛ ПЕТЕРБУРГ

5.00 Т/с «ДЕТЕКТИВЫ» (16+). 9.00 Т/с 
«СЛЕД» (16+). 23.30 «Известия». 0.40 
Х/ф «СЛЕДСТВИЕ ЛЮБВИ» (16+).

ЗВЕЗДАЗВЕЗДА

7.05 Х/ф «ВЕСЕЛЫЕ РЕБЯТА» (0+). 9.00, 
13.00, 18.00, 23.00 Новости дня. 
9.15 «Легенды цирка с Эдгардом Запаш-
ным». Анатолий Рубан (6+). 9.40 «По-
следний день». Юрий Богатырев (12+). 

ВОСКРЕСЕНЬЕ,
11 НОЯБРЯ

ПЕРВЫЙ КАНАЛПЕРВЫЙ КАНАЛ

5.25, 6.10 «Фигурное катание. Гран-при 
2018 г. Прямой эфир из Японии». 6.00, 
10.00, 12.00 «Новости». 7.00 «Россия 
от края до края» (12+). 7.40 «Часовой» 
(12+). 8.15 «Здоровье» (16+). 9.20 
«Непутевые заметки» (12+). 10.15 
«Пелагея. «Счастье любит тишину» (12+). 
11.10 «Теория заговора» (16+). 12.10 
«Михаил Пуговкин. «Боже, какой типаж!» 
(12+). 13.10 Х/ф «СВАДЬБА В МАЛИ-
НОВКЕ». 15.00 «Три аккорда» (16+). 
17.00 «Русский ниндзя». Новый сезон». 
19.00 «Лучше всех!». 21.00 «Толстой. 
Воскресенье». 22.30 «КВН». Встреча 
выпускников- 2018 г» (16+). 0.45 Х/ф 
«ИСХОД: ЦАРИ И БОГИ» (16+). 3.35 
«Модный приговор». 4.25 «Контрольная 
закупка».

РОССИЯРОССИЯ

5.05 «Субботний вечер». 6.40 «Сам 
себе режиссёр». 7.30 «Смехопанорама 
Евгения Петросяна». 8.00 «Утренняя 
почта». 8.40 Местное время. Воскресе-
нье. 9.20 «Сто к одному». 10.10 «Когда 
все дома с Тимуром Кизяковым». 11.00 
Вести. 11.20 «Юмор! Юмор! Юмор!!!» 
(16+). 13.40 «Далёкие близкие» (12+). 
14.55 Х/ф «ОПАВШИЕ ЛИСТЬЯ» (12+). 
18.50 «Всероссийский открытый телеви-
зионный конкурс юных талантов «Синяя 
Птица». 20.00 Вести недели. 22.00 Мо-
сква. Кремль. Путин. 23.00 «Воскресный 
вечер с Владимиром Соловьёвым» (12+). 
0.30 Х/ф «ДВЕ ЖЕНЩИНЫ» (12+). 2.50 
Т/с «ПЫЛЬНАЯ РАБОТА» (16+).

НТВНТВ

5.15 «ЧП. Расследование» (16+). 5.40 
«Центральное телевидение» (16+). 7.25 
«Устами младенца» (0+). 8.00, 10.00, 
16.00 «Сегодня». 8.20 «Их нравы» (0+). 
8.30 «Кто в доме хозяин?» (16+). 9.25 
«Едим дома» (0+). 10.20 «Первая пере-
дача» (16+). 10.55 «Чудо техники» (12+). 
11.50 «Дачный ответ» (0+). 13.00 
«НашПотребНадзор» (16+). 14.00 «У нас 
выигрывают!» (12+). 15.05 «Своя игра» 
(0+). 16.20 «Следствие вели...» (16+). 
18.00 «Новые русские сенсации» (16+). 
19.00 «Итоги недели». 20.10 «Звезды 
сошлись» (16+). 22.00 «Ты не пове-
ришь!» (16+). 23.00 «Филипп Киркоров. 
Моя исповедь» (16+). 0.10 Х/ф «НА ДНЕ» 
(16+). 3.00 «Идея на миллион» (12+). 
4.15 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОКЗАЛА» (16+).

РЕН ТВРЕН ТВ

5.00 Х/ф «ПОЕДИНОК» (16+). 6.30 
Т/с «ДЖОКЕР» (16+). 13.50 Т/с «ДЖО-
КЕР. ВОЗМЕЗДИЕ» (16+). 15.30 Т/с 
«ДЖОКЕР. ОПЕРАЦИЯ «КАПКАН» (16+). 
19.00 Т/с «ДЖОКЕР. ОХОТА НА ЗВЕРЯ» 
(16+). 23.00 «Добров в эфире» (16+). 
0.00 «Соль» (16+). 1.30 «Военная 
тайна» (16+).

ТВ ЦЕНТРТВ ЦЕНТР

5.20 Линия защиты (16+). 5.50 Х/ф 
«УРОК ЖИЗНИ» (12+). 7.55 «Фактор 
жизни» (12+). 8.30 «Петровка, 38» (16+). 
8.40 Х/ф «ЧЕЛОВЕК - АМФИБИЯ» (0+). 
10.40 «Спасите, я не умею готовить!» 
(12+). 11.30, 0.30 «События» (16+). 
11.45 Х/ф «ЧИСТО МОСКОВСКИЕ 
УБИЙСТВА. СЕМЕЙНЫЙ БИЗНЕС» (12+). 
13.35 «Смех с доставкой на дом» (12+). 
14.30 «Московская неделя». 15.00 
«Хроники московского быта» (12+). 
15.50 «90-е. Уроки пластики» (16+). 
16.40 «Прощание. Юрий Богатырёв» 
(16+). 17.30 Праздничный концерт к 
Дню сотрудника органов внутренних дел 
(6+). 19.00 Х/ф «ЗОЛОТАЯ ПАРОЧКА» 
(12+). 20.55 Х/ф «ОПАСНОЕ ЗАБЛУЖДЕ-
НИЕ» (12+). 0.45 Х/ф «НЕРАСКРЫТЫЙ 
ТАЛАНТ-2» (12+). 4.00 Х/ф «СЕВЕРНОЕ 
СИЯНИЕ» (12+).

ТНТТНТ

5.35 «Импровизация» (16+). 7.00 «Где 
логика?» (16+). 9.00, 23.00 «Дом 2» 
(16+). 10.00 «Дом-2. Остров любви» 
(16+). 11.00 «Перезагрузка» (16+). 
12.00 «Большой завтрак» (16+). 12.30 
Х/ф «ЛЮДИ ИКС» (16+). 14.30, 1.35 
Х/ф «ЛЮДИ ИКС 2» (12+). 17.00 Т/с 
«ОЛЬГА» (16+). 19.00 «Комеди Клаб» 
(16+). 22.00, 4.20 «Stand up» (16+). 
1.05 «Такое кино!» (16+). 3.55 «ТНТ 
Music» (16+).

СТССТС

6.00 «Ералаш» (0+). 6.50 М/с «Но-
ваторы» (6+). 7.35 М/ф «Безумные 
миньоны» (6+). 7.50 М/с «Три кота» (0+). 
8.05 М/с «Царевны» (0+). 9.00, 13.00 
«Уральские пельмени. Любимое» (16+). 
11.00 «Туристы» (16+). 12.00 «Слава 
Богу, ты пришёл!» (16+). 13.30 Х/ф 
«ГАРРИ ПОТТЕР И ДАРЫ СМЕРТИ» (16+). 
18.55 М/ф «Зверопой» (6+). 21.00 Х/ф 
«ФАНТАСТИЧЕСКИЕ ТВАРИ И ГДЕ ОНИ 
ОБИТАЮТ» (16+). 23.40 Х/ф «ДЭДПУЛ» 
(16+). 1.45 Х/ф «НЕСНОСНЫЕ БОССЫ» 
(16+). 3.35 Х/ф «ДОЧЬ МОЕГО БОССА» 
(12+). 5.10 «6 кадров» (16+). 5.35 
«Музыка на СТС» (16+).

5 КАНАЛ ПЕТЕРБУРГ5 КАНАЛ ПЕТЕРБУРГ

5.00 Х/ф «СЛЕДСТВИЕ ЛЮБВИ» (16+). 
5.50, 10.00 «Светская хроника» (16+). 
6.45 Д/ф «Моя правда» (12+). 10.55 
«Вся правда о» (16+). 11.50 Т/с «ИНК-
ВИЗИТОР» (16+). 23.00 Х/ф «ОДЕССИТ» 
(16+). 2.30 Х/ф «БУМЕРАНГ» (16+). 4.15 
Т/с «ЧУЖОЙ РАЙОН -2» (16+).

ЗВЕЗДАЗВЕЗДА

6.55 Х/ф «ЛЬВИНАЯ ДОЛЯ» (12+). 9.00 
Новости недели с Юрием Подкопаевым. 
9.25 «Служу России». 9.55 «Военная 

ДОМАШНИЙДОМАШНИЙ

4.05 «Неравный брак» (16+). 5.50, 
6.30, 7.30, 18.00, 0.00 «6 кадров» 
(16+). 6.00 «Домашняя кухня» (16+). 
6.50 «Удачная покупка» (16+). 7.00, 
12.50 «Понять. Простить» (16+). 7.45 
«По делам несовершеннолетних» (16+). 
9.50 «Давай разведемся!» (16+). 10.50 
«Тест на отцовство» (16+). 11.50 «Ре-
альная мистика» (16+). 13.55 Х/ф «БУДУ 
ВЕРНОЙ ЖЕНОЙ» (16+). 19.00 Х/ф 
«ЛУЧИК» (16+). 23.05 Т/с «ЖЕНСКИЙ 
ДОКТОР» (16+). 0.30 Т/с «БАЛЬЗАКОВ-
СКИЙ ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО...» (16+).

КУЛЬТУРАКУЛЬТУРА

6.30, 7.00, 7.30, 8.20, 10.00, 15.00, 
19.30, 23.10 Новости культуры. 6.35 
«Пешком...». Москва Цветаевой. 7.05 
«Правила жизни». 7.35, 22.25 Т/с 
«СИТА И РАМА». 8.25, 17.30 «Под-
весной паром в Португалете. Мост, 
качающий гондолу». 8.45, 16.25 Х/ф 
«ДВА КАПИТАНА». 10.15 Х/ф «ЧЛЕН 
ПРАВИТЕЛЬСТВА». 11.55 «Острова». 
Вера Марецкая. 12.50 Д/с «Культурный 
отдых». 13.20 Д/ф «Хрустальная ночь. 
Еврейский погром - 1938». 14.15 Д/ф 
«Чучело. Неудобная правда». 15.10 
«Письма из провинции». 15.40 «Энигма. 
Ильдар Абдразаков». 17.50 «Мастера 
исполнительского искусства». Джошуа 
Белл. 19.00 Д/ф «Никита Долгушин. 
Сказка его жизни». 19.45 Спектакль 
«Месяц в деревне». 23.30 Клуб «Ша-
боловка, 37». 0.25 Х/ф «ИНТЕРЕСНАЯ 
ЖИЗНЬ». 2.00 «Последний схрон питер-
ского авторитета». 2.45 «Цвет времени». 
Эль Греко.

МАТЧ ТВМАТЧ ТВ

6.00 «Заклятые соперники» (12+). 6.30 
«Несвободное падение» (16+). 7.00, 
9.30, 12.15, 14.40, 17.15, 21.55 
Новости. 7.05, 9.35, 12.20, 17.20, 
22.00, 0.40 «Все на Матч!» Прямой 
эфир. Аналитика. Интервью. Эксперты. 
8.15 Фигурное катание. Гран-при Япо-
нии. Пары. Короткая программа. Прямая 
трансляция. 10.05 Фигурное катание. 
Гран-при Японии. Женщины. Короткая 
программа. Прямая трансляция. 11.45 
«Тает лёд» (12+). 13.00 Фигурное 
катание. Гран-при Японии. Мужчины. Ко-
роткая программа. Прямая трансляция. 
14.45 Хоккей. Молодёжные сборные. 
Суперсерия Россия - Канада. 3-й матч. 
Трансляция из Канады (0+). 18.05 
«ЦСКА - «Рома». Live» (12+). 18.25 
«Все на футбол!» Афиша (12+). 19.25 
Футбол. Российская Премьер-лига. 
«Арсенал» (Тула) - «Анжи» (Махачкала). 
Прямая трансляция. 21.25 Баскетбол. 
Евролига. Мужчины. «Химки» (Рос-
сия) - «Барселона» (Испания). Прямая 
трансляция. 22.40 Футбол. Чемпионат 
Франции. «Лилль» - «Страсбург». Прямая 
трансляция. 1.25 Пляжный футбол. 
Межконтинентальный кубок. 1/2 фи-
нала. Трансляция из ОАЭ (0+). 2.35 
Футбол. Лига Европы. «Лацио» (Италия) 
- «Марсель» (Франция) (0+). 4.35 Д/ф 
«Глена» (16+).

TV 1000 РУССКОЕ КИНОTV 1000 РУССКОЕ КИНО

6.20 Х/ф «Без границ» (12+). 8.15 Х/ф 
«Дуэль. Пушкинъ - Лермонтовъ» (12+). 
10.55 Х/ф «Невеста» (16+). 12.50 Х/ф 
«Джунгли» (12+). 14.35 Х/ф «22 минуты» 
(16+). 16.20, 4.10 Х/ф «Свиридовы» 
(16+). 18.15 Х/ф «Землетрясение» 
(12+). 20.20 Х/ф «Подари мне лунный 
свет» (12+). 22.20 Х/ф «Неуловимые» 
(16+). 0.10 Х/ф «ПираМММида» (16+). 
2.25 Х/ф «Гуляй, Вася!» (16+).

DISCOVERY CHANNELDISCOVERY CHANNEL

6.00, 14.00, 20.00 «Махинаторы» 
(12+). 7.00, 15.00, 21.00, 2.40 «Кру-
той тюнинг» (12+). 8.00, 13.00, 19.00 
«Как это устроено?» (12+). 9.00, 18.00, 
3.30 «Склады: битва в Канаде» (12+). 
9.30 «Сквозь пространство и время» 
(12+). 10.00, 23.00, 4.20 «Оружие 
по-американски» (16+). 11.00 «Стройка 
на Аляске» (12+). 12.00, 1.50 «Золотая 
лихорадка» (16+). 16.00 «Золотая лихо-
радка: под лед Берингова моря» (12+). 
17.00, 0.00, 5.10 «Сквозь кротовую 
нору с Морганом Фрименом» (12+). 
22.00 «Аляска: семья из леса» (16+). 
0.55 «Понтиак - рыцарь дорог» (12+).

ПЯТНИЦАПЯТНИЦА

5.00 Т/с «БОЛЬШИЕ ЧУВСТВА» (16+). 
5.20 Т/с «НЕДОТРОГА ДЖЕЙН» (16+). 
7.00 «Школа доктора Комаровского» 
(16+). 7.30 «Утро Пятницы» (16+). 9.30 
«Орел и решка. Рай ад» (16+). 12.00 
«Пацанки 3» (16+). 15.30 «Орел и 
решка. Перезагрузка» (16+). 19.00 Х/ф 
«ДЕНЬ, КОГДА ЗЕМЛЯ ОСТАНОВИЛАСЬ» 
(16+). 21.00 Х/ф «ПЕКЛО» (16+). 23.00 
Х/ф «АПОЛОН 13» (16+). 1.30, 4.30 
«Пятница News» (16+). 2.00 Х/ф «КУДА 
ПРИВОДЯТ МЕЧТЫ» (16+).

ЕВРОСПОРТЕВРОСПОРТ

04.00, 07.30, 13.30, 16.30, 20.30 
«Олимпийские игры. Тележурнал «Зал 
Славы». Солт-Лейк-Сити- 2002 г.». 
05.00, 08.30, 19.45 «Тележурнал 
WATTS». 05.30, 09.00, 18.00, 23.00 
«Олимпийские игры. Тележурнал «Олим-
пийское наследие». 06.00 «Снукер. 
English Open. Финал». 09.30, 12.30, 
15.00, 18.30, 22.00, 00.35 «Футбол. 
Чемпионат MLS. Плей-офф». 11.00, 
23.30 «Дроны. DR1 Champions». 12.00, 
14.30, 17.30, 21.30, 02.05 «Олим-
пийские игры. Тележурнал «Живые 
легенды». 02.30 «Лёгкая атлетика. 
Марафон. Нью-Йорк». 

10.30 «Не факт!» (6+). 11.00 «Улика 
из прошлого». «Фальшивомонетчик 
№1. Гений из гаража» (16+). 11.50 Д/с 
«Загадки века с Сергеем Медведевым». 
«Леди Диана. Путь в вечность» (12+). 
12.35 «Специальный репортаж» (12+). 
13.15 Д/с «Секретная папка». «Подвиг 
генерала Карбышева» (12+). 14.00 «Де-
сять фотографий». Аркадий Инин (6+). 
14.50 Д/с «Советские группы войск. 
Миссия в Европе». «Центральная группа 
войск» (12+). 16.05 Х/ф «ПРОПАВШИЕ 
СРЕДИ ЖИВЫХ» (12+). 18.10 «Задело!». 
18.25, 23.20 Т/с «ПРОФЕССИЯ - СЛЕ-
ДОВАТЕЛЬ» (12+). 1.40 Х/ф «ИЗ ЖИЗНИ 
НАЧАЛЬНИКА УГОЛОВНОГО РОЗЫСКА» 
(12+). 3.30 Х/ф «УЛИЦА МЛАДШЕГО 
СЫНА» (6+). 5.10 Х/ф «АЛЕКСАНДР 
МАЛЕНЬКИЙ» (6+).

ДОМАШНИЙДОМАШНИЙ

4.10 «Понять. Простить» (16+). 4.45 
«Неравный брак» (16+). 5.40, 6.30, 
18.00, 23.50 «6 кадров» (16+). 6.00 
«Домашняя кухня» (16+). 8.40 Х/ф «ТИ-
ХИЙ ОМУТ» (16+). 10.35 Х/ф «ПЕРВАЯ 
ПОПЫТКА» (16+). 14.25 Т/с «КОЛЕЧКО 
С БИРЮЗОЙ» (16+). 19.00 Х/ф «ВЗГЛЯД 
ИЗ ПРОШЛОГО» (16+). 22.50 Д/с «Чу-
деса» (16+). 0.30 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНЫЙ 
ВЕК» (16+).

КУЛЬТУРАКУЛЬТУРА

6.30 «Библейский сюжет». 7.05 Х/ф 
«ЦВЕТЫ ЗАПОЗДАЛЫЕ». 8.45 Мульт-
фильм. 9.45 «Передвижники. Григорий 
Мясоедов». 10.15 Х/ф «ЗЕМЛЯ САННИ-
КОВА». 11.50 «Кумандинцы. Лебединый 
народ». 12.15 «Научный стенд-ап». 
13.05, 1.05 Д/ф «Шпион в дикой 
природе». 14.00 «Пятое измерение». 
14.30 Х/ф «ВРАТАРЬ». 15.40 «Больше, 
чем любовь». Лев и Валентина Яшины. 
16.25 Д/с «Энциклопедия загадок». 
16.55 «Большой балет». 19.20 Х/ф 
«ОДНАЖДЫ ПРЕСТУПИВ ЗАКОН». 21.00 
«Агора». 22.00 Д/ф «Миллионный год». 
22.50 «2 Верник 2». 23.35 Х/ф «СОРВА-
НЕЦ». 2.00 «Неизвестный реформатор 
России». 2.45 Мультфильмы.

МАТЧ ТВМАТЧ ТВ

6.00 «Все на Матч!» События недели 
(12+). 6.45 Х/ф «ДОБЕЙСЯ УСПЕХА» 
(12+). 8.30 Фигурное катание. Гран-при 
Японии. Пары. Произвольная программа. 
Прямая трансляция. 10.25, 13.50, 
16.55 Новости. 10.35 Фигурное ка-
тание. Гран-при Японии. Женщины. 
Произвольная программа. Прямая 
трансляция. 13.00 «Все на футбол!» 
Афиша (12+). 13.55 Хоккей. Евротур. 
Кубок Карьяла. Россия - Швеция. Прямая 
трансляция из Финляндии. 16.25 «Ген 
победы» (12+). 17.05, 0.25 «Все на 
Матч!» Прямой эфир. Аналитика. Ин-
тервью. Эксперты. 18.05 «Курс Евро. 
Бухарест» (12+). 18.25 «ФутБольно» 
(12+). 18.55 Футбол. Российская 
Премьер-лига. «Ростов» - «Динамо» 
(Москва). Прямая трансляция. 20.55 
Футбол. Чемпионат Германии. «Борус-
сия» (Дортмунд) - «Бавария». Прямая 
трансляция. 22.25 Футбол. Чемпионат 
Италии. «Дженоа» - «Наполи». Прямая 
трансляция. 0.50 Формула-1. Гран-при 
Бразилии. Квалификация (0+). 2.00 
Регби. Международный матч. Россия 
- Намибия. Трансляция из Краснодара 
(0+). 4.00 Профессиональный бокс. 
Всемирная Суперсерия. 1/4 финала. 
Майрис Бриедис против Ноэля Гевора. 
Максим Власов против Кшиштофа Гло-
вацки. Прямая трансляция из США (16+).

TV 1000 РУССКОЕ КИНОTV 1000 РУССКОЕ КИНО

6.20 Х/ф «Подари мне лунный свет» 
(12+). 8.15 Х/ф «Неуловимые» (16+). 
10.05 Х/ф «ПираМММида» (16+). 
12.15 Х/ф «Праздник Нептуна» (12+). 
13.15 Х/ф «Побег» (16+). 15.30 Х/ф 
«Гуляй, Вася!» (16+). 17.35 Х/ф «Волко-
дав» (16+). 20.20 Х/ф «Везучий случай» 
(16+). 22.15 Х/ф «Шпион» (16+). 0.25 
Х/ф «Бабло» (16+). 2.20 Х/ф «Тёмный 
мир» (16+). 4.20 Х/ф «Герой» (12+).

DISCOVERY CHANNELDISCOVERY CHANNEL

6.00 «Как это сделано?» (12+). 7.00 
«Сделано из вторсырья» (12+). 8.00 
«Аляска: семья из леса» (16+). 9.00, 
22.00 «Как устроена Вселенная» (12+). 
10.00, 1.50 «Забытая инженерия» 
(12+). 11.00, 0.55 «Разрушители 
легенд» (16+). 12.00, 5.10 «Крутой 
вираж Аарона Кауфмана» (12+). 13.00 
«Понтиак - рыцарь дорог» (12+). 14.00 
«Сквозь пространство и время» (12+). 
14.30 «Охотники за реликвиями» (16+). 
16.00 «Крутой тюнинг» (12+). 21.00 
«Махинаторы» (12+). 23.00 «Золотая 
лихорадка» (16+). 0.00 «Последний 
ниндзя» (16+). 2.40 «Игра на жизнь» 
(16+). 4.20 «Дьявольский каньон» (12+).

ПЯТНИЦАПЯТНИЦА

5.00 «Уличная магия» (16+). 5.20 «Леся 
здеся» (16+). 7.00 «Школа доктора 
Комаровского» (16+). 8.00 «Орел и 
решка. На краю света» (16+). 9.00 «Еда, 
я люблю тебя» (16+). 10.00 «Орел и 
решка. По морям 2» (16+). 12.00 «Еда, 
я люблю тебя!» (16+). 13.00 «Орел и 
решка. Америка» (16+). 19.00, 1.20 
Х/ф «ГРАВИТАЦИЯ» (16+). 20.50 Х/ф 
«АПОЛОН 13» (16+). 23.20 Х/ф «ПЕКЛО» 
(18+). 3.00 «Верю - не верю» (16+).

ЕВРОСПОРТЕВРОСПОРТ

04.00, 11.00, 13.30, 02.30 «Снукер. 
English Open. Финал». 06.00, 09.30, 
12.30, 15.00, 20.15, 00.35 «Футбол. 
Чемпионат MLS. Плей-офф». 07.30, 
16.30, 21.35, 02.05 «Тележурнал 
WATTS». 08.00, 19.45, 00.00 «Олим-
пийские игры. Тележурнал «Живые 
легенды». 08.30, 18.45 «Олимпийские 
игры. Тележурнал «Зал Славы». Солт-
Лейк-Сити- 2002 г.». 16.45 «Конный 
спорт. Global Champions Tour. Доха». 
22.00 «Регби. Тестовый матч. Фран-
ция - ЮАР». 

приемка» (6+). 10.45 «Политический 
детектив» (12+). 11.10 «Код доступа» 
(12+). 12.00 «Скрытые угрозы» с Ни-
колаем Чиндяйкиным «Боевые вирусы. 
Украина под прицелом» (12+). 13.00 
Новости дня. 13.35 «Специальный ре-
портаж» (12+). 14.00 Т/с «СНАЙПЕР-2. 
ТУНГУС» (12+). 18.00 Новости. Главное. 
18.45 Д/с «Легенды советского сыска» 
(16+). 23.00 «Фетисов» (12+). 23.45 
Х/ф «МИССИЯ В КАБУЛЕ» (12+). 2.35 Х/ф 
«КОНТРУДАР» (12+). 4.10 Х/ф «ЧАСТНАЯ 
ЖИЗНЬ» (12+).

ДОМАШНИЙДОМАШНИЙ

4.15 «Неравный брак» (16+). 5.15, 
6.30, 18.00, 23.40 «6 кадров» (16+). 
5.35 «Домашняя кухня» (16+). 8.20 Х/ф 
«НЕОКОНЧЕННЫЙ УРОК» (16+). 10.10 
Х/ф «ПЛЕМЯШКА» (16+). 13.45 Т/с 
«ЛУЧИК» (16+). 19.00 Т/с «ПОСЛЕДНИЙ 
ХОД КОРОЛЕВЫ» (16+). 22.40 Д/с «Чу-
деса» (16+). 0.30 Т/с «ВЕЛИКОЛЕПНЫЙ 
ВЕК» (16+).

КУЛЬТУРАКУЛЬТУРА

6.30 Д/с «Энциклопедия загадок». 7.05 
Х/ф «ЧЛЕН ПРАВИТЕЛЬСТВА». 8.50 
Мультфильм. 9.50 «Обыкновенный кон-
церт». 10.20 «Мы - грамотеи!». 11.00 
Х/ф «ОДНАЖДЫ ПРЕСТУПИВ ЗАКОН». 
12.35, 15.55 Д/с «Первые в мире». 
12.50 «Письма из провинции». 13.15, 
1.20 Диалоги о животных. Московский 
зоопарк. 13.55 Д/с «Книги, заглянувшие 
в будущее». 14.25 Х/ф «СОРВАНЕЦ». 
16.10 Леонард Бернстайн. «Что такое 
лад?». 17.10 «Пешком...». Москва. 1930 
г. -е. 17.35 «Ближний круг». 18.30 
«Романтика романса». Евгений Дятлов. 
19.30 Новости культуры. 20.10 Х/ф 
«ЗЕМЛЯ САННИКОВА». 21.40 «Белая 
студия». 22.20 Концерт К 100-летию со 
дня окончания Первой мировой войны. 
во имя мира. 0.05 Х/ф «ВРАТАРЬ». 2.00 
Мультфильмы.

МАТЧ ТВМАТЧ ТВ

6.00 Профессиональный бокс. Всемир-
ная Суперсерия. 1/4 финала. Майрис 
Бриедис против Ноэля Гевора. Максим 
Власов против Кшиштофа Гловацки. 
Прямая трансляция из США (16+). 
8.15 Смешанные единоборства. UFC. 
Чан Сунг Юнг против Яира Родригеса. 
Дональд Серроне против Майка Перри. 
Прямая трансляция из США (16+). 
10.15, 12.45, 16.55 Новости. 10.25 
Футбол. Чемпионат Испании. «Атлетико» 
- «Атлетик» (Бильбао) (0+). 12.15 «Ген 
победы» (12+). 12.50, 17.00, 0.55 
«Все на Матч!» Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты. 13.35 «Спартак» - 
«Рейнджерс». Live» (12+). 13.55 «Все на 
хоккей!». 14.25 Хоккей. Евротур. Кубок 
Карьяла. Россия - Чехия. Прямая транс-
ляция из Финляндии. 17.25 Баскетбол. 
Единая лига ВТБ. «Локомотив-Кубань» 
(Краснодар) - ЦСКА. Прямая трансляция. 
19.25 «Кибератлетика» (16+). 19.55 
Формула-1. Гран-при Бразилии. Прямая 
трансляция. 22.15 «После футбола с 
Георгием Черданцевым». 22.55 Футбол. 
Чемпионат Франции. «Монако» - ПСЖ. 
Прямая трансляция. 1.25 Гандбол. Лига 
чемпионов. Женщины. «Сэвехов» (Шве-
ция) - «Ростов-Дон» (Россия) (0+). 3.10 
Футбол. Чемпионат Англии. «Ливерпуль» 
- «Фулхэм» (0+). 5.10 «Десятка!» (16+). 
5.30 «Вся правда про...» (12+).

TV 1000 РУССКОЕ КИНОTV 1000 РУССКОЕ КИНО

6.20 Х/ф «Везучий случай» (16+). 8.20 
Х/ф «Бабло» (16+). 10.15 Х/ф «Шпи-
он» (16+). 12.30 Х/ф «Моя морячка» 
(12+). 14.10 Х/ф «Землетрясение» 
(12+). 16.25 Х/ф «Тёмный мир» (16+). 
18.30 Х/ф «Герой» (12+). 20.20 Х/ф 
«Одноклассницы: Новый поворот» (16+). 
21.55 Х/ф «В движении» (16+). 23.55 
Х/ф «Находка» (18+). 1.55 Х/ф «Дуэль. 
Пушкинъ - Лермонтовъ» (12+). 4.20 Х/ф 
«Без границ» (12+).

DISCOVERY CHANNELDISCOVERY CHANNEL

6.00 «Как это устроено?» (12+). 9.00 
«Золотая лихорадка» (16+). 10.00 «Же-
лезная дорога Австралии» (12+). 11.00, 
1.50 «В поисках сокровищ: змеиный 
остров» (16+). 12.00, 0.55 «Стройка 
на Аляске» (12+). 13.00 «Охотники 
за реликвиями» (16+). 16.00 «Сквозь 
кротовую нору с Морганом Фрименом» 
(12+). 21.00 «Последний ниндзя» (16+). 
22.00, 4.20 «Уличные гонки: короли тре-
ков» (16+). 0.00 «Аляска: семья из леса» 
(16+). 2.40 «Гений автодизайна» (12+).

ПЯТНИЦАПЯТНИЦА

5.00 «Уличная магия» (16+). 5.20 «Леся 
здеся» (16+). 7.00 «Школа доктора Кома-
ровского» (16+). 8.00 «Орел и решка. На 
краю света» (16+). 10.00 «Орел и решка. 
По морям 2» (16+). 11.00 «Ревизорро» 
(16+). 13.00 «Орел и решка. Америка» 
(16+). 16.00 «Орел и решка. Перезагруз-
ка» (16+). 19.00 «Мир наизнанку. Непал» 
(16+). 0.00 Х/ф «ДЕНЬ, КОГДА ЗЕМЛЯ 
ОСТАНОВИЛАСЬ» (16+). 2.00 Х/ф «СЕ-
КРЕТНЫЕ МАТЕРИАЛЫ: ХОЧУ ВЕРИТЬ» 
(18+). 4.00 «Верю - не верю» (16+). 
4.50 Т/с «БОЛЬШИЕ ЧУВСТВА» (16+).

ЕВРОСПОРТЕВРОСПОРТ

04.00 «Тележурнал WATTS». 04.30, 
06.00, 11.30, 13.30, 16.30, 18.00, 
20.30, 22.00 «Футбол. Чемпионат 
MLS. Плей-офф». 07.30, 12.30, 15.00, 
19.00 «Снукер. English Open. Финал». 
09.30 «Олимпийские игры. Тележурнал 
«Зал Славы». Солт-Лейк-Сити- 2002 г.». 
10.30 «Регби. Тестовый матч. Франция 
- ЮАР». 20.00 «Олимпийские игры. 
Тележурнал «Олимпийское наследие». 

В ПРОГРАММЕ ВОЗМОЖНЫ ИЗМЕНЕНИЯ 
ПО НЕЗАВИСЯЩИМ ОТ РЕДАКЦИИ ПРИЧИНАМ.
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ПОЗДРАВЛЯЕМ ВЕТЕРАНОВ!ОЗДДДДДДДД О
Совет ветеранов ОМВД России по Суз-
дальскому району от всей души ПО-
ЗДРАВЛЯЕТ с Днем рождения Михаила 
Васильевича ПЯТОВА и Веру Алексан-
дровну НИЗОВУ! Желаем им крепкого 
здоровья, семейного благополучия, сча-
стья, радости и всех земных благ!

А. Ю. Кузин, 
председатель Совета ветеранов ОМВД 

России по Суздальскому району.

ПОЗДРАВЛЯЕМ с Днем рождения Нико-
лая Ивановича САВИНА, Ивана Ивано-
вича ВОЛКОВА и Александра Юрье-
вича МАЛЫШЕВА! Желаем доброго 
здоровья, счастья, радости и семейно-
го благополучия и удачи!

Совет Павловской 
ветеранской организации.

От всей души ПОЗДРАВЛЯЕМ с 65-лет-
ним юбилеем Татьяну Николаевну 
ЖДАНОВУ и с 50-летним юбилеем Лу-
изу Александровну ИЛЛАРИОНОВУ!
Желаем счастья, светлых дней,
Здоровья, что всего ценней.
Дорогу в жизни подлинней 
И много радости на ней!

Совет ветеранов с. Цибеево.

ПОЗДРАВЛЯЕМ с юбилеем Николая 
Владимировича БЕЛОУСОВА! От всей 
души желаем крепкого здоровья, сча-
стья, радости, мирного неба над голо-
вой, заботы и любви родных и близких! 

Общество инвалидов
микрорайона № 4 г. Суздаля.

Кафе «Сервант» приглашает на работу 

повара и посудомойщицу. 

Все подробности при собеседовании. 

Тел. 8 910 777 76 94, Сергей.

В муниципальное учреждение 
требуется системный администратор. 

Заработная плата по собеседованию. 
Тел.: 8 930 744 95 56, 8 915 763 50 40.

НЕДВИЖИМОСТЬ
•Двухкомнатную квартиру в г. Суздале, 
ул. Советская, д.19. Недорого, без ремонта, 
ИЛИ СДАМ. Тел. 8 910 773 21 87.

РАЗНОЕ
•Кроликов, поросят вьетнамской породы. 
Тел. 8 930 836 80 82.

ПРОДАЕМ

ШОП-ТУРЫ 
в г.Иваново на текстильные 

рынки: «Макс», «РИО», Профи» 
- 200 рублей; 

«Текстильщик» - БЕСПЛАТНО.

Аренда автобусов и микроавтобусов

• к Святой Матроне – 750 руб.
• Приволжск+Торг. центр Иваново – 300 руб.
• Поездка в Дивеево – 1000 руб.
• Гусь-Хрустальный – 270 руб.

Тел. 8 (905) 614 25 77. РекламаРеклама

7 ноября - юбилейный День рождения у 
Нины Александровны ЛОМАКИНОЙ!

Совет ветеранов микрорайона № 3 г. Суз-
даля выражает глубокие соболезнования 
родным и близким по поводу смерти

ГРЕБЕНЩИКОВА

Владимира Леонидовича

Скорбим, помним.

Сегодня у Вас юбилей,
Красивая, круглая дата.
Какой бесконечной когда-то
Дорога казалась Вам к ней.
Стремительно время летит, 
Но сколько бы ни миновало,
А лет Вам сегодня на вид
Еще удивительно мало.
Такой оставайтесь всегда:
Красивою, женственной, милой,
Не знающей скуки унылой,
Внушающей радость труда.
Чтоб лет через десять опять
Смогли мы, как прежде, сказать:
На вид Вам всего 25, 
А может, чуть-чуть с половиной!
Т.А. Чернятьева, Л.П. Стасенко,  

Т.Н. Тимофеева

В б йС

От всей души ПОЗДРАВЛЯЕМ 
с юбилеем нашу дорогую

Ольгу Ивановну ТАРАСОВУ!

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА 

Кадастровым инженером Беловой Натальей Леонидовной, почтовый адрес: г. Суздаль, 
ул. Лоунская, дом 7, кв. 9, E-mail:belova1966.66@mail.ru, контактный телефон 8-910-670-
97-30, № регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую 
деятельность 1416, выполняются кадастровые работы в отношении земельного участка 
с кадастровым № 33:05:042301:429, расположенного по адресу: Владимирская обл. Суз-
дальский район, МО Селецкое с/п, СНТ «Турист», участок № 289. Заказчиком кадастровых 
работ является Калиниченко Михаил Александрович, проживающий по адресу: г. Мо-
сква, г. Зеленоград, дом 1126, кв. 55, телефон: 8-909-932-32-30. Собрание по поводу со-
гласования местоположения границы состоится по адресу: Владимирская обл., г. Суздаль, 
Красная площадь, дом 10, 10 декабря 2018 года в 10.00 . С проектом межевого плана 
земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Суздаль, Красная площадь, дом 10. 

Требования о проведении согласования местоположения границы земельного участка 
на местности принимаются с 07 ноября 2018 г. по 10 декабря 2018 г., обоснованные 
возражения местоположения границы земельного участка после ознакомления с проек-
том межевого плана принимаются с 07 ноября 2018 г по 10 декабря 2018 г. по адре-
су: г. Суздаль, Красная площадь, дом 10. Смежные земельные участки, с правооблада-
телями которых требуется согласовать местоположение границы расположены: Влади-
мирская обл. Суздальский район, МО Селецкое с/п, СНТ «Турист» с КН 33:05:042301:244, 
КН 33:05:042301:246.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок 
(часть 12, ст. 39, часть 2 ст. 40 Федерального Закона от 24 июля 2007 года № 221-ФЗ «О 
кадастровой деятельности»).

10 ноября в 9.50 – с.Весь, с 10.10 
до 10.30 – г.Суздаль (центр.ры-
нок), 10.40 – пос.Красногвардей-
ский, 10.55 – с.Торчино СОСТОИТ-
СЯ ПРОДАЖА КУР-МОЛОДОК (ры-
жие,белые, рябые).

Тел. 8 (964) 490-45-61. РекламаРеклама

ОБВИНИТЕЛЬНЫЙ ПРИГОВОР ЗА СОВЕРШЕННОЕ УБИЙСТВО 
Суздальским районным судом вы-

несен обвинительный приговор в от-
ношении неоднократно судимого жи-
теля Суздальского района, 32-летнего 
Ивана Митина. Он признан виновным в 
совершении убийства, т.е. умышлен-
ного причинения смерти человеку, что 
предусмотрено ч.1 ст.105 Уголовного 
кодекса РФ.

Судом установлено, что 24.03.2018 в 
ночное время Митин И, повздорив с посе-
тителями кафе «Ландыш», уехал домой. Од-
нако, взяв нож, решил вернуться обратно. 
Недалеко от ночного заведения он нанес 
смертельное ранение в грудь 23-летнему 
Соколову Роману, который отдыхал в ком-
пании «обидчиков» подсудимого. От полу-
ченного ранения потерпевший скончался, 
а Митин, скрывшись с места преступления, 
попытался избавиться от ножа и одежды, в 

которой находился в момент убийства. Од-
нако, принятыми сотрудниками полиции 
оперативными мероприятиями, эти веще-
ственные доказательства были найдены и 
помогли изобличить виновного. 

В ходе судебного разбирательства под-
судимый вину в совершении преступления 
не отрицал. Но пытался убедить суд, что не 
желал смерти погибшему. 

По результатам рассмотрения уголов-
ного дела судом подсудимый признан ви-
новным в инкриминируемом деянии с на-
значением наказания в виде лишения сво-
боды общим сроком на 10 лет 3 месяца 
с отбыванием в исправительной колонии 
особого режима.

Приговор в законную силу не вступил.

А.М. ДОБРОТИНА, 
заместитель прокурора.

Происшествия

Родные и близкие извещают, что 4 ноября 
после продолжительной болезни скон-
чался любимый папа и дедушка

ГРЕБЕНЩИКОВ
Владимир Леонидович

В нашей памяти он навсегда останется 
заботливым, добрым, отзывчивым.

Женская судьба Вам подарила
80-летний юбилей!
Такие даты радостно встречать,
Но есть в них что-то грустное чуть-чуть,
Поскольку юбилеи означают,
Что позади уже немалый путь.
И что была нелегкая дорога,
Что с радостью встречалась да с бедой,
И 80 лет покажется немного,
Когда душа осталась молодой!
Восемь десятков – круглая дата!
В памяти то, что бывало когда-то,
Но не грусти и не унывай,
Этот день славный не забывай!
Крепким здоровье пускай твое будет,
Счастье дорогу в твой дом не забудет,
Птички пускай за окошком поют,
Ну а родные – любят и чтут!
Мы с юбилеем тебя поздравляем,
И от души без сомненья желаем:
Встретить однажды еще веселей
Важный столетний свой юбилей!

Семьи Тороповых, Мартьяновых, 
Игнатьевых, Кузнецовых, Шмелевых. 

ПРИЕМ ГРАЖДАН 
ПО ЛИЧНЫМ ВОПРОСАМ
В Общественной приемной местного отде-

ления Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Суздальского 
района 8 ноября с 10:00 до 11:00 состоится при-
ем граждан по личным вопросам. Прием про-
ведет член местного политсовета САВОЧКИН 
Андрей Юрьевич.

Адрес: г.Суздаль, ул.Ленина, д. 78, здание 
районной библиотеки. На прием можно запи-
саться заранее по тел. 8-49231-2-05-17.

ВНИМАНИЮ 
ЖИТЕЛЕЙ СУЗДАЛЯ!

Приглашаем жителей города Суз-
даля на обсуждение Проекта благоу-
стройства территории, прилегающей 
к Торговым рядам.

Дата – 9 ноября 2018 года.
Время – 17.30.
Место – актовый зал админи-

страции г. Суздаля.

Для справки: Суздаль с Проектом 
благоустройства территории, приле-
гающей к Торговым рядам, стал по-
бедителем Всероссийского конкурса 
малых городов и исторических посе-
лений в категории «Исторические по-
селения».

По итогам конкурса Суздалю вы-
делено 50 млн. руб. РекламаРеклама

ПОДПИСКА - 2019
ДОРОГИЕ НАШИ ЧИТАТЕЛИ!
Хотим обратиться к тем, кто 

выписывал газету «Суздальская 
новь» в 2018 году: БОЛЬШОЕ СПА-
СИБО ВАМ ЗА ЭТО! Для редакции 
это значительная поддержка.

Те, кто получает газету в ре-
дакции, кому доставляет ее ре-
дакционная рассылка, могут вы-
писать ее на первое полугодие 
2019 года в любое время - огра-
ничений пока нет.

Еще раз напоминаем, что это 
очень УДОБНО И ВЫГОДНО!

Все справки по подписке вы 
можете получить по телефонам: 
2-08-95, 2-01-39.

Редакция «СН».
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